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A Mez8héki Ovoda beszamoldja a 2025/2026. nevelési év szakmai és miikodési
tevékenységének eredményeirdl szol.

Az Intézménvi éves beszamolo torvényi hattere:

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. (1) pontja

368/2011. (XII.31) Korm. rendelet az allamhaztartasrdl sz616 térvény
végrehajtasarol

77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramja

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol (64-65 § és a 86-7. §)
2011. évi CXCV. tv. az allamhéztartasrol

419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés
rendszerérol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és gyamiigyi
igazgatasarol

326/2013(VIIIL.30) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli
rendszerérol és a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.évi XXXIII.
térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol
401/2023.(VIL. 30.) Korm. rendelet

Helyi alapdokumentumok:

A Mez8héki Ovoda 2025/26-0s Eves Munkaterve
Alapito Okirat

Pedagogiai Program

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Hazirend

Mezéhéki Ovoda TER szabalyzata



Bevezeto helyzetelemzés

A 2025/2026-0s nevelési évben az érvényes jogszabalyi elbirasok, az 6voda
Pedagégiai Programja és az Ovoda egyéb szabalyozé dokumentumainak
figyelembevételével, valamint a megel6z6 nevelési iddszak gyermeki
értékelései, az Onértékelés és mindsités megallapitasai alapjan a neveldtestiilet
kodzremikodésével dsszeillitott éves munkatervben meghatarozott célokat és a
hozza kapcsolodd feladatokat valdsitottuk meg. Kozosen kialakitott értékek
mentén, egységes nevelési elvek Dbiztositasaval folytattuk nevelési
gyakorlatunkat.  Vezetdi  oldalr6l  hatékony  kommunikacidoval  és
informaciémegosztassal, valamint a feladatok ardnyos delegéalasaval
biztositottam a kitlizott célok megvalositasat.

Osszesitett 6vodai adatok:

Ovoda megnevezese Mez6héki Ovoda

Férohely szama: Alapité okirat szerint: 15 6

Csoportok szama: 1 vegyes csoport

Csoport 1étszama: Oktober 1 Majus 31
13 o 14 16

Sajatos nevelési igényt -
gyermekek szama:

HH gyermek -

HHH gyermek -

Veszélyeztetett gyermek: -

Gyamsag alatt allo gyermek -




Rendszeres gyermekvédelmi -
kedvezményben részesiil:

Sziil6i nyilatkozat alapjan 13 16
téritésmentesen étkezok

3 vagy t6bb gyermeket neveld 5f6
csaladban élok

Diétés étrendet igényld -
gyermek:

Tartosan beteg -

Bevandorlo -

Gyermeklétszam adatok alakulasa a nevelési év folyaman
Gyermek Nevelési év | Nevelési Nevelési év | Gyermek Igazolatlanul
1étszdm kdzben év kézben | kdzben 1étszam hianyzott
okt.1. kimaradt kimaradt felvett majus 31. gyermekek

(koltozés) | (egy€b ok) | gyerek szama
13 6 - - 316 14 16 -

Ovodalatogatas al6li felmentés nem volt ebben a nevelési évben.
Csoportunk tovabbra is vegyes Gsszetételll volt.

Mulasztasok:

Ovodés gyermekeink rendszeresen jartak az év soran 6vodaba, és az SZMSZ-
ben meghatarozottaknak megfelelen a sziilé vagy kezeldorvos altal igazoltak a
tavollétiiket. Igazolatlan hianyzas ebben a nevelési évben nem volt.



A nevelési év rendje

A nevelési év: 2025. 09. 01. — 2026. 08. 31-ig tart. Az iskolai sziinetek idejére
gyermekek részére nem igényeltek a sziildk 6vodai ellatast. A nyari zarva tartas
ideje: 2026. 08. 10. — 2026. 08. 31. Err6l a helyben szokésos modon
tajékoztattuk a sziiloket. Erre az id6szakra sem kérnek a sziilék 6vodai ellatast.

1. Pedagodgiai folyamatok

1.1. Tervezés

Az éves munkaterv elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval és segitd
tamogatasaval késziilt el. A nevelési év tervezése a feladatok meghatirozasa
csak k6z8s munka eredményeként valosulhat meg.

- A gyermekek mindenekfelett dll6 érdekeinek tiszteletben tartdsdval biztositottuk
minden gyermek szdmdra a sajdt sziikségleteihez, képességeihez, igényeihez
illeszkedd pedagdgiai modszerekkel tamogatva, hogy sajdt iitemében
fejlodhessen.

- A fenntarthatésdgra nevelés érdekében a kdrnyezet- és természetvédelme még
tudatosabban épitettiik be a mindennapi tevékenységekbe.

- Kiilsé vilag tevékeny megismerése kirnyezeti és matematikai tartalmu
tevékenységek szinesitése, innovativ helyszini foglalkozdsok beépitésével.
Elményekben gazdag helyszini foglalkozdsokat szervezése kihaszndlva a
kornyezet és a telepiilés adta lehetéségeket.

-Torvényi elSirdsnak megfelelGen 2024 szeptemberétdl az ovikréta rendszerben
rogzitiink minden gyermekkel és sziilével kapcsolatos adatok, valamint
neveléssel és oktatdssal dsszeftiggd tevékenységet. Az ovikréta T. ER modulja ad
lehet8séget a pedagdgusok teljesitmény értékelésének levezetésére.

1.2.Megvalositas

Elsédleges célunk az 6vodankba jard gyerekek ovodai nevelésének szinvonalas
megvaldsitasa. Az éves tervek, a logopédiai fejlesztést végzo6 szakember tervei,
az azokban megfogalmazott célok és feladatok megvalositésa tobbségeben az
{itemezésnek megfeleléen megtorténtek. Modositasra, tobb teriiletet érintd
valtoztatasra ebben a nevelési évben nem volt sziikség. A nevelési év sordn a
dokumentumaink a térvényi valtozasoknak megfelelden atirasra keriiltek.

- Pedagdgiai munkdnk megvaldsitdsat a gyermeki produktumok és a projektzaro



rendezvények is tiikrozik.

- A differencidldssal tamogattuk a gyermekek egyéni fejlédését.

- A fenntarthatésag elvének dtaddsa a mindennapi tevékenységek: rendezvények
altal teljes mertékben megvalosult.

- A kiilsé kapcsolati rendszer erdsitése érdekeben minden olyan lehetdséget
kihasznaltunk, amit a szabdlyozds megengedett.

- Az ovikrétat bevezettiik és a fokozatosan érkezd frissitéseket és uj modulokat
figyelemmel kisértiik és azokat is alkalmaztuk.

- A teljesitmény értékelés is sikeresen lezdrult a 2024/2025-6s nevelési évre A
pedagogusaink 90%-os eredmény értek el.

Az éves terviink a beszamoloéra épiilt, amelynek szempontja az 6vodai
onértékelési rendszerhez illeszkedik.

A tudatosan, tervszeriien tervezett, felépitett neveldmunka biztositotta
szamunkra a munkank hatékonysagét, sikerességeét.

Az éves munkatervben megfogalmazott rendszeresen és évente 1smétlédd
feladatok megvalosultak.

Az dvodai év soran megvalosult projekt napok:

« 2025. oktdber - Allatok vilagnapja

o 2025. oktdber — Iddsek kdszontése

e 2025. december — Mikulas érkezése versekkel, dalokkal
o 2025. december - Karacsony az 6vodaban

o 2026. februar - Farsang az 6vodaban

o 2026. marcius - Viz vildgnapja,

o 2026. aprilis - Husvét az évodaban

o 2026. aprilis - Fold napja

o 2026. majus —Anyak napi késziilodés

o 2026. majus - Madarak ¢és fak napja,

« 2026. majus - Ovodai ballagas, évzaré iinnepségek

o 2026. junius — Kirandulas-Pusztaottlaka Safari Park

o 2026. Junius — Csaladi nap -Pizza siités

o 2026. julius - ,,Vizhez szoktatas” a Martfiii uszoddban

Az 6voda tervezési dokumentacidja a kovetkezo elemekbdl teviédik dssze: éves
terv, csoport szokasrendszerének tervezeése, tematikus terv, heti terv, éves
rendezvény- és programterv

Az éves terv tartalmazza a Pedagdgiai Program szerinti tevékenységformakhoz
kapcsolodo varhato tervezett tevékenységeket, témakoroket.



Ez a tervezés egy tavlati terv a pedagdgus szamara, hiszen a gyermekek egyéni
fejlddési menete az aktualis érdeklddés és egyéb tényezdk a nevelési év elején
elképzelt terveket tobbnyire feliilirjak

A csoportnaplé tartalmi szabadlyozdsa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletnek

megfeleld.

Jatektevékenységek:

A szabad jatékban tudatos jelenléttel, eszkozokkel, otletekkel segitettiik a jaték
tovabb fejlodését.

A kiscsoportban a gyakoridjaték (autdk tologatasa) is jelen van, mely alapot ad
minden késdbbi tevékenységhez a gyermekek kéziigyessége, figyelme fejlddik,
tapasztalatokat szerez a kérnyezetétol.

Konstrudlo- és épitdjaték dvodaskorban a személyiség fejlodését meghatirozo
tevékenység.

Az épitdjaték a szerepjaték keretén beliil bontakozik ki a legteljesebben.

A nevelési szempontbodl leggazdagabb lehetéségeket nyujto szerepjaték sokféle
téméaja megjelent az 6vodai csoportokban piac, horgasz, orvosos, fodrasz stb....
Dramatizalas, babozas komplex hatisa miatt a gyermek személyiségének
fejlesztését segitette.

A babjaték szines vilaga Sromérzetet, vidamsagot keltett a gyermeki I€lekben,
beszédkészségét is fejlesztette.

A szabalyjatékokkal fejlesztettiik a gyermekek emlékezetét, figyelmiiket,
szocialis képességeiket.

Az udvari jatékeszkozok kivalod lehet6séget adtak a gyermekek sokoldala
mozgasfejlesztésére: karikak, labdak, motorok stb...

Munkatevékenységek:

Ovodankban naponta biztositottunk munkajellegii tevékenységeket, mellyel
célunk a tapasztalatszerzés, kérnyezet megismerése, munkavégzéshez sziikséges
készségek, képességek kozosségi kapcsolatok alakitasa volt. Minden
gyermeknek lehetdséget biztositottunk arra, hogy onkéntesen képessége szerint
elvégezhesse az dnmagaval kapcsolatos onkiszolgalast, illetve tarsai érdekében
is vallalhasson munkat (naposi munka).

Egészséges életmddra nevelés:

A nevelési év folyaman megvalosult.

e A gyermekek fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s
biztonsagos kdrnyezet biztositasa

e gyermekek testi sziikségleteinek mozgasigényének kielégitése

e gyermeki testi képességek fejlddésének segitése

e egészséges taplalkozas biztositasa, kiilonosen a magas cukortartalmu ételek és




italok. a magas so- és telitetlen zsirtartalmu ételek fogyasztasanak csékkentése,
z6ldség és gyiimdlcs, tejtermékek fogyasztasanak 6sztonzése.

e Kiemelt figyelmet forditottunk a napi folyadékbevitelre.

o  Egészséghét” altal kiemelt hangsulyt forditottunk az egészséges taplalkozas
fontossagara, személyi higiénés szokasok erdsitésére, rendszeres mozgas
fontossagara, betegségmegelzésre.

e Mindennapi lehet6séget biztositottunk szabad levegdn tartézkodasra €s
testmozgasra.

Az érzelmi- és erkolesi és értékorientdlt kozosségi nevelés:

Feladatunknak tekintettiik:

e A gyermeket 6vodaba lépéskor kedvezo érzelmi hatasok érjék.

e Erzelmi biztonsag, allandé értékrend, derfis kiegyensulyozott szeretetteljes
légkor vegye koriil a gyermeket.

o K62z6s élményeket erésité programok szervezése (Unnepi késziilddés-
sliteménykészités, Karacsony, Csaladi nap, Kirandulas stb...)

o Sziiletésnapok megtartasaval kozosségi kapcsolatok erdsitése.

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitdsa:

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalositando feladat, az anyanyelv fejlesztése és 6vodai neveldtevékenység
egeszeben jelen van.

A foglalkozasokon és a mindennapi tevékenységek alkalmaval kiemelt
figyelmet forditottunk a gyermek beszédfejlesztésére. (ajaktorna, nyelvtorna,
beszédszervek A Jasz-Nagykun Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Mez6tari Tagintézménye altal biztositott 7 gyermek logopédiai ellatasahoz
minden feltételt biztositottunk, a gyermekek fejlédése érdekében, hatékony és
rendszeres kapcsolatot tartottunk a logopédusokkal.

Kiilsé vildg tevékeny megismerése:

e A helyi, kérnyezeti tarsadalmi lehet6ségek kihasznalaséval tevékenységekben
gazdag tanulasi lehetoségeket biztositottunk a kiilso vilag tevékeny
megismerésére: 0szi termések gyljtése, haziallatok megtekintése, madaretetés,
stb. melyek soran matematikai tartalmi tapasztalatoknak, ismereteknek is
birtokaba jutottak a gyermekek.

Verselés, mesélés:

A mindennapos mesélés, mondokazas anyagat a népi hagyomanyokbol
meritettiik, mely a kisgyermek mentalis higiénéjének elmaradhatatlan eleme.
A jatékos mozgassal 6sszekapcsolt mondokak, dudolok hozzéjarultak a
gyermekek érzelmi biztonsagahoz, anyanyelvi neveléséhez.




Az irodalmi élmények feldolgozasahoz a babok sokféleségét hasznaltuk fel.
(palcassik-kesztytis béb.)

Enek-zene, énekesjdték, gyvermektdnc:

A kérnyezet hangjainak megfigyelése, az dlbeli jatékok, a népi gyermekdalok,
az éneklés, a zenélés Sromet nyujtottak a gyermeknek formalték zenei izlésiiket,
felkeltették érdeklodéstiket.

Az élményt nynjté kozos ének-zenei tevékenységek sordn a gyermekek
felfedezték a dallam, ritmus, mozgas szépségét, a kozos éneklés 6romeét.

A nagycsoportban az éneklés, az énekes jatékok a gyermekek mindennapi
tevékenységeinek részévé valtak.

A zenehallgatassal sokszin{i zenei élményekhez juttattuk a gyermekeket.

Rajzolds, festés, mintdzds, kézimunka:

Az évodapedagdgusok megismertették a gyermekeket az eszkdzok
hasznélataval, kiilonb6zd technikai alapelemekkel, eljarasokkal, anyagokkal.
Az egész nap folyaman teret, valtozatos eszkdzoket biztositottunk az esztétikai
élmények alakitisara és befogadasara, kreativ onkifejezésre, alkotasra.
Differencialt modon az egyéni fejlettséghez és képességekhez igazodva
segitettiik a képi plasztikai kifejezd képesség, térbeli tdjékozodo
rendez6képesség alakulasat, a gyermeki élmény és fantéziavilag gazdagodasat.
A gyermeki alkotéasokat kiallitds formajaban is bemutattuk: falitablan

Mindennapi mozgds:

A rendszeres egészségfejleszt6 testmozgas a gyermekek egyéni fejlettségi
szintjéhez igazodé mozgasos jatékok és feladatok a pszicho motoros készségek
és képességek kialakitasat, formélasat és fejlesztését segitették. A mozgasos
jatékok kedvezben hatottak az erd és alloképesség fejlodésére.

A spontan megjelend mozgasos tevékenységeknek a nevelési év minden napjan
lehet6séget biztositottunk. Térekedtiink a mozgasos jatékok széleskoril
alkalmazdsara, a szabad levegé kihasznalasara.

1.3. Ellenorzés

A belsé ellendrzés és értékelés a pedagdgiai programunkban kitlizott célok,
feladatok megvaldsitasara, valamint a munkavégzés egyéb terlileteire
meghatarozott szempontsor alapjan a 6vodapedagogusra és a dajkara terjedt ki.
Az 6vodapedagdgus neveldmunkajanak értékelése helyszini ellen6rzés,
dokumentumellendrzés és dnreflexi6é formajaban tortént. Az 6vodai
dokumentumokban megfogalmazott feladatok megvalositasanak ellendrzését az
6voda igazgatdja végezte. (szakmai munka szinvonalanak ellendrzése,
6vodapedagégusra vonatkozdan, dajka, egyéb munkakérben dolgozok helyszini



ellendrzése) Az ellendrzések eredményeir6l, megallapitasaikrol az érintett
dolgozok visszajelzést kaptak. A dokumentacié az ovikrétaban tortént.

1.4. Ertékelés

A pedagdgiai folyamatok eredményességét a pedagdgiai programunk
megvaldsitasanak hatékonysagat a gyermekek fejlettségének idokszonkénti
mérése igazolja. Ebben a nevelési évben is elvégeztiik a kialakitott
gyakorlatunknak megfelelGen ezeket a méréseket mindharom korcsoportban.
Ovodapedagogusok a gyermeki fejlodés eredményeit dokumentéljak, és azokrol
folyamatosan, évente kétszer, tajékoztatjak a sziiléket, és az életkoruknak,
fejlettségi szintiiknek megfelelé formaban visszacsatolnak a gyermeknek is. A
gyermeki mérések év elején a bemeneti méréssel kezdodnek, mely alapjaul
szolgal az éves fejlesztési tervek elkészitésének, illetve kimeneti mérést végziink
az iskolaba mend gyermekek esetében méajus honapban. Mindezek
dokumentacidja ettél az évtol az ovikrétaban torténik.

A gyermek fejlédését folyamatosan nyomon kévettiik, dokumentaltuk,
elemeztiik. Az értékelés eredményei alapjan nevelési év soran kett6é alkalommal
I. félév: 2026. januar

I1. félév: 2026. junius

minden 6vodas gyermeknél fejlddés mutathato ki.

Bemeneti mérés eredményeként megallapithato, hogy a gyermekek szocialisan
éretten kezdték meg a kiscsoportot, altalanos tajékozottsaguk életkoruknak
megfeleld, csak néhany kisgyermeknél tapasztalhaté lemaradés. Kénnyen
motivalhatok, nagyon szivesen bekapcsolddnak zenés, mozgasos jatékokba,
rajzolas, festés, mintazas tevékenységekben.

1.5. Korrekcio

Az intézményi ellendrzéseket kévetden minden esetben megtorténik a
visszacsatolas. Az ellenérzés tapasztalatait, megallapitasait az érintettekkel
megbeszéljiik és a visszatérd latogatas soran Ujra megfigyeljiik, hisz a fejlédés
csak igy biztositott. A gyermeki eredményeket, 6sszehasonlitva az el6z6 idoszak
eredményeivel, az 6vodapedagdgusok minden esetben felhasznaljdk az egyéni
fejlesztési tervek készitéséhez. A mérési eredményeket minden esetben
figyelembe vessziik az azt kévetd idészak terveinek elkészitésekor.

2. Személyiség és kozosségfejlesztés

Intézményiink kiemelten fontos feladatanak érzi a személyiség- és
kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok maradéktalan megvalositasat.



Az 6vodapedagégusok a gyermekek személyes €s szocialis képességeiknek
felmérésére alkalmas modszereket, eszk6zoket hasznalnak. A fejlesztés
eredményeit nyomon kévetik, ha sziikséges korrekcidkat hajtanak végre.

A gyermekekrél megfeleld informacidval rendelkeziink, amelyet a neveld,
fejleszt6 munkahoz felhasznalunk.

A gyermekek mérését, értékelését a ,,gyermekek fejlédését nyomon kovetd”
dokumentacidban vezetik az 6vodapedagogusok az alabbiaknak megfeleloen:

- anamnezis,

- egyéni fejlédés nyomon kovetése az oviKrétaban,

- egyéni fejlesztési terv,

- mérések, sziirovizsgalatok,

- gyermeki produktumok,

- szakvélemények,

- tajékoztatas a gyermek fejlodésérol.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése, felzarkoztatast €s
tehetséggondozast egyéni képességfejlesztés formajaban, differenciltan a
csoportban végzik az 6vodapedagdgusok, a gyermekek egyéni fejlesztési
tervében rogzitetteknek megfelelden.

A gyermekek szocialis hatranyainak, enyhitésének gyakorlata

Ovodéankba jaré minden gyermek szocialis helyzetével kapcsolatban megfelelé
informacioéval rendelkeziink. Minden pedagdgus és 6vodai dolgozé munkakéri
kotelessége a rabizott gyermekek védelme, pedagogiai eszkozokkel valo
segitése. Elbitéletektd]l mentes ,.el- és befogadd” komyezet biztositasa, egyetlen
ovodas se érezze magat peremhelyzetiinek.

A gyermekek szocialis hatranyaik enyhitésének gyakorlata:

e A gyermekek fejlesztése az egyéni képességek figyelembevételével torténik.
e A gyermekvédelmi felelds és az 6vodapedagogusok rendszeres kapcsolatot
tartanak.

e Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal hatékony €s rendszeres az
egyiittmiik6dés. Ebben a nevelési évben két gyermekrdl kiildtiink jellemzést a
szolgélatnak

A tevékenységekben megvalésulé tanulas, ismeretszerzés, képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

A jatékba integralt tanulas a hét mindennapjan megvalésult, ahol az
6vodapedagdgusok arra torekedtek, hogy
e a tanulas ne kényszer, hanem 6rom legyen a gyermek szdmadra,



e minél t6bb lehetséget biztositson a felfedezésre, kutatasra a gyermeki
érdeklodés felkeltésére,

e valtozatos esztétikus eszkozok segitsék az ismeretszerzést,

e a nevelés-tanulas Gjszerli modszereit alkalmazzak,

e a gyermek értékelése 6szt6nzo, redlis legyen a pozitivumokra épitve,

e a tanulasi légkor olyan legyen, melyben feloldédnak a szorongasok, amelyet
szeretet egymas elfogadasa emocionalis biztonsag jellemzi.

3. Eredmények

Fontos feladatunk az 6vodaba érkez6 gyermekek képességeinek felmérése
(bemeneti mérés) a folyamatos fejlesztd tevékenységek tervezése, biztositasa €s
dokumentalasa, a fejlédés altalanos jellemzdinek elérése 6vodaskor végére,
tovabbi fejlesztendd teriiletek meghatarozasa, iskolai atmenet segitése.

Az Gvodapedagdgusok az iskolakésziiltség allapotardl a gyermekek egyéni
megfigyelései eredményei, valamint a gyermekrajzok fejlettsége és a gyermekek
egyéb megnyilvanulasai alapjan véleményt alakitanak ki.

Kikérik az 6vodaban veliik egyiittm{ik6do logopédus szakmai véleményét is.

A gyermekek fejlodésével kapesolatos 6vodai feladatok:

- gyermekek fejlédésének nyomon kovetése
- sziil6k tajékoztatasa
- indokolt esetben szakemberek, szakszolgalat igénybevétele.

Tankételes koru gyermekek beiskolazasi adatai:

Tankoételes kora gyermekek szama: 7 {6
2026.09.01-jét6l iskolat kezdd gyermekek szama: 6 f6
Szakért6i véleménnyel 6vodaban marado

gyermekek szama: -
Oktatasi Hivatal szakvéleménye alapjan

ovodaban marado6 gyermekek szdma: 116

Egy gyermek sziil6i kérelem beaddsa utan az oktatési hivatal engedélyével
marad még 6vodaban.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Ovodapedagéeusok ecviittmitkodése

Az éves munkatervben az 6vodapedagdgus érdeklodésének megfeleloen
hataroztuk meg az egyéni feladatokat, programok, rendezvények szervezését,



lebonyolitasat, feleldsok kijellését. Az dvodai programok, rendezvények
eredményessége is bizonyitotta, hogy az egyiittmiikodés megfeleld az
intézményen beliil. A kollégék teljesitik feladataikat, megosztjak tudasukat,
tapasztalataikat. Célunk a tovabbiakban, hogy a k6z4sség erejében 1évo tovabbi
lehet6ségeket kihasznaljuk.

Informadcioaramlas:

Az intézményen beliili informaciéaramlasnak kiépitett, jol mikodo gyakorlata
van. Mivel kevesen vagyunk igy sziikség szerint barmikor tudunk révid
megbeszéléseket tartani, ahol lehetdség nyilt véleményiik megfogalmazasara,
egyiitt gondolkodasra kiilonféle, az 6voda egészét érintd kérdésekben.
Kiépitettiink egy belsé kommunikacids rendszert, ahol online csatornan
keresztiil haladéktalanul megoszthatdk az informaciok.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Neveldmunkank hatékonysaga érdekében fontosnak tartjuk a kapcsolattartasokat
a kdzvetlen partnereinkkel. Kulcsfontossagn partnereink kore ismert az 6voda
munkavallaldi szdmara. Ha aktiv €s tartalmas a kapcsolat kiils6 partnereinkkel
segitik, a pedagdgiai célok elérését, tamogatjak, 6szténzik a szakmai
informaciok cseréjét, az ismeretek bovitését, kiszélesitik a gyermekek szdmara

" biztosithat6 élmény-tapasztalatszerzési lehetségeket, szolgaltatasaikkal ’
hozzajarulnak az 6voda tartalmas miikodéséhez.

A kapcsolat gyakorisaga nagymértékben meghatarozza a mindséget. Kotelezo
jellegll egylittmiikddés /védoénd, Pedagodgiai Szakszolgalat stb.../ mindsége a
megoldand6 problématdl és a kapcsolattartok személyétdl fiigg.

Csaladdal val6 kapcsolatunk:

Ovodai nevelésiink a csaladi neveléssel egyiitt, a csaladi nevelést kiegészitve
szolgalja a gyermek fejlédését. Ebben a nevelési évben torekedtiink a szoros
partneri egylittmiikédésre, mikozben erdsitettiik a sziiléi kozosséggel valo
intézményi kapcsolatunkat. A beiratkozaskor, ha mas pedagégiai szemponttal
nem {itk6zik, figyelembe vettiik a gyermekek csoportba sorolasakor a felmertild
sziiléi igényeket. Tamogattuk és teret biztositottunk a sziil6i szervezetek
miikodéséhez. Sziiléi értekezletek, fogadod orak a csoportok szervezésében
torténtek az év folyaman, az éves munkatervben rogzitettek szerinti tartalommal.



Egovéb kapcsolataink:

Folyamatos munkakapcsolatban alltunk 6vodank fenntartéjaval. A
gyermekprogramok kapcsan pedagogiai programunk részeként folyamatos
partneri kapcsolatot apoltunk helyi kzmivel6dési intézménnyel (Mezohéki
Konyvtar).

6. Pedagégiai munka feltételei

Fenntartonk az 6voda milk6déséhez sziikséges pénziigyi fedezetet évrol-évre
biztositani tudja szdmunkra. A koltségvetésben rendelkezésre allé pénziigyi
keretet a Pedagdgiai Programunk megvalositasdhoz hasznaltuk. Belso
infrastruktirankat folyamatosan fejlesztjiik, hogy a pedagoégiai munka feltételein
javitani tudjunk, pedagdgiai céljaink elérése érdekében.

Gyermekeink jol felszerelt, csodalatos esztétikus kornyezetben tolthetik
mindennapjaikat. Ovodénk tovabbra is minden igényt kielégit: mind a
jogszabalyban eldirt targyi feltételek, mind az emberi 1éptékii izlés tisztasag €s
biztonsagossag tekintetében.

Az idei nevelési évben a személyi feltételeink adottak volta a mindségi
munkavégzéshez. Torekedtiink a gyermekcsoportokban a személyi allandosag
biztositasara, hogy az egyiitt dolgoz6 6vodapedagdgusok és dajkak
harmonikusan egészitsék ki egymast. Vezetovel egyiitt 2 f6 6vodapedagogus €s
1 f6 dajka biztositja az 6vodai feladatok megvaldsulasat.

A szervezeti kultura fejlesztése koz6s feladat, ebben elsédlegesen az intézmény
vezetésnek van fontos szerepe, de sziikséges a kollégak fogado képessége is.
Minden nevelési évben szerveziink k6zos programokat, kirandulasok,
karacsonyi, nénapi 6sszej6vetelek, névnapi koszontések. Tovabba fontos vezetdi
feladatnak tekintem a kollégak szakmai Gtjanak segitését ( tovabbképzések ),
valamint megfelel6 mentalis allapotanak tAmogatasat.

7. Az Ovodai Nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valo
megfelelés

Az intézmény Pedagdgiai Programja koherens a kormany €s az oktatasert felelos
miniszter altal kiadott Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban foglaltakkal



dsszhangban fogalmaztuk meg az intézmény sajatos nevelési, tanulasi feladatait,
céljait.

Az 6voda nevelési céljai hataroztdk meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat, az 6vodapedagdgus kompetenciainak figyelembevételével. Az
intézményi pedagégiai folyamatok a személyiség- és kozosségfejlesztést, az
elvart nevelési, tanulasi eredmények elérését, a sziil6k, a gyermekek és kollégak
elégedettségét és a fenntartdi elvarasok teljesiilését szolgaltak. A kiilonbozo
szint{i tervek szervesen épiilnek egymasra.

Tervezés soran figyelembe vettiik a pedagdgiai folyamat minden Iényeges
tényez6jét, a gyermekcsoport életkori sajatossagait, a gyermekek érdeklodését,
elBzetes tapasztalatait, képességeit, a komyezeti feltételeket.

A kiilonbozd célok elérésére a tapasztalatok szerzésére és rendszerbe foglalasaba
a probléma megold6 gondolkodas és az egylittmiikodési képességfejlesztésre
tudatosan hasznaltuk a tanulasi stratégiak kiilonb6z6 moédozatait.

A tanulasi folyamat felépitése, 1épéseinek egymasra éplilése a cél elérését segitd
vilagos rendszert alkotnak.

Pedag6gusok a nevelési folyamatokat Gigy épitették fel, valasztottadk meg a
modszereket, eszkézoket, szervezési modokat, munkaformakat, amelyek
elBsegitették az 6nallé megtapasztalast, a gondolkodas fejlesztését, valamint a
megszerzett ismeret, tudas, kiilénbsz6 helyzetekben, feladatokban valo
alkalmazasét. Figyelemmel voltunk arra, hogy a gyermekek 6nall6 gondolatait,
kreativitasat alkotd tevékenységét kiemelten fejlessziik és értékeljiik, a
tudatossag, fokozatossag és a valtozatossag szempontjainak érvényesitését,
el6térbe helyezve. A célokat széleskdrli modszertani eszkdztar alkalmazasaval
értiik el. Az 6vodapedagdgusok olyan modszereket, szervezési modokat,
munkaformakat valasztottak a témak feldolgozasara, pedagogiai céljaik
elérésére, amelyek optimdlis lehetéséget biztositottak a gyermekek aktivitasanak
a fenntartasara. A gyermeki tevékenykedtetést a cselekvésbe dgyazott tanulasi
folyamatot tartottak szem el6tt. Nagy hangsulyt fektettiink a kozosség
fejlesztésére, az intézmény hagyomanyainak fenntartdsara és az
élményszerzésekre.

Tamogattuk az évodai és az 6vodan kiviili kozosségfejlesztd programokat,
tevékenységeket.

A Pedagdgiai Programnak megfelelve az egyéni képességfejlesztés mindig az
adott gyermek aktualis fejlettségébdl kiindulva természetes kdrnyezetben,
ontevékeny részvétellel szervezett tapasztalatokra épitve tortént ebben a nevelési
évben is. A gyermekek fejlodését tovabbi fejlesztési lehetdségét a
csoportnapldban, fejlédési lapon rogzitettiik.



OSSZEGZES:

Nevel6munkank soran a gyermekek érdekldését, kivancsisagat felkelteni, a
megfelel6 modszerekkel fejlodésiiket biztositani mindennapi feladatunk.
Tudjuk, hogy nevelni csak szeretettel és pedagodgiai elhivatottsaggal lehet.
Alapelviink a gyermekek mindenekfelett 4116 érdeke. Meggy6z6désem, hogy az
6vodéban dolgozé 6vodapedagdgusok, dajka néni ebben a nevelési

évben is felelGsségteljesen, magas foku szakmai elhivatottsaggal,
gyermekszeretettel végezték munkajukat. Kdszéndm!

Megkdsz6ndm a szildk aktiv, timogaté segitségét, amelyet az intézmény
programjainak megvalositasahoz nyUjtottak.

K6szénom Polgarmester Urnak, Képvisel6-testiilet minden tagjanak a
mindennapi munkénk tdmogatasat, biztositasat.

Tisztelettel kérem beszamolom elfogadasat!

Mezohék, 2026. augusztus 24.

Bozs6 Bernadett
Igazgato



