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A Mezőhéki Óvoda igazgatói munkakörének ellátására irányuló pályázati kiírásról 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A Mezőhéki Óvoda vezetőjének, Pápai Katalinnak a kinevezése 2024. február 28. napján lejár, 
ezért pályázat kiírása szükséges az igazgatói tisztség betöltésére.  

A vezetői megbízás a Magyarország helyi önkormányzatokról szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
42.§-a alapján át nem ruházható képviselő-testületi hatáskör.  
A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37.§ értelmében:  

„37. § [Pályáztatás] 

(1) Nyilvános pályázatot kell kiírni, ha ez a munkáltató, állami fenntartású köznevelési intézmény 
esetén az igazgató javaslatára a fenntartó döntése alapján a munkakör betöltéséhez szükséges. 
Igazgatói megbízás nyilvános pályázat alapján adható, kivéve az egyházi és magán fenntartású 
köznevelési intézmény igazgatóját. Ettől eltérően, a második igazgatói ciklus esetén a pályázat 
mellőzhető, ha az igazgató ismételt megbízásával a fenntartó és a nevelőtestület egyetért. 

(2) Pályázat kiírása esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a pályázaton részt vett, a 

pályázati feltételeknek megfelelt és vele szemben kizárási ok nem áll fenn. 

(3) A pályázatot a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésével összefüggő munkáltatói 
jogkör gyakorlója írja ki. 

(4) A pályázatot a kormányzati igazgatásról szóló törvény alapján működő személyügyi központ 
internetes oldalán közzé lehet tenni.” 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. 
(VIII.30.) Korm. rendelet  

 

 

4. § (1) A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívásban meg 
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kell jelölni  
a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését,  
b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat,  
c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha 

jogszabály vagy a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének időpontját,  
d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit,  
e) a munkavégzési hely megjelölését,  
f) a pályázat elnyerésének feltételeit,  
g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá  
h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.  

 

A 2023. évi LII. törvény 73. § (3) bekezdése alapján a vezetői megbízás állami vagy önkormányzati 
fenntartású munkáltató esetén legfeljebb öt évig terjedő határozott időre szól, egyéb esetben a 
vezetői megbízás időtartamát a fenntartó határozza meg. A jogszabály vagy munkáltatói döntés 
alapján határozott időre adott vezetői megbízás vagy kinevezés lejárati időpontját akkor is úgy kell 
meghatározni, hogy az a július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő időszakra essen, ha ezáltal a 
megbízás öt évnél legfeljebb hat hónappal korábban vagy később járna le. 
 

A 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése szerint a kormányzati igazgatásról szóló 
2018. évi CXXV. törvény felhatalmazása alapján a Kormány rendeletében kijelölt személyügyi 
központ a számára megküldött pályázati felhívást a személyügyi központról és a Közszolgálati 
Személyügyi Szolgáltatási Keretrendszerről, valamint ezzel összefüggésben egyes 
kormányrendeletek módosításáról szóló 716/2021. (XII. 20.) Korm. rendelet alapján közzéteszi. 
Emellett a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a honlapján, valamint székhelye és 
telephelye szerinti településen a helyben szokásos módon közzéteszi. (3) Ha a (2) bekezdés szerinti 
közzétételre nem kerül sor, akkor a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a) a honlapján, 
valamint b) székhelye és telephelye szerinti településen a helyben szokásos módon  

teszi közzé. (4) A pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívásnak a) a (2) bekezdés 
szerint a személyügyi központ honlapján való elsődleges közzétételétől, b) a (3) bekezdés szerinti 
közzétételtől számított tizenöt napnál – a munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén harminc 
napnál – rövidebb nem lehet.  
 

A Korm. rendelet 4. § (8) és (9) bekezdései értelmében:  
 

(8) A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a pályázati határidő lejártát követő harminc, vagy 
– ha az elbírálásra váró pályázatok száma a huszonötöt eléri – hatvan napon belül köteles elbírálni a 
benyújtott pályázatokat. A (6) bekezdés b) pontja esetében a pályázatokat a közgyűlés vagy a 
képviselő-testület részére a benyújtási határidő lejártát követő harmincadik, illetve hatvanadik napot 

követő első testületi ülésre be kell nyújtani.  
(9) Az igazgatói, főigazgatói pályázatoknál az oktatási központ vezetője és a tankerületi központ 

vezetője az eljárás jogszerűségéről szóló nyilatkozatát, és – több pályázó esetén – a pályázatok 
rangsoráról kialakított indokolt javaslatát megküldi a miniszternek.  
 

A pályázati felhívás az Önkormányzati honlapján és a kozszolgallas.ksz.gov.hu portálon kerül 
közzétételre. 
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Fentieket figyelembe véve kérem az előterjesztés megtárgyalását és az alábbi határozati javaslat 

elfogadását. 
 

Mezőhék, 2024. január 16. 

Fórizs Ágnes Karolina 

polgármester  
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Határozati javaslat 
 

 

Mezőhék Község Önkormányzata 

…./2024. (I.18.) képviselő-testületi határozata  
 

A Mezőhéki Óvoda igazgatói munkakörének ellátására irányuló pályázati kiírásról 
 

Mezőhék Község Önkormányzata Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) 
bekezdés b) pontja alapján – figyelemmel a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvény 42. § rendelkezéseire, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény 37. §-ára, a 73. § (1), (2), és (3) bekezdéseire, valamint a pedagógusok új életpályájáról 
szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 4. §-ára – az 

alábbi határozatot hozza: 
1. Mezőhék Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Mezőhéki Óvoda 

igazgatói munkakörének ellátására irányuló pályázati kiírást a jelen határozat 

melléklete szerint elfogadja.  
2. Mezőhék Község Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri Fórizs Ágnes 

Karolina polgármestert, hogy a pályázati kiírás közzétételéről határidőben 
gondoskodjon.  

 

Felelős: Fórizs Ágnes Karolina, polgármester  

Határidő: azonnal és folyamatosan 

 

A határozat végrehajtásában közreműködik:   

Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Mezőhéki Kirendeltsége 

 

A képviselő-testület határozatáról értesül: 
 

1. Fórizs Ágnes Karolina polgármester, Helyben 

2. Kóródi Nikoletta alpolgármester, Helyben 

3. dr. Enyedi Mihály jegyző, Helyben 

4. dr. Balla Vilmos aljegyző, Helyben 

5. Mezőhéki Óvoda, Helyben 

 

Mezőhék, 2024. január 18.  

 

  

 

 Fórizs Ágnes Karolina    dr. Enyedi Mihály  
        polgármester      jegyző 



 

 

MEZŐTÚRI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL JEGYZŐJE 

        

       Előkészítésben közreműködött: 

       dr. Fejes Erika kirendeltség-vezető 

 

                

 

  

  

E L Ő T E R J E S Z T É S 

 

Mezőhék Község Önkormányzata 

Képviselő-testületének 

 

2024. január 18-i ülésére 

 

Mezőhék Község Polgármesterének 2024. évi cafeteria-juttatásáról 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 151. § (1) 

bekezdése szerint a közszolgálati tisztviselők cafeteria juttatásra jogosultak. A Kttv. 225/L § (1) 

bekezdése szerint a polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell a Kttv. 

151. §-át is, amely a cafeteria-juttatásokat szabályozza. A főállású polgármester felett a munkáltatói 

jogkört a képviselő-testület gyakorolja, esetében a képviselő-testület döntése szükséges a cafeteria 

juttatás éves keretösszegének meghatározásához. A közszolgálati tisztviselők részére adható 

juttatásokról és egyes illetménypótlékokról szóló 249/2012. (VIII.31.) Korm. rendelet 9. § (13) 

bekezdésére tekintettel a polgármester cafeteria-juttatása nem térhet el az adott hivatalban a 

közszolgálati tisztviselők számára meghatározott keretösszegtől. 

 

A Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatalban a köztisztviselők 250.000 Ft összegben részesülnek 

cafeteria-juttatásban. A Kttv. 151. § (1) bekezdése értelmében a cafeteria-juttatás éves összege nem 

lehet alacsonyabb az illetményalap ötszörösénél, azaz 193.250.- Ft-nál. 

Amennyiben a polgármester a jogszabály szerinti minimum összegben részesül cafeteria-

juttatásban, a munkáltatói jogkör gyakorlójának jóváhagyó döntése indokolt.  

 

A fentiekre tekintettel javaslom, hogy Mezőhék Község Polgármesterének 2024. évi cafeteria 

keretösszege 250.000 Ft-ban kerüljön meghatározásra. 
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Fentieket figyelembe véve, kérem az előterjesztés megtárgyalását és az alábbi határozati javaslat 
elfogadását. 
 

 

 

 

Mezőhék, 2024. január 15. 

 

 

dr. Enyedi Mihály  

                                                                                                                                      jegyző  
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Határozati javaslat 

 

Mezőhék Község Önkormányzata 

.…/2024. (I.18.) képviselő-testületi határozata 

 

Mezőhék Község Polgármesterének 2024. évi cafeteria-juttatásáról 
 

Mezőhék Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) 

bekezdés b) pontja alapján – figyelemmel a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 

törvény 225/A. § (1), és 225/L. § (1) bekezdéseire, valamint a 151. §-ára,– az alábbi határozatot 

hozza: 

 

Mezőhék Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Mezőhék Község Polgármesterét 

megillető cafeteria-juttatás 2024. évi keretösszegét 250.000 Ft-ban határozza meg. A 

cafeteria keret felhasználására vonatkozó eljárási rendet a Mezőtúri Közös Önkormányzati 

Hivatal cafeteria szabályzata szerint kell alkalmazni. 

 

Felelős:     dr. Enyedi Mihály jegyző 

Határidő: azonnal, illetve folyamatos 

 

A határozat végrehajtásában közreműködik:   

Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Mezőhéki Kirendeltsége 
 

 

A képviselő-testület határozatáról értesül: 
 

1. Fórizs Ágnes Karolina polgármester, Helyben 

2. Kóródi Nikoletta alpolgármester, Helyben 

3. dr. Enyedi Mihály jegyző, Helyben 

4. dr. Balla Vilmos aljegyző, Helyben 

5. Képviselő-testület tagjai, Helyben 

6. Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Mezőhéki Kirendeltsége, Helyben 

 

 

Mezőhék, 2024. január 18. 

 

 

 

 Fórizs Ágnes Karolina                       dr. Enyedi Mihály  
        polgármester                    jegyző 
 


