MEZOHEK KOZSEG POLGARMESTERE

Elokészitésben kozremiikodott:
dr. Fejes Erika kirendeltség-vezetd

ELOTERJESZTES
Mez6hék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
2023. december 13-i iilésére
Mezohék Kozség Helyi Esélyegyenloségi Program 2023-2028 elfogadasardl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mezdhék Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testilete Mezohék Kozség Helyi
Esélyegyenldségi Programjat (tovabbiakban: HEP) a 47/2018. (XIL.18.) szdmu hatarozataval
fogadta el.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szoldo 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv) 31. § (1) bekezdése szerint, a telepiilési Onkormanyzat
Otévente 5 évre szold helyi esélyegyenldségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4)
bekezdése értelmében két évente at kell tekintetni és sziikség szerint feliil kell vizsgélni.

»31. § (1) A kozség, a varos és a fOvaros keriileteinek onkormanyzata (a tovabbiakban:
telepiilési onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz610 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetl tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a nk, a mélyszegénységben €10k, romak,
a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulo
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi 6nkormanyzatok véleményét.
A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal
meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési onkormanyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdznevelési esélyegyenldségi terv,
illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv €s az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-
szegregacios celkitlizéseinek 6sszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkdzéas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre,



c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl
hozzatérés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenloségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a (2)
bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni,
az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell
vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Gj helyzetnek megfeleléen
kell modositani.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kellett forditani:
» amélyszegénységben €10k és romak,

a gyermekek

a ndk

az 1d6sek valamint

YV V VYV V

a fogyatékkal €16 személyek, helyzetére, esélyegyenldségére

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol szol6 321/2011. (XI1.27.) Kormanyrendelet 6.§-a alapjan:

,0.§ (1) A telepiilési onkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenldségi programot.

(2) A feliilvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,

b) a lejart hatarideji intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,

c) a mddszertani Utmutatonak valé megfeleldségre.

(3) Ha a feliilvizsgalat alapjan sziikséges, a teleptilési 6nkormanyzat

a) modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy

b) 4j helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(4) A feliilvizsgalatot az TEF altal miikddtetett esélyegyenldségi mentori halézat munkatarsai
segitik.”

Fenti pontok, valamint a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol €s az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet rendelkezései,
jelentds mértékben meghatdrozzak a Helyi Esélyegyenldségi  Program tartalmi
kovetelményeit.

A Program elkészitéséhez az adatok forrasdnak alapjaul az Orszdgos Teriiletfejlesztési és
Tertiletrendezési Informaciés Rendszer (TelR), Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH)
adatbazisa szolgalt valamint a helyi adatgy(ijtések.

Mezohék Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programja 2023-2028 az eldterjesztés 1. sz.
mellékletét képezi.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és
az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Mezo6hék, 2023. december 11.

Forizs Agnes Karolina
polgarmester



Hatarozati javaslat

Mezéhék Kozség Onkormanyzata
..../2023. (XI1.13.) képviselo-testiileti hatarozat

Mez6hék Kozség Helyi Esélyegyenloségi Program 2023-2028 elfogadasarol

Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk
(1) bekezdés b) pontja alapjan —figyelemmel az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. §-ara, —az alabbi hatarozatot hozza:

1. Mezohék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete ,,Mez&hék Kozség Helyi
Esélyegyenldségi Program 2023-2028” cimli dokumentumot az eléterjesztés
melléklete szerinti tartalommal elfogadja, ¢és egyuttal felhatalmazza a
polgarmestert annak aldirdsara.

2. Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete felkéri a polgarmestert,
hogy az 1. pontban foglalt dontésr6l az érintetteket tajékoztassa, tovabba

gondoskodjon a nyilvadnossag biztosahoz szilikséges intézkedések megtételérol.

Felelés:  Forizs Agnes Karolina polgarmester
Hataridé: 2023. december 31.

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:
Mezoturi Kozos Onkormanyzati Hivatal Mezohéki Kirendeltsége

A polgarmester hatarozatarél értesil:

Foérizs Agnes Karolina polgarmester, Helyben

Korédi Nikoletta alpolgadrmester

dr. Enyedi Mihdly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Képviseld-testiilet tagjai, Helyben

Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosag Eszak-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatosag, 5000 Szolnok, Kellner Gyula utca 2-4.

SR e e

Mezohék, 2023. december 13.

Férizs Agnes Karolina dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



Okirat szama: HEK/555-2/2023

Alapito okirat

moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kéznevelésrol
sz016 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a Mezohéki Ovoda alapito
okiratat a kévetkezok szerint adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye

1.1. A Kkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: MezShéki Ovoda
1.2. A Kkoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 5453 Mez6hék, Martirok ut 9/b.
2. alapitasaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések
2.1. AKkoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2013. szeptember 01.
2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Mez6hék Kézség Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 5453 Mez6hék, Kossuth Lajos ut 1.
2.3. Akoltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének
megnevezése székhelye
1 | Jatékvar Ovoda és Bolcsde 5453 Martfii, Munkacsy ut 79.
3. A koltségvetési szerv iranyitasa
3.1. Akoltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Mez6hék Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 5453 Mez6hék, Kossuth Lajos ut 1.
3.2. Akoltségvetési szerv fenntartéjanak




4.1.

4.2,

3.2.1. megnevezése: Mez6hék Kozség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 5453 Mez6hék, Kossuth Lajos ut 1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
8.§-a szerinti 6vodai nevelés.

A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakadgazat szama szakagazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

4.4,

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
Az 6voda a gyermek 3 éves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény.
Az o6vodai nevelés feladata az 6évodaskoru gyermek testi és lelki sziikségleteinek
kielégitése.
Ezen beliil:
az egészséges életmad kialakitasa,
az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositasa,
az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa,
intézményi étkezés biztositasa.
Az intézmény sajatos nevelési igényii gyermekeket is fogad.

A sajatos nevelési igényl tanulék integralt oktatasa: elldtja a tobbi gyermekkel egytitt
nevelhet6, a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan:

az érzékszervi fogyatékos (latasi fogyatékos - gyengénlatd, hallasi fogyatékos -
nagyothall6),

mozgasszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos,

enyhe fokban értelmi fogyatékos, vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem-vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekek nevelését; gyermek-
feliigyelet, képeség-kibontakoztato felkészités.

Az intézményben a gyermekétkeztetés és munkahelyi étkeztetés feladatait a Berettyo-
Koros Tobbcélu Tarsulas Szocidlis Szolgaltatd Kozpont (székhely: 5420 Turkeve,
Széchenyi u 27.) végzi.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjel6lése:

kormanyzati

i kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam

091110 ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének,

091120 ellatdsanak szakmai feladatai




3 091140 ovodai nevelés, ellatds miikodtetési feladatai

4.5. AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
Mez6hék kozség kozigazgatasi teriiletén laké vagy tartézkodd évodaskoru gyermekek
ovodai nevelésére, iskolai életmddra vald felkészitésére, étkeztetésére terjed ki. Ezt
meghaladoan iires fér6helyeivel a szabad 6vodavalasztas érvényesitését szolgalja.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. Akoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat Mez6hék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a
pedagogusok 1j életpalyajarol szolé 2023. évi LI torvény (Puétv) 37. §-a és 73. §-a szerint bizza
meg feladatainak ellatasara, illetve menti fel. Palyazat atjan, hatarozott idére — 5 évre - nevezik
ki az intézmény vezet6jét (igazgatdjat). Az igazgatd felett az egyéb munkaltatdi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

5.2. AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

1 %{é')zr?evelési foglalkoztatotti A"peglagégusok 4j életpalyajardl sz616 2023. évi LII.
jogviszony torvény
munkaviszony a Munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. térvény
megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. térvény

a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
4 | kdzfoglalkoztatasi jogviszony kaPcsolédé, valamint az egyéb torvények modositasardél
sz616 2011. évi CVI. térvény

6. A kdznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. Akoznevelési intézmény
6.1.1. tipusa: 6voda

6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: A nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 4.§ 14a. pont a), r) pontjai alapjan a kéznevelési intézmény
alapfeladata az 6vodai nevelés, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté sajatos
nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelése.

6.1.3. gazdalkodasaval Osszefiggé jogositvanyok: A pénzigyi gazdasagi-feladatait a
Mez6turi Kozés Onkormdnyzati Hivatal Mez6héki Kirendeltsége (5453 Mezdhék,
Kossuth Lajos ut 1.) 1atja el.

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehet6 maximalis gyermek-, tanuldlétszam:




feladatellatasi hely alapfeladat munkarend rgnyae)lialrrnn:lil_s
megnevezése megnevezése megjelolése tanulSlétszAm
1 Mezéhéki Ovoda 6vodai nevelés 15 f6
6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:
ingatlan vasyon fEI?tt.l .
. ; o rendelkezés joga | az ingatlan
ingatlan cime helyrajzi SR
. vagy a vagyon funkcidja, célja
szama Tr s
hasznalati joga
1 5453 Mez6hék, Martirok it 9/b. 121/1. hasznalati jog 6voda




MEZOHEK KOZSEG POLGARMESTERE

Elokészitésben kozremiikodott:
Sods Edina K6zosségszervezo

ELOTERJESZTES

Mez6hék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

2023. december 13-ai iilésére

A Miivelddési Haz - Konyvtar - 2023. évi feladatainak ellatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Mezodhék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a munkaterve alapjan a 2023.
decemberi iilésén targyalja, a Mivelodési Haz - Konyvtar 2023. évi feladatainak ellatasarol

sz010 beszamolot.

A Mivelddési Haz - Konyvtar kozdsségszervezdje a munkatervben foglaltaknak megfeleléen
elkészitette a 2023. évi feladatainak ellatasarol szolo beszamolot.

A Miivelodési Haz - Konyvtar 2023. évi feladatainak ellatasarol szold beszamolot az
eldterjesztés melléklete tartalmazza.

Fentieket figyelembe véve, kérem az eldterjesztés megtargyaldsat és az aldbbi hatarozati
javaslat elfogadasat.

Mezohék, 2023. december 04.

Férizs Agnes Karolina
polgarmester



Hatarozati javaslat

Mez6hék Kozsée Onkormanyzata
... 12023. (XI1.13.) képviselo-testiileti hatarozata

A Miivelédési Haz - Konyvtar - 2023. évi feladatainak ellatasarol

Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk
(1) bekezdés b) pontja alapjan — figyelemmel a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5) bekezdésére — az alabbi hatarozatot hozza:

Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Miivelddési Haz - Konyvtar
2023. ¢évi feladatainak ellatdsarol szold beszamoldt jelen hatarozat melléklete szerint
elfogadja.

A képviseld-testiilet hatarozatarol értesiil:

1. Foérizs Agnes Karolina polgarmester, Helyben
Korodi Nikoletta alpolgadrmester, Helyben
dr. Enyedi Mihdly jegyz6, Helyben
dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben
Soos Edina kozdsségszervezd, Helyben
Képviselo-testiilet tagjai, Helyben

AN ol

Mezohék, 2023. december 04.

Férizs Agnes Karolina dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



MEZOHEK KOZSEG POLGARMESTERE

Elokészitésben kozremiikodott:
Sods Edina kozosségszervezd

ELOTERJESZTES

Mez6hék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiilete

2023. december 13-ai iilésére

A Miivel6édési Haz — Konyvtar 2024. évi munkatervérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mezohék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a munkaterve alapjan 2023. évi
decemberi iilésén targyalja, a Miivelodési Haz - Konyvtar 2024. évi munkatervét.

A Miivelddési Haz - Konyvtar kozosségszervezdje a munkaterv szerint a Miivelddési Haz -
Konyvtar 2024. évi munkatervét elkészitette.

A Miivelddési Haz - Konyvtar 2024. évi munkatervét az eldterjesztés melléklete tartalmazza.
Fentieket figyelembe véve, kérem az eldterjesztés megtargyaldsat és az aldbbi hatarozati
javaslat elfogadasat.

Mezohék, 2023. december 04.

Férizs Agnes Karolina
polgarmester



Hatarozati javaslat

Mez6hék Kozsée Onkormanyzata
..../2023. (XI1.13.) képviselo-testiileti hatarozata

A Miivelédési Haz - Konyvtar 2024. évi munkatervérol

Mezdhék Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés b) pontja alapjan — figyelemmel a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5) bekezdésére — az alabbi hatarozatot hozza:

Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Miivelddési Haz - Konyvtar
2024. évi munkatervét a jelen hatarozat melléklete szerint elfogadom.

A Kképviselo-testiileti hatarozatarol értesiil:
1. Forizs Agnes Karolina polgarmester, Helyben

Korodi Nikoletta alpolgarmester, Helyben
dr. Enyedi Mihdly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Soos Edina kozdsségszervezd, Helyben
Képviselo-testiilet tagjai, Helyben

SRRl

Mezohék, 2023. december 13.

Férizs Agnes Karolina dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



Beszamolo a 2023. évi kozmiivelodesi és konyvtari
tevékenységrol

1. A 2023. évi kozmiivelodési tevékenység értékelése

1.1. A miivelodési haz és konvvtar szervezeti felépitése, személyi osszetétele:

A miivelddési hdz és konyvtar sikeres miikodését az alabbi munkatarsak biztositjak:

So6s Edina kozosségszervezo
2023. februar 13-tol végzi a konyvtari és kozmuivelddési feladatokat, Mez6hék Kozség
Onkorméanyzata alkalmazasaban, k6zdsségszervezd munkakorben.

A konyvtarban a 6 feladatok a kovetkezok:

A KSZR konyvtaros feladatok elvégzése, a KSZR-rel valo folyamatos kapcsolattartas,
statisztikai jelentéseket kiildése, rendezvények adatainak lejelentése.

A beiratkoztatassal kapcsolatos adminisztracios munkadk ellatasa, a konyvtarhasznalati
szabalyzat alairasanak, elfogadtatasanak, az olvasodi jegyek aldirdsanak ellendrzése, a
Corvina integralt rendszerbe az olvasok beiratdsa, adataik kezelése.

,,Cselekvo kozosségek tdmogatasa a ,,Kunhalmok™ menti telepiiléseken”
TOP-5.3.1-16-JN1-2017-00001 projecttel kapcsolatos, EFOP - 1.5.3-16-2017-00048
azonositészamu ,,Komplex human szolgaltatasfejlesztés Mezdtur térségében” projecttel
kapcsolatos feladatok ellatasa.

Anyagi feltételek alakulasa

A mezd6héki Konyvtar, Informécios és Kozosségi Hely gazdalkodasat tekintve nem 6nalld
koltségvetési intézményként miikodik. A feladatatok ellatasahoz sziikséges forrast a
telepiilési onkormanyzat koltségvetése biztositja.

A KSZR megallapodas keretében a Verseghy Ferenc Konyvtar altal biztositott,
felhasznalhatd, éves keretek a kovetkezoképpen alakultak 2023-ban:

Dokumentum beszerzésre 2023-ban Mez6héknek 165 db aj kotet beszerzeését biztositotta a
Verseghy Ferenc Konyvtar, 670.250 Ft értékben, amelyet MezOhék teljes egészében
felhasznalt. A rendezvényes keret, ebben az évben nem volt konkrétan meghatarozva,
123.000 forintot hasznaltunk fel, olvasas népszeriisitd programokra. 2023-ben a konyvtar 5
darab folyoiratra fizetett el6 egész évben.

A konyvtar dokumentumainak szama 398 darabbal novekedett, sajat gyarapitas: 99db .
A régi allomény selejtezése folyamatos. A tervszerli apasztasra a kovetkezok miatt volt
sziikség:

- a dokumentumok tartalmilag elavultak voltak

- rengeteg f6los példany volt a konyvtarban, melyek utdn az olvasoi igény jelentésen
megcsappant

- tobb mii tjabb, korszerlibb példanyahoz hozza fértiink.

Koényvtarunk jelenlegi teljes allomanya:2664 példany, 180 példany (lexikonok) helyben
hasznalhatoak.

1.2. Targyi feltételek alakulasa



A KSZR megallapodas alairasa utan a Verseghy Ferenc Konyvtar biztositott
munkaeszkozként egy LG tipusut Windows10-es operacids rendszerrel rendelkez6 asztali
szamitogépet, vonalkod leolvasdval egyiitt, amelyre még nincs fel telepitve a Corvina
integralt online kdlcsnzdi program, a kdlcsonzés, cédula katalogus révén torténik.

Tovabba az ellatd konyvtar biztositott, egy EPSON tipusu nyomtatot.

Az dnkormanyzattal kotott megallapodas értelmében az lizemeltetd biztositja szdmunkra a
nyomtatohoz sziikséges tintapatronokat, vallalja a nyomtato karbantartasat, a konyvtari
munkatars havi rendszerességgel jelenti a nyomtatd szamlalojanak allasat, a Verseghy
Ferenc Konyvtar minden honapban téritésmentesen biztosit konyvtarunk szamara 50 db
fekete-fehér és 10 db szines oldal nyomtatasat. Ezen feliil hasznalt oldalak utan az
onkormanyzat minden fekete-fehér oldalért 5 forintot, minden szines oldalért 18 forintot
koteles a Verseghy Ferenc Konyvtar altal megjelolt médon megfizetni.

2. A miivelodési haz és konyvtar 2023. évi szakmai tevékenységének
részletes bemutatasa

1.1 A konyvtar sajat szakkorei:

A konyvtar a nyari idoszakban, 5 napon at tart6 nyari faluszépito tabort szervezett és tartott.
A tadborban 10 gyerek vett részt minden alkalommal.

1.2. Egyéb kulturalis programok, rendezvények
Kiallitasok: 2023-ban az intézmény kiallitasra hasznalt termében 1 kiallitas keriilt

megrendezésre.
2023. 09.22. Nagy Mariann fot6 kiallitas

1.3. Szabadtéri rendezvények

2023. majus 20-an, szerveztiink Kerékparos kozlekedés népszeriisité programot.

2023. julius 17-én latogatott el a Ladavasut Mezohékre.

1.4. Mas szervezetek tevékenysége:

Nyugdijas klub:

Vezetoje: Kecse Lajosné

Havi rendszerességgel 6ssze jonnek a konyvtarban. Megtartanak minden jelesebb linnepet,

aktivan részt vesznek a kozosségi €letben.

1.5. A 2023-as 6sszes program:

2023.02.27. Ovodasok farsangja 50 f6

2023.03.08. Nyugdijas klub nénapi 1316
Osszejovetele




2023.03.09. Falusi nénap 60 f6
2023.04.04. Husvéti kézmiives foglalkozas 16 f6
2023.04.08. Csipog6 himes tojas- babeldadas 15 f6
2023.05.03. Pintér Istvan- kdnyvbemutatd 15 f6
2023.05.20. Kerékparos program 30 f6
2023.05.31. Ovodai ballagas 25 f6
2023.05.24. Nyugdijas klub 15 éves |25 f6
évforduldjanak megilinneplése

2023..06.15. Csaladi nap az 6vodaban 20 f6
2023.06.21. Péarbeszédkor 20 f6
2023.07.03-2023.07.07. Faluszépitd nyari tdbor 60 f6
2023.07.13. Kézmiives foglalkozas 5 f6

2023.07.17. Ladavasut 30 f6
2023.08.05. Halaadas 206
2023.09.22. Kabai Alex eléado, Nagy Mariann |30 f§

foto kiallitas

2023.10.02. OKN- Kéri Gyorgy- konyvbemutatd | 20 f6
2023.11.11. Marton napi ludassagok 25 f6
2023. 11.15. Filmbemutato 60 f6
2023.11.24. Szent Mihaly szekere vandorszinhaz| 15 f6

Egész évben a Miivelddési haznak 350 latogatdja volt, a konyvtarunknak pedig 290 latogatoja volt.

2023.12.01.

Sods Edina
Ko6zosségszervezo



MEZOHEK KOZSEG POLGARMESTERE

Eldkeészitésben kozremiikodott:
dr. Fejes Erika kirendeltség-
vezeto

ELOTERJESZTES

Mezéhék Kozség Onkormanyzata

Képviselo-testiiletének
2023. december 13-i iilésére

A Vagyonmegosztasi Megallapodas elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tuarkeve Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete ez év marciusdban meghozta a 92/2023.
(ITL.30.) sz. hatarozatat a Beretty6-Kords Tobbeélu Tarsulasbol torténd kivalasrol, és a
Tarsuldsban biztositott szolgaltatdsok tovabbi ellatasarol.

Ezt kdvetden a Tuarkeve Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 127/2023. (V.2.) szamu
hatarozataval dontott ismételten a Berettyd-Koros Tobbeéltl Tarsulasbol torténd kivalasrol.

A Berettyo- Koros Tobbcélu Tarsulds Térsuldsi Tanacsa a 13/2023. (V.09.) szadmu

hatarozataval dontott a kivalas tudomasulvételérdl.

A Tarsulas munkaszervezete figyelemmel Turkeve Varosi Onkormdanyzat 2023. december 31.
napjaval torténd kivalasara elkészitette a vagyonmegosztas rendelkezéseit tartalmazd
megallapodasat, valamint annak mellékletét képezd részletes kimutatdsat a Berettyd-Kords
Tobbeéli Tarsulas, a Berettyo-Kords Tobbeeli Tarsulds Szocidlis Szolgaltatd Kozpont
valamint a Beretty6-Koros Tobbeeélu Tarsulds Iddsek Otthona vonatkozéasaban.

Figyelemmel azonban arra, hogy a sem a Tarsulasi Megallapodas, sem a Tarsulas
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a Tarsulas elnoke részére nem ad felhatalmazast a
Vagyonmegosztasi Megallapodas alairasara, ezért elséként a Tarsuldsi Tandcs elvi
dontésben javasolta elfogadni a tagonkormanyzatok részére azt, majd a
tagonkormanyzatok annak elfogadasat kovetoen egyben hatarozatban felhatalmazzak a
Tarsulasi Tanacsot a Vagyonmegosztasi Megallapodas elfogadasara valamint a Tarsulas
elnokét a Vagyonmegosztasi Megallapodas alairasara.

A tarsulds a felhatalmazasok birtokdban hozhatja meg a dontését, fogadhatja el a
Vagyonmegosztasi Megallapodast, amelyet ezt kovetden irhat ald a Tarsulas elnoke.



Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elOterjesztés
megtargyalasat kovetden a hatarozat mellékletben szerepld Vagyonmegosztasi Megallapodast
sziveskedjen elfogadni.

Mezo6hék, 2023. december 12.

Forizs Agnes Karolina
polgiarmester



Hatarozati javaslat

Mezéhék Kozség Onkormanyzata
..../2023. (XI1.13.) képviselo-testiileti hatarozata

A Vagyonmegosztasi Megallapodas elfogadasarol

Mezéhék Kozség Onkorméanyzatianak Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32.
cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan — figyelemmel Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l
sz0lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 89. § (1) és (2) bekezdéseire, a 90. § (4) bekezdésére, a
94. § (3) bekezdésére valamint a 95. § (3) bekezdésére — az alabbi hatarozatot hozza:

1. Mezéhék Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete elfogadja a hatirozat
mellékletében szereplé Vagyonmegosztasi Megallapodast.

2. Mez6éhék Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete felhatalmazza a Berettyo-Kords
Tobbeélu  Tarsulas Téarsulasi Tandcsdt a Vagyonmegosztdsi Megéllapodas
elfogadasara.

3. Mez6hék Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete felhatalmazza a Berettyd-Kords
Toébbeélu Tarsulas elndkét a Vagyonmegosztasi Megallapodas alairasara.

Felel6s: Forizs Agnes Karolina, polgarmester
Hataridé: Azonnal

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:
Mezoturi Kozos Onkormanyzati Hivatal Mezohéki Kirendeltsége

A képviselO-testiilet hatarozatarol értesil:

Forizs Agnes Karolina polgarmester, Helyben

Korodi Nikoletta alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihdly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Mez6thri K6zos Onkormanyzati Hivatal Mezohéki Kirendeltsége, Helyben
Mezbéhék Kozség Onkormanyzata, Helyben

Képviseld-testiilet tagjai, Helyben

Nk W=

Mezohék, 2023. december 13.

Forizs Agnes Karolina dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



Kozmuvelodési munkaterv a 2024. évre

Kiildetésnyilatkozat

A mezo6héki Konyvtar, Informacios és Kozosségi Hely célja és kiildetése az, hogy telepiilésén magas szinvonall nyilvanos konyvtari szolgaltatasokkal - mint a
kultura, a miivel6dés €s a kozosségi talalkozasok tarsadalmi szintere - valjon a helyi kozosség életének aktiv formalojava.

A konyvtar az oktatas, a képzés, az egyéni fejlodés, az élethosszig tartd tanulas eszkdzéve, nélkiilozhetetlen intézményévé valjon a telepiilésen.

A konyvtari feladatellatassal az oktatasi és kozosségi igények figyelembe vételével, értékkozvetitd és értékteremtd konyvtari szolgéltatdsokkal egyenld esélyli
hozzaférést biztositson a kulturalis javakhoz.

javitasara.

A mezo6héki Konyvtar, Informacids és Kozosségi Hely kozkonyvtari ellatast biztositd nyilvanos telepiilési konyvtar. A muzeélis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. torvény szabalyozasa ala esik.

A Konyvtar, Informacios és Kozosségi Hely és Miivelodési Hazban folyd munka soran igyekezni kell betartani a kiilonb6zo el6irasokat és jogszabalyokat,
valamint kulturalis értékeket kdzvetiteni, a kozség lakossaganak igényeit €s elvarasait figyelembe venni, valamint a helyi hagyomanyokat és tradiciokat szem
el6tt tartani. A 2024. évben az aldbbiakban roviden felvazolt kulturdlis rendezvényeket, célkitlizéseket igyeksziink megvalositani, nagymértékben
egylittmiikodve a helyi intézményekkel, tarsadalmi és civil szervezetekkel. E mellett figyelembe kell venni azt is, hogy lehetdleg minden korosztaly taldljon
maganak kulturalis és szorakoztat6 rendezvényeket.

A 2024. évben az eddigieknél jobban kell torekedni arra, hogy a Konyvtar, Informacios és Kozosségi Hely és Miivelédési Haz keretében lezajlo kiillonb6zo
rendezvények, linnepségek, foglalkozasok, kiallitasok, el6adasok, kézmiives foglalkozasok, bemutatok, pontosan legyenek vezetve, dokumentalva.

A 2024. évben az eddigieknél is jobban kell térekedni a Konyvtar, Informacios és Kozosségi Hely és Miivelddési Haz épiileteiben a takarékossagi szempontokra
(tlizelés, vilagitas stb.)A 2023. évben is helyet ad az arusitasoknak, a Hagyomanyo6rzé Kézimunka szakkdr 6sszejoveteleinek, a Nyugdijas Klub talalkozoinak,
Joga klubnak, tanc klubnak, Kung fu sport klubnak.



2024-ben is részt vesz a konyvtari munkatarsak a Verseghy Ferenc Konyvtar altal szervezett szakmai napokon, tovabbképzéseken.
A programok 2024-ben is kapcsolodni fognak az orszagos iinnepekhez, megemlékezésekhez.
A Konyvtar, Informacids és Kozosségi Hely és Miivelodési Haz 2024. év nyaran is sziinidei kézmiives foglalkozasokat tartanak a gyerekeknek.

A Konyvtar, Informacios és Kozosségi Hely és Miuivel6dési Hazban, oktoberben az Orszdgos Konyvtari Napok keretében kiilonb6z6 konyvtari rendezvényekre,
eléadasokra kertil sor, amelyet a J-N-SZ Megyei Verseghy Ferenc Konyvtar is tdmogat.

A Konyvtar, Informécios és Kozosségi Hely és Miivelddési Haz szervezésében decemberben kdzos mézeskalacs siitéssel rendeziink, karacsony varo tinnepséget.
A fent felsorolt terveket igyeksziink megvaldsitani, illetve minden eldre nem lathato rendezvényt lebonyolitani.

2024 év elejéig a Verseghy Ferenc Konyvtar altal biztositott éves rendezvényes keretiink (90.000 forint) felének a felhasznalasardl nyilatkozni kell, magat a
programot pedig junius végéig meg is kell valdsitani. A keret masodik felérdl augusztus végéig kell rendelkezni, ezt az 6sszeget mindig az oktoberi Orszagos
Konyvtari Napok programjaira hasznaljuk fel.

2023. decemberében a beiratkozottak szama: 90 6.

A lakossag 27 %-a beiratkozott.

Mesterszallas, 2023.12.01. Soos Edina

Ko6z06sségszervezd



MEZOHEK KOZSEG POLGARMESTERE

Elokészitésben kozremiikodott:
dr. Fejes Erika kirendeltség-vezeto

ELOTERJESZTES

Mez6hék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

2023. december 13-i iilésére

A Mez6héki Ovoda Alapité okiratinak médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mez8hék Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2/2022. (1.17.) szamu hatirozataval
fogadta el a MezShéki Ovoda Alapito okiratat.

Az intézmény alapit6d okiratanak modositasat a koznevelési intézményekben - a pedagogusok
Uj életpalydjarol szold 2023. évi LIIL. térvény rendelkezései szerint - a 2024.01.01. napjatol
¢letbe 1épd jogviszonyvaltas (Kozalkalmazotti jogviszony helyett koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony), illetve a koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendjében bekovetkezd valto-
zasok tették sziikségessé.

A fentiek figyelembevételével az alapitd okirat 5.1. alpontja mddositasra kertil és az 5.2 al-
pontja viszont 1 sorral kiegésziil.

Jelen modosito okiratot 2024. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

Az alapit6d okirat modositasanak tervezete a hatarozati javaslat 1. sz. mellékletét képezi. Az
alapito okirat egységes szerkezete a hatarozati javaslat 2. sz. mellékletét képezi.

Fentieket figyelembe véve, kérem az eldterjesztés megtargyalasat €s az alabbi hatarozati ja-
vaslat elfogadasat.

Mezohék, 2023. december 13.

Férizs Agnes Karolina
polgarmester



Hatarozati javaslat

Mezéhék Kozség Onkormanyzata
..../2023. (XI1.13.) képviselo-testiileti hatarozata

A Mezéhéki Ovoda alapité okiratanak moédositasarol

Mez6hék Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag alaptdrvénye 32.cikk
(1) bekezdés b) pontja, az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 8/A.§ alapjan,
figyelemmel a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3) bekezdésére
az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Mezéhék Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a Mez6héki Ovoda Alapito
Okiratanak modositasarol szolo okiratot a jelen hatarozat 1. sz. melléklete szerint el-
fogadja és kiadja 2023. december 13. napjaval.

2.) Mezdhék Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Mez6héki Ovoda egységes
szerkezetbe foglalt Alapito Okiratat a jelen hatarozat 2. sz. melléklete szerint elfogadja
¢s kiadja 2023. december 13. napjaval.

3.) Mezohék Kézség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete felhatalmazza a polgarmes-
tert az Alapitod Okirat nyilvantartasba vétele irdnti kérelem benyujtasara.

Hataridg: azonnal
Felelds: Forizs Agnes Karolina polgarmester

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:
Mezdtari K6zos Onkormanyzati Hivatal Mezohéki Kirendeltsege

A képviselo-testiilet hatarozatarol értesiil:

Foérizs Agnes Karolina polgarmester, Helyben

Koérodi Nikoletta alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihdly jegyzd, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Magyar Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatosag elektronikus
uton

Mez6héki Ovoda 5453 Mezéhék, Martirok ut 9/b

Képviseld-testiilet tagjai, Helyben

Nk =

N

Mezohék, 2023. december 13.

Forizs Agnes Karolina dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo
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Beretty6-Korios Tébbeéli TArsulds

Turkeve logopédiai szakszolgélat, fejlesztd pedagogiai szakszolgalat leltarfelvételi iv
1. sz melléklet (KE/2006/11) nyilvantartdsi szam részletezése

Sor- o Tény- leges | Kényv szerinti o Leltar kiilénbozet =
szém Megnevezés €s leiras mennyiség db Brutto érték tol:lli‘;let hifny db Megjegyzes

1.|Minimat szortiroz6 készlet 1 21 800

2.|Feladatkiriya lancszemekhez 1 3890

3.|Mennyisépek és szamok 1 5500

4.|Matematikai puzzle, kivonas 10 1 4 600

5.[Matematikai puzzle, osszeadis 1 4 600

6.|Matematikai puzzle, kivonas 20 1 4 600

7.|Matematikai puzzle, Gsszeadis 1 4 600

8.|Matematikai puzzle, szamolas 1 4 600

9.|Matematikai puzzle, dsszeadas 1 4 600
10.|Matematikai dominé - szorzas 1 5320
11.|Dominé tdrtes, 28 db 1 7990
12.|Schubitrix, idémérték 1 3810
13.|Schubitrix, Grmérték 1 3810
14.|Schubitrix, hosszmérték 1 3810
15.|Schubitrix, salymérték 1 3 810
16.|Formailleszté 21*21 cm 1 4200
17. |Irdselokészitd (4db) 1 11 990
18.|Gyongvkészlet 5000 db 1 2640
19.|Gyongykészlet 9000 db 1 3830
20.|Végtelen hurok I 2540
21.|Siini Suli-foldrajz 1 4 460
22.|Mano él6vilag cd-room 1 3990
23.|Man6 matek 2. cd-room 1 3990
24.|Man6 matek 1. cd-room 1 3990
25.|Jaiek a szinekkel, hazak 1 4150
26.|Jaték a szinekkel, siitemény 1 4150
27.|Varazslatos sajt 1 4920
28.|Erzékelésfejleszt6 1. 1 6 600
29. |Erzékelésfejleszt6 1L 1 8§ 990
30.| Tapintasfejleszt6 1 6100
31.|Tapintsd és szamolj! 1 2 860
32.|Folyamatok hangjai 40db+cd 1 19 400
33.|Kinti hangok 40db+cd 1 19 400
34.|Benti hangok 40db+cd 1 19 400
35.|Utkeresd 1 3080
36.| Végtelen 1t (Bashiba) 1 3750
37.|Buborékos ttvesztd 1 8 400
38. |Jatékgy{ijtemény 300 1 3220
39.| Agvtorna klasszikus 1 4730
40.|Mané matek 3. cd-room 1 3990
41.|Mané 10 cd-room 1 3990
42.|Sini Suli: Szamoljunk egyiitt 1 3990
43.|Siini Suli: Helvesiras 1 3990
44.|Mozpasfejleszt taska II. 1 99 800
45.|Végiclen hurok 1 2 540
46.|Gurul6 labirintus 1 7250
47.|L. Piccolo, 1 1020
48.| A matematika kertjie 18db 1 4150
49. |Piccolo keret 6 15 720
50.|L. Piccolo, Koncentricids gyak. 2 2 040
51.|L. Piccolo, Rész és epész 2 2 040
52.|L. Piccolo, Az dbécé és a betlirenk 1 1020
53.|L. Piccolo, Hangkeres6 II. rész 2 2 040
54.|L. Piccolo, Képek, hangok, szota. 2 2 040
55.|Fejmaszk, mackod 1 1730
56.|Feimaszk, kakas 1 1730
57.|Fejmaszk, kecske 1 1730
58.|Fejmaszk, malac 1 1730
59. |Fejmaszk, vadisz 1 1730
60. |Fejmaszk, egér 1 1730
61.|Fejmaszk, nyil 1 1730
62.|Kavicslépeiets 6 db 2 18 200




63.|Billend lap "Z" betlis 1 7040
64.|Kéz és labnyom készlet 44 db 2 21 800
65.|Erzékel labda 75 cm 2 17 800
66.| Erzékeld labda roll-labda 2 29 800
67.| Tiiskelabda 5 cm, piros 2 580
68.| Tiiskelabda 8 cm, sarga 2 980
69.|Pumpa kézi 32 cm 2 3 440
70.|Ugril6labda 65 cm sérga 4 18 080
71.|Nagy kéz 2 8 740
72.|Dobyj és jatssz! 2 17 560
73.|Babzsék 14*9 cm 3 1350
74.|Labda 12 cm szivacs 4 2 640
75.|Erzékelé pamacskak 20 db 7*7 2 9 800
76.|Man6 olvasés 1. cd-room 1 3990
77.|Mano6 ébécé cd-room 1 3990
78.|Mané nyelvtan 1 3990
79.|Man6 matek 3. cd-room 1 3990
80.|Siini Suli: Szdmoljunk egyiitt 1 3990
81.|Egyszer volt, hol nem volt cd-room 1 4990
82.|A matematika kertje 18 db 2 8 300
83.|Vidam szamok 1 8 790
84.|Gyvdngyfiizé készlet 1 6290
85.|Billegd torony . 1 790
86.|Fejmaszk, béka 1 1730
87.|Lancszemek, 102 db 6 szin 1 1530
88.|Mané matek 4. 1 3990
89.|Domino, Az id6 - delelott 1 5320
90./Domind, Az id6 - délutan 1 5320
91.|L.Piccolo: Szem és kézkoord. 2 2 040
92.|L.Piccolo: Az dbécé és a betdre. 1 1020
93.|L.Piccolo: Melyik hangot h. a sz 2 2040
94.|Fejmaszk, csacsi 1 1730
95.|Babzsak 14*12 cm 1 660
96.| Tapogasd ki 28 db 2 1 960
97.|Mané olvasas 2. cd-room 1 3990
98. | Mandpuzzle képes cd-room 1 2 990
99.|Fejmaszk, roka 1 1730
100.|Fejmaszk, farkas 1 1730
101.|Labda; 20 cm, szivacs 4 5560
102.|Félhenger lépegetd 1 par 2 6 260
103.|Billend lap négyzet 1 7 040
104.|Gordiilé deszka 2 19 800
105.|Nagylab 1 4370
106.|Célozz és dobj! 2 jaték 2 13 880
107.|Labda, 20 ¢m, szivacs 2 2780
108. | Tapintsd és keresd! 2 9 840
109.|Man kaland cd-room 1 3990
110.|Mané matek 4. 1 3990
111.|Ritmuskészletj 5 db-os 1 4180
112.|Billend lap négvzet 1 7 040
113.|Egyensulyozé kor., nagy, cserélh. 1 19 900
114.|Mané Magvarorszag cd-room 1 3 990
115.|Tapintsd és keresd! 1 4 920
116.|Billénd lap négyzet 1 7040
117.|Egyensulyozé kor., nagy, cseré¢lh. 1 19 900
118.|L. Piccolo: Osztas 1. rész 1 1020
Mindésszesen 806 050
Tarkeve logopédiai szakszolgalat, fejlesztd pedagdgiai szakszolgalat leltarfelvételi iv
2. szamu melléklet (KE/2006/66) nyilvantartasi szam részletezése
Sor- o Tény- leges | Kényv szerinti Leltér kiilonbozet -
<zhm Megnevezés és leirs mennyiség db Brutt6 érték to't:illaglet hidny db Megjegyzés
1.| Varazsbetii Babel hasznalati jog 1 35 838
2.|Varézsbetli Anagramma hasznalati jog 1 35838
3.|Varazsbetil Dvslex hasznalati jog 1 24 162
4.|Varazsbetli Szd6dominé hasznalati jog 1 24162
5.|Varazsbetil Szammemoria hasznalati jog 1 0
6.| Varazsbetil Szamdoming haszndlati jog 1 0
7. Varazsbetii Betiikirako hasznalati jog 1 0
8.| Varazsbetli Szdmorszag hasznélati jog 1 0
Mindsszesen 120 000




Turkeve logopédiai szakszolgalat, fejlesztd pedagdgiai szakszolgélat leltarfelvételi iv
3. szami melléklet (KE/2006/69) nyilvantartasi szam részletezése

Sor- » Tény- leges | Kényv szerinti Leltér kiilonbdzet )
ozim Megnevezés és leiras memmyiség db Brutto érték tol;ll:;let hidny db Megjegyzés

1.|Vinczéné: En is tudok olvasni IL. 5 9800
2.|Meiener [1diké: En id tudok olvasni L-IL 3 2 970
3.|Kovécsné: Mondd kil Ird le! 5 5 850
4.|Deédkné: Anya tanits meg engém! 5 12 250
3.|Rosta: Szinezd ki és rajzolj te is! 5 4 850
6.| Adorjan: Gyakorl6anyag II1. 5 8 950
7.|Betiirl betiire 1-7 sorozat 5 40 950
8. Ird fiillel 5 6 550
9.|Részképességek I.-11. 2 3780
10.|Jatsszunk egyiitt 1. 5 6 500
11.|Fulhegyezd 5 8 950
12.|Szamid] szamig 5 10 650
13.|Gyakorl$ anyagok diszgrif és diszlex 5 11 600
14.|Jatékos foglalkozdsok a beszéd megériés 5 4100
15.|GMP beszédmegértést vizsg. teszt 5 13 100
16.|GMP diagnosztika 5 4 700
17. |Masképp 5 7 700
18. |Betiisuli 1. 5 7700
19. | Bettisuli II. 5 6250
20.|Bongészd 5 4725
21.|Cserebere 1. 5 6 600
22.|Cserebere I1. 5 6 600
23.|Cserebere III. 5 6 600
24.|Cserebere IV. 5 6 600
25.|Mut gondolsz? 5 3100
26.|Szajkép 5 100
27.|Olvaséjaték 5 16 600
28.| A megkésett beszédf. vizsg. 5 16 600
29.|Mozdul a sz6 5 7 100
30.|Szérejtd szdfejtd 5 5 900
31.|Tanits meg engem! 5 8250
32.|Egyiitt lenni j6 5 7 350
33.|Logopédiai sziszegd 2 7740
34.|Logopédiai 1 hangok 2 7 740
35.|Meixner: Székincs vizsg. 1 1430
36.|Patakvolgyiné: Hogy mondjam L-1V. 5 17 500
37.|Diszlexia prevencios feladatlapok 5 10 050
38.|Lotté memoriajaték 5 8 000
39.|Benyéné: Nyelvtani feladatgyjtemény 3 1 800
40.| Aludj kicsim ébredj kicsim 2 3080
41.|Csendélet 2 2 600
42.|Vildgunk hangjai 2 6 400
43.[Nebulé munkafiizet 5 5300
44.|Hegyi: Afazia terapia 2 2 500
45.|Vénassy: A dadogas komplex kezelése 2 4 880
46.|Logico piccold alapk. 2 5700
47.|Logico tréner alapk. 2 5700
48.|Logico fiizet: szem és kézkoord. 5 5950
49.|Logico fiizet: a szizas szamkor 5 5 950
50.|Logico fiizet: 6sszeadas és kivonas 5 5950
51.]|Logico fiizet: az abécé és a betiirend 5 5950
52.|Logico fiizet: rész és egész 5 5950
53.|Logico fiizet: tikkr6zés és forgatis 5 5950
54.|Logico fiizet: Gtvonalak S 5950
55.|Logico fiizet: az ezres szamkor 5 5950
Mindisszesen 411 345
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Beretty6-Kiirds Tobbcéli Tarsulds Iddsek Otthona

Fokonyvi szdm: 111912 Teljesen '0'-ig leirt vagyoni értékii jogok
Leltar szerinti
Sorsz. | Leltdri szim Megnevezés darabszim Brutté érték
1. 1/1113 ‘WD gyégyszernyilvantart program 1 139 200
2, 2/1113 XP Home rendszer 1 93 125
3. 3/1113 Lakoma W program 1 114 300
4. 1/111141KTE | Win10 Home 64 bit program 1 29 685
5. 2/111141KTE  |DIRCOM telefondij szdmlalé program 1 90 000
6. 3/1411141KTE  |Weboldal 1 160 000
Osszesen 626 310
Fokénvvi szdm: 131122 Egyéb gép, berendezés
Leltér szerinti
Sorsz.  |Leltdri szam Megnevezés darabszidm Brutté érték
1. 61/13112 Sharp 6020 fénymasolé 1 199 000
2. 62/13112 Gree 3,5 KW klima 1 242 500
3. 63/13112 Gree Komfort 3,5 KW klima 1 313 800
Osszesen 755 300
Fokonyvi szim: 131162 Jarmifivek
Leltir szerinti
Sorsz.  |Leltiri szam Megnevezés darabszim Brutt érték
22, 6/131916 Citroen Berlingo HTE-210 1 729 661
Osszesen 729 661
Fokbnyvi szdm: 1319112 0'-ig leirt informatikai eszkézik
Leltar szerinti
Sorsz.  |Leltiri szim Megnevezés darabszim Brutté érték
1. 4/13111/02 LG 19428 BF 19" monitor 1 31990
2. 5/13111/01 Irodai szamitépép 1 100 968
3. 5/13111/02 Samsung 943T monitor 1 41 766
6. 8/131112 Irodai szamitépép 1 78 268
Osszesen 252 992
Fokdnyvi szdm: 13191142  0'-ig leirt kisértékii informatikai eszkézik
Leltar szerinti
Sorsz.  |Leltiri szim Megnevezés darabszi Brutté érték
1. 1/13191142KTE | Lenovo laptop 1 122 598
2, 2/13191142KTE  |Canon scanner 1 23 071
3 3/13191142KTE |Lenovo ideapad 1 108 583
4. 54/13112KTE _ |L.G 22" monitor, Logitech egér + billentviia 1 47 000
Sl 55/13112KTE | Zalman irodai szdmitéuép 1 155 000
6. 56/13112KTE _ |Lenovo Ideapad 3 notebook 1 156 600
7. 74/13112KTE _ |Fujitsu szamitégép, monitor, billentviizet 1 66 023
Osszesen 678 875
Fékényvi szam: 1319122 0-ig leirt egvéb gép, berendezés
Leltir szerinti
Sorsz.  |Leltdri szdm Megnevezés darabszim Brutté érték
1. 52/13112 EULE Led tv 1 100 000
2. 54/13112 AKS elektromos betegiigy 1 289 900
3. 55713112 T4290 széarit6gép 1 1 480 000
4. 56/13112 Sharp AR-5018N fénymasold 1 330 000
5. 57/13112 MZV-18/ZV-4 vizmelegith 1 104 495
6. 59-1/13112 Toyoo szivatiyii 1 26 909
Osszesen 2331304
Fikdnyvi szdm: 1319162 0-ig lefrt jArmiivek
Leltar szerinti
Sorsz.  |Leltdri szim Megnevezés darabszam Bruité ériék
1. 3/1321 Ford Transit HVF-947 1 2 645 000
2, 5/131916 Ford Transit Kombi LIH-561 1 2 980 000
[} 5 625 000




Beretty6-Kirds Tobbeéha Térsulds Iddsek Otthona

Fookdnyvi szim; 13191242

Leltari lista BKTT 10 kisértékii eszkozokrol

0-ig leirt kisértéi egyéb gép, berendezés

Leltar
szerinti
Sorsz. _|Leltari szim Megnevezés darab Brutté érték
1. 1/13112KTE Mikrohullama siitd 1 9835
2, 2/13112KTE Talicska 1 8339
3. 4/13112KTE MTD benzines fiinyird 1 46 370
5. 7/13112KTE Mobil atjard 1 53393
6. 8/13112KTE Hyndai tv 1 59 835
7. 9/13112KTE "Svajci" agy 15 91 065
8. 10/13112KTE Qvalis asztal 3 6 686
9. 11/13112KTE "Svajci" 8lt6z6 szekrény 2 11144
10. 12/13112KTE Fehér asztal 8 22288
11. 13/13112KTE Karfas/karfa nélkiili fehér miib6r szék 30 41790
14/13112KTE
12, 11,2,4,5,6,7) Tiikros fali szekrény 6 4776
13. 15/13112KTE Mosdgép 1 13 930
14. 16/13112KTE Szaritogép 1 13 930
15. 17/13112KTE Ejjeliszekrény 2 4458
16. 18/13112KTE Szarvasi kavéfozd 1 9441
17. 20/13112KTE Konyhaszekrény 1 107 480
21/13112KTE (1-2; 4-10;
18. 13-20; 22-50) Biikk szinii fa étkezbszek (48) 46 552 000
19. 22/13112KTE AL-KO benzinmotoros fiinyiré 1 55039
20. 23-1/13112KTE Bogrics és tartozékai 1 14 200
21. 24/13112KTE Sorpad + asztalok 2 44 457
22. 25/13112KTE Fels6 akasztos szekrény - 7 66 143
23, 26/13112KTE | Takaritékocsi ) 2 105 200
27/13112KTE

24. (1,2,3,8,11,12,13,15) | Allvényos ventilator (Home) 8 331953
25, - 28/13112KTE Ulefon mobiltelefon 1 14 442
26. 29/13112KTE 1100 l-es hulladéktérolé 1 46 090
27. 30/13112KTE Furdet6/tusol6szék 1 62 205
28. 31/13112KTE Agyazékocsi 1 52 756
29. 32/13112KTE Blaupunkt audiorendszer 1 52 748
30. 33/13112KTE Sorpad + asztalok 2 50 378
31. 34/13112KTE Alcatel tablet 1 35984
32. 35/13112KTE Infravoros érintésmentes ldzmérd 2 55102
33. 36/13112KTE Pavilon oldalfalakkal (kék) 2 47220
34. 37/13112KTE Omron vérnyomdsmérzd 3 41457
35. 39/13112KTE Havanna naperny® 3 33048
36. 40/13112KTE Miiller dpolési dgy 1 135 000
37. 41/13112KTE Miiller poldsi 4gy 1 135 000
38. 42/13112KTE Miiller dpolasi agy 1 135 000
39. 43/13112KTE Miiller dpolasi agy 1 135 000
40. 44/13112KTE EtetSlapos éjieliszekrény 2 106 000
41. 45/13112KTE Etetlapos éjjeliszekrény 1 53 000
42, 46/13112KTE Inverteres heresztd 1 42 532
43, 47/13112KTE Kézi korflirész 1 14 165
44, 48/13112KTE Akkutsltd 1 9441
45. 49/13112KTE Lux iitvefurd 1 7873
46. 50/13112KTE 100 részes fiurgszir 1 9835
47. 51/13112KTE Irodai forgdszék 1 23614
48. 52/13112KTE Eletrolux mikro 1 25349
49. 53/13112KTE Sony diktafon 1 17 320
50. 57/13112KTE MTD Smart 51BC benzines fiinyird 3 139 346
51. 58/13112KTE LG Smart led tv (139 cm) 2 241 644
52. 59/13112KTE Verkle krokodil emeld 2 21 496
53. 60/13112KTE Siepel bevasarlokocsi 3 45 000
54, 61/13112KTE Meringe iréasztal 1 25984
55. 62/13112KTE Elektromos apolasi agy 5 675 000
56. 63/13112KTE Etetblapos éjjeliszekrény 5 260 000
57. 64/13112KTE Zanussi paztiizhely 1 68 496
58. 65/13112KTE Adquastic AQ 120 villanybojler 2 89 762
59. 66/13112KTE Heinner hiitdszekrény 2051 1 44007
60. 67/13112KTE Avartakaritd 1 25196
6l1. 68/13112KTE Fimar kézi meriildmixer 1 96 600
62. 69/13112KTE Szalagkdzi vasaloasztal + vasald 1 134 000
63. 70/13112KTE Fali konzol 2 25197
64. 71/13112KTE Xerox Phaser nyomatatd 1 22512
65. 72/13112KTE Monza irodai forgészék 2 51157
66. 73/13112KTE LG Full HD tv + konzol 1 106 283
67. 75/13112KTE Samsung A13 mobiltelefon 1 52 669
68. 76/13112KTE Irodai forpdszék 1 29 055
69. 77/13112KTE LG elsltoltés mosogép 1 102 352
70. 78/13112KTE Etetoallvany/airyasztal 2 39 559
71. 79/13112KTE DIRCOM adatgviijts doboz 3 35 000
72 80/13112KTE Napelemes udvari limpa 4 79 339
73. 81/13112KTE DAHUA 2 MP csékamera 4 221 000
74. 82/13112KTE DAHUA 8 port POE Switch 1 32300




75. 83/13112KTE DAHUA 8 csatornas 4K NVR 1 74 375
76. 84/13112KTE Sunpower napelemes limpa (100 led) 2 55 805
77. 85/13112KTE Megi kerti hintadgy 2 239038
78. 86/13112KTE Xerox szines nyomtatd 1 151 969
79. 87/13112KTE IP kamera 2MP 1 70 160
80. 88/13112KTE WD HDD 2TB 1 34 500
81. 89/13112KTE Viking kerti pad 5 434 600
82. 90/13112KTE Logilink Projektor kocsi 1 21 354
83. 91/13112KTE Epson projektor 1 154 748
84. 92/13112KTE Vetitdvaszon 1 43 984
8s. 93/13112KTE Sovényvighd 1 37323
86. 94/13112KTE Vasal$ Tefal 1 24 172
87. 1/kte54722 400 1-s fagyasztolada 1 0
88. 2/kte54722 Philips FC porszivé 1 0
89. 3/kte54722 Zanussi gydyryszeres hiitd 1 0
90. 5/kte54722 Olajstits 2*81 1 0
91. 9/kte54722 LG Hi-fi torony 1 0
92. 10/kte54722 Novum Fég étfolyés vizmelegitd 1 0
93. 11/kte54722 S 1z 1.2240SE lézernyomtatd 1 0
94. 12/kte54722 Sharp szalagos szdmologép 2 0
95. 15/kte54722 S g ML2240 nyomtatd 1 0
96. 16/kte54722 Fedett biciklitarols 2 0
97. 17/kte54722 Kerti pad 4 0
98. 19-2/kte54722 Vezetdi szék 1 0
99. 20/kte54722 Fotel 4 0
100.. 22/kte54722 Polcos iratszekrény 2 0
101. 23/kte54722 Irbaszial 1 0
102. 24/kte54722 Nyitott pole 1 0
103. 25/kte54722 Polcos iratszekrény (zirhato) 1 0
104. 26/kte54722 Iratmepgsemimisitd 1 0
105, 27/kte54722 Foliazot 6 személyes aszial 2 0
106. 28/kte54722 Hitbszekrény Wellington 1 0
29/kte54722
(1,2,3,6,7,8,9,10,11,13,14
107. |,15,17,18,19,21,22,24 25} |Micra szék 19 [i]
30/kte54722
(1,2,34,5,6,7,9,10,11,12,
15,17,18,19,21,22,24,25,
26,28,29,30,31,32,33,34,
36,37,38,39,40,41,45,46,
108. 47,49,50) Micra szék 38 0
31/kte54722
109. (1,2,3,4,5,6,7.9) E.U liszekrény eziist fords 8 0
33/kie54722
110. (2,5,10,11,12,13) AlI6 ventilstor 6 0
111. 34/kte54722 Alkoholdetektor 1 0
112. 35/kte54722 Sarokesiszold Einhell 1 0
113. 37/kte54722 Melegviztirold 2 0
114. 38/kte54722 Szémitogep Gigabyte 1 [
115. 39/kte54722 LCD Monitor LG 1 0
116. 40/kte54722 Ruhasszekrény (fabetétes fopdval) 2 0
117. 41/kte54722 Sharp szalagos szdmolégép 1 0
118. 42/kte54722 Samsung Led tv 1 0
119. 44/kte54722 Zanussi hlitészekrény 1 0
120. 46/kte54722 HP Officejet multifunke. Nyomtatd 1 0
121. 47-1/kte54722 Vémyoméasmérd G-med 1 0
122, 48/kte54722 Samsung ML1665 nyomtatd 1 0
123. 49/kte54722 Szanat6riumi dxv oldalkorlaital 8 0
Szanat6riumi &jjeliszekrény kihajthatd
124. 50/kte54722 oldallappal (fém fogds) 8 0
125. 52/kte54722 51 BC fiinyiré 1 0
126. 54/kte54722 (1,2,3,6) | All6 ventilator 4 0
127, 56/kte54722 Fellowes spirdlozé 1 0
128. 57-3/kie54722 AllS ventilator 1 0
129. 58/kte54722 Fiikasza 1 0
130. 59/kte54722 Miianyag kerti asztal (2 db zold, 1 db fehér 3 0
131. 61/kte54722 Beko kombi hiitd 1 0
132. 67/kte54722 Philips radié 1 0
133. 68/kte54722 Vezetdi szék 1 0
134. 70/kte54722 Ruhisszekrény 1 0
135. 71-1/kte54722 Gurulds fiirdetfszék 1 0
136. 72/kte54722 Fa sator 4 0
137, 74/kte54722 Irodai szék 1 0
138. 76/kte54722 Platds kézikocsi 1 0
139. 78/kte54722 Elektromos kérhazi dgy. 2 0
140. 79-1/kte54722 Vémyomdasmérd oras Dr. Hu 1 0
141. 80/kte54722 Panasonic telefon 1 0
142, 81/kte54722 Fa tablo 2 0
143. 84/kte54722 Hintaagy 1 0
144. 85/kte54722 Hintadgy 1 0
145. 86/kte54722 Laminalégép 1 0
146. 87/kte54722 Elektromos kandallé 1 0
147. 88/kte54722 Elcktromos kandallé 1 0




149. Fali kényvespolc 15 0
150. Bordd keretes fa agy 20 0
151. Irdasztal 11 0
152. Szekrény 43 0
153. Pancélszekrény 1 0
154. Toldajtods irattartd szekrény 17 0
155. Szék 28 0
156. Fotel 6 0
157. Telefon 5 0
158. Eijeli szekrények 29 0
159. Oltozd szekrények 20 0
160. Asztal 26 0
161. All fopas 10 0
162. Mikrohullamu siitd 2 0
163. Ventilator {kicsi. &116) 12 0
164. Dohéanyz6 asztal 3 0
165. Virdgtartd 20 0
166. Salgd polcrendszer 12 0
167. Televizid 7 0
168. Ty éllvany 7 0
169. Fehér dzybetét 3 0
170. Hiitészekrény 5 0
171. Kanapé 4 0
172. Koméd 7 0
173. Szobabicikli 1 0
174. Gyégyszeres szekrény 4 0
175. Porszivé 1 0
176. Betegfellepd 2 0
177. Agy 6 0
178. Vérnyomasmérd 2 0
179. Klima 1 0
180. Hokedli 7 0
181. Furdet6szek 1 0
182, Vaijling 16 0
183. Labag 5 0
184. Gazpalack 4 0
185. Gazépd 2 0
186. Bogriics dllvany 2 0
187. Langtereld 3 0
188. Sziir$ 4 0
189. Palacsinta siitd 2 a
190. Serpenyd 1 Q
191. Tepsi 22 Q
192. Késtarté 1 0
193. Hustéke 1 Q
194. Miianyay: hiisos lada 33 [¢]
195, Fedd 19 0
196. Ladahizo 2 0
197. Alu létra 2 0
198. Kévéscsésze aljjal 102 0
199. Saltds tal 108 0
200. Lapos tanyér 101 0
201. Mély tanyér 102 0
202, Fém evbeszkozok (kés. kanal, villa) 324 0
203. Adagol6 kanalak 31 0
204. Galuska szaggaté 1 0
205. Kézi mixer 1 0
206. Fakanal 19 0
207. Fém kis habverd 4 0
208. Badella 4 0
209. Fehér paravin 1 0
210. Kalyha 1 0
211. Autdgumik 16 0
212. Hosszabbité 10m 3 0
213. Behajto 1 0
214. Fiinyird 1 0
215. Kerti pad 2 0
216. Milanvay szék 64 0
217. Miianyap asztal 7 0
218. Napernvé 1 0
219. Fedeles vizgrviijtd 2 0

(...)SSZESQIJ
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Beretty6-Koros Tobbceéli Tarsulas Idések Otthona

Leltari lista vagyonkezelésbe vett eszkézokrol

Egyéb gépek, berendezések
Leltar szerinti
Sorsz. |Leltari szam Megnevezés darabszam Brutté6 érték

1. 52/1-13/13112 [Agy 200 x 90 13 859 846
2. 52/14-19/13112 |Ejjeli szekrény E-lapos 6 154 488
3. 52/20-27/13112 |Ejjeli szekrény 8 156 224
4. 52/28-41/13112 |Agy feletti szekrény 14 354 956
5. 52/42-43/13112 |Al16 szekrény 2 52 756
6. 52/44-45/13112 |Fémvazas asztal 2 44 094
7. 52/46/13112  |Iréasztal 1 9 843
8. 52/47/13112 |TV szekrény 1 27 874
9. 52/48/13112  |Vitrines szekrény 1 55118
10. 52/49/13112  |Nyitott polcrendszer 1 46 457
11. 52/50/13112  |Fali fogas 1 8 661
12. 52/51/13112  |Esernyétarto 1 2 756
13. 52/52-75/13112 |Fali viragtarté 24 41 568
14. 61/1-6/13112 |Ejjeliszekrény kihajthato asztallapp 6 245 670
15. 65/1-2/13112  |G-med elektromos betegagy 2 409 308
16. 66/1-3/13112 |G-med elektromos betegigy 3 598 812
17. [2019/31/243-1/001|Badella 101 2 48 000
18.  [2019/31/243-1/002|Badella 15 1 2 53 000
19.  [2019/31/243-1/003|Badella 20 1 2 58 000
20. |2019/31/243-1/004Badella 25 1 2 69 000
21, [2019/31/243-1/005{Fazék 98,2 1 1 45 000
22.  |2019/31/243-1/006|Fazék 71,6 1 1 36 500
23.  [2019/31/243-1/007|Labas 57 1 3 105 000
24.  [2019/31/243-1/008|L.abas 31,4 1 3 75 000
25.  |2019/31/243-1/009Bécsi siitd 2 50 000
26.  |2019/31/243-1/010|Hészigetelt badella csappal 10 1 2 84 000
27.  |2019/31/243-1/011|Hészigetelt badella csappal 25 1 2 126 400
28.  [2019/31/243-1/012JEKO RM acél fagyasztd 1 232 500
29.  [2019/31/243-1/013]EKO fagyasztdlada RM acél fedélly 1 135 000
30.  |2019/31/243-1/014{K étajtés RM fagyaszt6 1400 1 1 550 000
31.  [2019/31/243-1/015EKO RM acél pult alatti hiitd 2 260 000
32.  |2019/31/243-1/016f EKO RM acél hiité 2 403 000
33.  [2019/31/243-1/017|Gézzsdmoly 3 255 000
34,  [2019/31/243-1/018Géztiizhely 1 499 000
35.  [2019/31/243-1/019Beckers szeletel6gép 1 85 000
36. [2019/31/243-1/020EKO z6ldségszeleteld 1 180 000
37.  [2019/31/243-1/021|Elektromos késélezd 1 35000
38.  |2019/31/243-1/022Mégneses késtartd 1 1400
39.  [2019/31/243-1/023|Passziroz6 1 6 800
40.  |2019/31/243-1/024|Palacsintasiit6 3 22 500
41. |2019/31/243-1/025Fimar meriilémixer 1 47 500
42, 12019/31/243-1/026lMérleg 30 kg 1 59 000
43. |2019/31/243-1/027Fazék fed6vel 15,4 1 3 41 400
44.  12019/31/243-1/028Labas fedével 10 1 3 51 600
45. [2019/31/243-1/029 K 6nikus tél fiillekkel 1 17 400




46.  [2019/31/243-1/030/ Vagolap GN 1/1 méret 6 25 800
47.  [2019/31/243-1/031| Allvany vagdlaphoz 1 3900
48.  [2019/31/243-1/032{G6zparold siitd 1 1 300 000
49.  [2019/31/243-1/033{ Vizlagyité 12 1 1 20 000
50. [2019/31/243-1/034RM késziiléktart6 allvany 1 75 000
51.  |2019/31/243-1/035Husdaralé 1 120 000
52. [2019/31/243-1/036/Beckers mikro 1 39 500
53.  [2019/31/243-1/037 RM munkaasztal Stoki 5 130 000
RM munkaasztal hatsé felhajtassal
54. [2019/31/243-1/038als6 polc nélkiil 80x50x85 1 42100
RM munkaasztal hatsé felhajtassal
55. [2019/31/243-1/039als6 polc nélkiil 100x50x85 1 43 400
56. [2019/31/243-1/040RM toloajtos szekrény 2 365 600
57.  |2019/31/243-1/041|Mérleges szekrény 1 162 000
RM munkaasztal hatsé és bal
58.  [2019/31/243-1/042joldali felhajtassal, als6 polccal 53 000
59.  |2019/31/243-1/043{RM tarol6 allvany 78 000
RM munkaasztal hatsé felhajtas
60. [2019/31/243-1/044{nélkiil, als6 polccal 120x50x85 1 44 700
RM munkaasztal hatsé felhajtas
61. [2019/31/243-1/045|nélkil, als6 polccal 180x50x85 1 53 500
RM szerelhetd tarol6 allvany sima
62. |2019/31/243-1/046polccal 200x40x180 1 101 200
RM szerelhet6 tarolo allvany sima
63.  |2019/31/243-1/047polccal200x40x100 1 70 000
64. [2019/31/243-1/048 RM térolo allvany sima polccal 1 92 400
65. [2019/31/243-1/049RM térolé allvany 4 sima polccal 1 77 800
66. 12019/31/243-1/050RM kézikocsi 1 150 000
67. [2019/31/243-1/051|Gastronorm 1/1 edény 8 19 200
68.  [2019/31/243-1/052/Gastronorm sima fed6 8 23 200
69. [2019/31/243-1/0531/1 GN perforalt edény 4 15 400
Osszesen 9 806 131
I. Ingatlanok
1. Fildteriilet
Leltar szerinti
Sorsz. Leltdri szim | Megnevezés darabszim Brutté érték
1. MgTsz Turkeve 3/05723 3ha 79 980
2. Kiilteriileti szanté Kengyel 0122/3 23 150
3. Kiilterileti szanté Kengyel 05/14 16 180
4. Kiiltertileti gyep Tiszabura 0464/5 11 093
Osszesen 130 403
2. Telkek
Sorsz. Megnevezés Brutto érték
1. Egyéb épitési telek hrsz:620 4 479 000
Osszesen 4 479 000

3. Epiiletek




Sorsz. Megnevezés Bruttoé érték
1. Idések Otthona Levendula hiz 46 088 359
2 IL. sz. telephely Damjanich u. 1. 23 383 355
Oregek napkozi otthona
3. (hozzéépitett rész) 5698 040
4. Szoc. Otthon f6épiilet 'D' 36 008 913
Szoci fin haz (2019. évben
5. lebontasra kertilt) 350 000
6. Mosoékonyha 3156115
7. Gondoz6hiz 'C' 6 123 440
Osszesen 120 808 222
3. Epitmények
Sorsz. Megnevezés Brutto érték
1. Kerti kiiil6 1 754 265
2. Idések Otthona 6. férbhelyes parkold 1 906 357
3. Idések Othoan jarda I. th 763 716
4. Szoc. Otthon kerités 1. th 2 587 359
5. Szoc. Otthon ttépités . th 480 000
6. Garazs 1. th 221 486
Osszesen 7713 183
Leltari lista vagyonkezelésbe vett eszkdzokrol
Teljesen "0"-ig leirt szellemi termékek
Leltar szerinti
Sorsz. |Leltiri szdm Megnevezés darabszim Brutté érték
1. 1/11141 HACCP rendszer kiépitése 1 193 750
Osszesen 193 750
Teljesen '0'-ig leirt iigyviteli eszk6zok
Leltar szerinti
Sorsz. |Leltdri szam Megnevezés darabszim Brutté érték
1. 1/13111 Szamitogép 1 200 000
3. 2/13111 IBM szamitogép 1 314 000
4. 2/13111 HP Laserjet HP1010 nyomtato 1
6. 3/13111 Acer laptop 1 179 900
Osszesen 693 900
Teljesen '0'-ig leirt egyéb gépek, berendezések
Leltar szerinti
Sorsz. |Leltiri szam Megnevezés darabszam Brutté érték
1. 2/13112 Fagyaszto lada 501 1 22 240
2, 7/13112 Fagyaszt6 ldda MF30001 Lehel 1 23 920
4, 15/13112 Beépitett szekrény 5 37 000
5. 16/13112 Gazbojler 1 66 856




7. 20/13112 Zanussi ZVC 190 C fagyasztolada 1 45 440
9. 24/13112 Janome varrogép 1 51424
10. 27/13112/1  |RM mosogatd 1+2 medence 1 150 000
11. 27/13112/2  |RM mosogatd 1+2 medence 1 150 000
14. 32/13112/01 |Hiitékamra 1
15. 32/13112/02  |Fagyasztokamra 1 1 525 000
16. 32/13112/03  |RM 603 mosogatd 1 144 625
17. 32/13112/04  |RM munkaasztal alsé polccal 2 255 750
18. 32/13112/05 |Hustartd vagolap, asztal 2 251 750
19. 32/13112/06  |Szervirozo, leszedd kocsi 1 101 900
21. 32/13112/08 |Elektromos siit 1 473 800
22. 32/13112/09  |Raktari mérleg 1 171 900
23. 32/13112/33  |RM fazék 721 1 50 676
24, 32/13112/34 |RM lébas 44,5 1 1 40 425
25. 32/13112/35 |RM labas 321 2 142 808
26. 34/13112 Konyhai elszivorendszer 1 300 000
28. 36/13112 Elektromos miikddtetésh kdrhdzi 4 5 2 500 000
29. 37/13112 Telefonkdzpont (DELL gép, 3 db t 1 364 250
30. 38/13112 RM ételszéllito kocsi 1 149 125
31. 39/13112 Akasztds szekrény 6 207 000
32. 40/13112 1100 1-s hulladéktarol6 2 132 000
34. 44/13112 Louis Axton hiité 240 | 1 52 990
35. 45/13112 Zanussi gaztlizhely 1 34 999
36. 46/13112 Zanussi gyogyszeres hiit6 1 35999
37. 47/13112/ Konyhai eszkozok
38. Badella 10 1 3 70 470
39. Badella 15 1 1 26 730
40. Badella 51 6 126 360
41. GN edény 1/1 2 11 045
42, GN fed6 1/1 2 4591
44, 1,5 1 nyeles labas 2 5753
48. Téanyércsepegtet fali 3 59522
49, Munkaasztal 180 x 70 x 85 1 170 400
50. 48/13112 Etelszallité szekrény 1 63 960
51. 49/13112 Polcos szekrény 2 ajtos 4 98 000
52, 50/13112 Vilagos karpitos tdmlas szék 5 97 500
53. 51/13112 Asztal 1 12 000
54. 53/13112 Fiiggbny és fliggbnytarto 1 124 950
55. 54/13112 Zanussi hiitdszekrény 1 58 299
56. 55/13112 Samsung led tv 1 42 344
57. 56/13112 Samsung led tv 1 42 344
58. 57/13112 Samsung led tv 1 42 344
59. 58/13112 Samsung led tv 1 42 344
60. 59/1-16/13112 |Layer milanyag szék 6 165 456
61. 60/1-2/13112  |Philips led tv 2 69 134
62. 62/1-2/13112  |Gardr6b szekrény 2 70 708
63. 63/13112 Obelix komod 1 25 984
64. 64/13112 Koméd 1 8 031
Osszesen 8 920 146




Beretty6-Kéris Tobbeéld Tdrsulis Szocilis Szolgéltaté Kézpont

KIM

UTATAS

TOURKEVE VAROS ONKORMANYZATA RESZFRE ATADOTT VAGYONTARGYAKROL

Adatok Ft
Sorszé Sma Rédoyvi s’]‘:‘:: Leltdirl szdm Meg ¢ Mennylségi egység | b g | Brutté érték
1} 131112|Korlét forg képes inform.eszh b dezések 2/2018 RICOH MP 2501 fénymésolé db 1 299 000
2| 131112{Korlit fo inform.eszk6z5k b dezések 2022/001-002 komp. asztaligép GYVRE db 1 226 772
3| 131112|Korlat fory képes inform.eszkdzik berendezések 2022/003 ASUS VIVO notebook GYVRE db 1 209 212
Korlit.forg.képes inform.eszk8z8k 734 984
Adatok Ft
Szama Fékdnyvi sz::‘: Leltéri szdm Megrn é iségi egység | ML ég| Bruttd érték
1| 1319112 |Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl.forg.k inform.eszkbz 172014 FUNTSHU géphéz db 1 44 567
2{ 1319112 |Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért leirt korl.forg.k.inform.eszkéz 2/2007 asztaligép DOKK db 1 153 810
3 1319112 | Teliesen 0-ig, vagy maradv.ért leirt korl. forg k.inform.eszkdz 3/2010 RICOH AFICIO 1500 db 1] 229250
1319112 | Teliesen 0-ig, vagy maradv.ért leirt korl. forg k.inform.eszkdz 1/2009 I lett szdm. pep fekete db 1 148 790
Tel[esen 0-ig, vagy maradv.ért.lefrt korlforg.k.inform.eszkdzok dsszesen: 576417
Sorszém|——— Félbuyvi "]::': Leltéri szém Megnevezé égi egység Brutté érték
1] 1319122 | Teljesen O-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. forg.k egyéb pepek, b dezések 1/131122/2014 polcos szekrény db 1 70078
2| 1319122 Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. for k.egveéh gepek, b dezések 4/131122/2014 kerékpar db 1 30378
Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korLforg.k.egyéb gépek, berendezések 100 456
Adatok Ft
Sorszim i FikSoyvi "_::',': Leltéri szim Meg egység | A Brutt6 érték
1] 1319162 | Teljesen 0-j maradv.ért leirt korl. forg k.jirmGvek 2131162 Suzuki Wagon R+ db 1 650 000
Tel, 0-i; maradv.ért.leirt korl.forg.kjdrmiivek fsszesen: 650 000
Adatok Ft
Sorszdm | Féldnyvi ”]'::",': Leltéri szém g égi egysig o| Brutts erték
1] 13191142 [Telﬂ' 0O-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. forg k kisért.inform. eszkéz 6/2019/K KYOCERA P2040DN nyomtatd db 1 44 670
Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl.forj.k.kisért.inform.eszkzik Ssszesen: 44 670
Adatok Ft
Sorszdm T Fokbnyvi “;:l: Leltdri szim Megne é iségi egység | M ég | Brutto érték
1| 13191242 | Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért leirt korl. forg k kisért czyéb gépek, berend. 3/13191242/2015/K__|vizforralé db 1 1725
2| 13191242 | Teljesen 0-ig, vagy maradv.értleirt korl.forg k. kisért egyeh gépek. berend. 2/13191242/2017K _ [MPM porszivé db 1 8 694
3| 13191242 [ Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért.leirt korl forg k kisért cjsyéb gépek. berend. 7/13191242/2017K.___ |m.a fonott kerek asztaltszék db 1 29 207
4] 13191242 | Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért.leirt korl. fory k.kisért.ezvéb gépek. berend. 2/13191242/2018K | kerékpéar db 2 62 834
5[ 13191242 [ Teljesen 0-ig. vagy marady.ért.leirt korl forp k kisért. epvéb pépek. berend. 4/13191242/2018K__|irodai forgdszék db 3 40 134
6| 13191242 | Teljesen 0-ig., vairy marady.ért.leirt korl.forg k.kisért.egyvéb uépek. berend. 1/1/13191242/2018K _|kisszGnver db 1 9047
7| 13191242 | Teljesen 0-ifz, vagy maradv.ért.leirt korl.forn. k kisért. k. berend. 16/13191242/2019/K |kaveéfdzd db 1 12 598
8/ 13191242 | Teljesen 0-ij maradv.éri.leirt korl.forg k. kisért. k. berend. 44/13191242/2019K | kerékpar db 2 75432
9! 13191242 | Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. forg k. kisért egyéb gépek, berend. 37/13191242/2019K _|konyhai alsé elem db 1 37559
10) 13191242 | Teliesen 0-ig. vagy maradv.ért.leirt korl. forp k. kisért. ejpvéh 'k, berend. 38/13191242/2019K | konyhai felst elem db 1 22976
11) 13191242 | Teliesen 0-i. vagy maradv.ért.leirt korl.fori. k.kisért. berend. 5/13191242/2020K _ {konyhai elem db 1 37559
12) 13191242 | Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl.forg.k.kisért. etvéb gépek, berend. 6/13191242/2020K _ |mosogatd szekr.+felsd db 1 65 158
13| 13191242 | Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl.fori. k. kisért.cgyéb pépek. berend. 7/13191242/2020K | kéztorid adagold db 1 5833
14| 13191242 | Teliesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. fong. k.lisért egyih gépek. berend. 10/13191242/2020K | érintés nélkili lozmérd db 1 10614
15| 13191242 | Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért.leirt korl. forg.k.kisért epvéh pépek, berend. 3/2021/K FIONA konyhaasztal db 1 17087
16| 13191242 | Teljesen 0-ig. vagy maradv.ért.lefrt korl.forg.lokisért egvéb gépek. berend. 25/13191242/2019K _|irodabitor (nugy barna sz) db 1 111157
17| 13191242 | Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.leirt korl. forg. k. kisért egyéb gépek. berend. 26/13191242/2019K _|irodabitor {nasty barna sz) db 1 155 197
Teljesen 0-ig, vagy maradv.ért.lefrt korlforg.k.egyéb gépek. berendezések fisszesen: 702 811
[ Minddsszesen: | 2809338




Beretty6-Koros Tobbeéli Tarsulds Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
KIMUTATAS

TURKEVE VAROS ONKORMANYZATA RESZERE ATADOTT VAGYONTARGYAKROL

Sorszam Megnevezés Mennyiség (db)

1 vezeték nélkiili telefon 3
2 parafatabla 5
3 Osszcsukhatd fekete szék 2
4 fehér milanyagszék ii.f. 1
5 barna fonottszék .f. 1
6 régi tipusu s.barna iratszekrény 2
7 sOtétbarna irdasztal 2
8 s.barna gurulés fiokos konténer 2
9 s.barna nvitott kis asztal 1
10 fonott viragtart6 3
11 sziirkekeretes faliéra 1
12 kalvados ir6asztal fibkos 1
13 kalvados nyitott polc 1
14 irodai forgdszék sziirke 2
15 marvanymintas falipolc 2
16 marvénymintés sarokpolc 1
17 m. mintds oldald 1 ajtds iratszekr 1
18 m.mintas oldald 4 ajtés alsészekr 1
19 m.mintds oldali 2 ajtés iratszekr. 1
20 barna dsszekdtopolc 1
21 barna fali polc 1
22 z6ld kanapé 1
23 kerékpér 3
24 irodai forgdszek fekete 1
25 v. bamna irattart6 konténer 2
26 barna ives targyal6 asztal 1
27 bézs karpitozott szék 14
28 narancs szinili kézépszényeg 1
29 macis gverek szOnveg 1
30 fa kamis +iiggonnyel 3
31 v .barna 6 ajtds iratszekrény 1
32 marvany mintas iréasztal 1
33 v. barna sarok irdasztal 1
34 s barna nagy sarok irdasztal 1
35 fémvazas polc 1
36 tiikrss falifogas 1
37 z6ld kdrpitos hokedli 3
38 kalvados 2 ajt6s alsé szerkénv 1
39 keskeny kék szekrény 1
40 sonoma kdrpitos hokedli 2
41 CANON fax 1
42 GORENIE hiitd 1
43 LG mikrohulldmy 1
44 kozép szbnyeg 1
45 elektromos kerékpar 1
46 szemetes kosér 3
47 termolada 1
48 pedalos kék szemetes 1
49 marvanyos targyalé asztal 1
50 sziirke zsur kocsi 1
51 sziirke irdasztal 1
52 barna fémlébu asztal 1
53 barna informécis pult 1
54 zarhato elhiizhatés iratszekrény 2
55 z061d kerekasztal 1
56 120 L kuka 1
57 karnis , szalagfliggdnnyel 5
58 kéztorldadagold 1
59 Samsung fekete monitor 1




VAGYONMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrol a Beretty6-Koros Tobbceélu Tarsulas (székhelye: 5400 Mezdtur,
Kossuth tér 1. , Torzskonyvi azonositd szam: 577137, Adoészama: 15577135-2-16) —
képviseli: Kiss Gabor, Berettyo-Koros Tobbeélt Tarsulas elndke — mint Atadd

masrészrdl Turkeve Varosi Onkormdanyzat  (székhelye: 5420 Turkeve Petdfi tér 1.,
Torzskonyvi azonositd szam: 732792; Addszama: 15732798-2-16) — képviseli Sallai Rébert
Benedek, Turkeve Varosi Onkormanyzat polgarmestere — mint Atvevé kozott

kozott az alulirott napon €s helyen az alabbiak szerint:

I. El6zmények

Tarkeve Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a 92/2023. (I111.30.) sz. hatdrozatdval
dontott a Berettyo-Kords Tobbeélu Tarsulasbol torténd kivalasrol, és a Tarsuldsban biztositott
szolgaltatasok tovabbi ellatasarol.

Turkeve Vérosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a 127/2023. (V.2.) szamu hatarozataval
dontott ismételten a Berettyo-Kords Tobbcélu Tarsulasbol torténd kivalasrol, majd a
129/2023. (V.2.) sz. hatarozataval arrol dontott, hogy hatdlyon kiviil helyezi a 92/2023.
(II1.30.) szam1 hatarozatot.

Tuarkeve Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 195/2023. (IX.14.) hatarozataval dontott
arrol, hogy 2024. januar 1. napjaval a szocidlis és gyermekjoléti, a hazi segitségnytjtas
ellatasanak feladatait intézményi formaba latja el.

Tarkeve Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete a 217/2023. (IX.26.) hatarozataval dontott
arrol, hogy feladat ellatasi szerz6dést kot a Turkevei Reformatus Egyhazkozséggel 2024.
januar 1. napjatol szamitott feladat ellatassal a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.) 120. §-a alapjan az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a tartds bentlakasos ellatas, az iddsek nappali ellatasa tekintetében, valamint a
fé6z6konyha és a mosoda kiegészitd feladatokkal.

Tarkeve Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 228/2023. (X.6.) hatarozataval dontott
arrol, hogy a 217/2023. (I1X.26.) szdmu hatarozattal elfogadott szocialis feladatok ellatasara a
Tarkevei Reformatus Egyhazkozséggel kotendd feladat ellatasi szerzddésrdl szolo feladat
ellatasi szerz6dést modositja és egységes szerkezetbe foglalja.

Tarkeve Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testillete ezt kdvetéen 254/2023. (XI1.2.)
hatarozataval dontott a szocialis intézmény létrehozasardl, valamint az intézmény Alapitd
okiratardl, az intézményvezetdrdl, az intézményvezetd illetményérdl, az intézményvezetdi
palyazat kiirdsarol, az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak elfogadasarol,
valamint az intézmény Szakmai Programjarol.



I1. Altalanos rendelkezések

II.1. Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX torvény 90. § (4)
bekezdése értelmében a tarsulasbol torténd kivalds esetén — eltéré megallapodas hidnydban —
a tarsulds vagyonat a tarsulds azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulds
rendelkezésére bocsatotta.

I.2. A Tharsulasi Megéllapodasnak a vagyonfelosztdsra vonatkozo rendelkezése (18.4.
pontban foglaltak alapjan):

»18.4. A felek megallapodnak abban, hogy a vagyonfelosztds elve a tagok vagyoni
hozzajarulasat veszi alapul.”

I1.3. A vagyonmegosztds modja a vagyon természetben torténd tulajdonba adasa Turkeve
Viérosi Onkormanyzat részére, az alabbi vagyonfelosztési elv alapjan torténik:
A Tarsulés kozos vagyonanak mértékét 2023. december 31. napjaval kell megallapitani.

ITI. A Vagyonmegosztasi Megallapodas targya

Jelen Megéllapodas alapjan Tarkeve Varosi Onkormanyzat részére — a Tarkeve Vérosi
Onkormanyzatnak a Berettyo-Koros Tobbeélu Tarsulasbol torténd kivalasa vonatkozasaban —
jelen Megallapodas mellékletében felsorolt vagyontargyak keriilnek téritésmentesen atadasra.

IV. A vagyonfelosztas elvei

IV.1. A vagyonbol Turkeve Vérosi Onkormanyzat a vagyoni hozzajaruldsa aranyaban
részesiil, figyelembe véve a Tarsulas felé fennallo esetleges tartozasokat (tagdij, valamint a
normativa elszamoldshoz kapcsolodé kovetelések és kotelezettségek.)

IV.2. A targyi eszkdzok vonatkozasaban a feladatellatasokhoz Turkeve Varosi Onkormanyzat
részére hasznalatra atadott targyi eszkdzok keriilnek a Turkeve Varosi Onkormdnyzat
tulajdonaba.

IV.3. A Beretty6-Koros Tobbceélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kozpont tulajdondban 1évo
targyl eszkozokbdl a Berettyd-Kordos Tobbeélu Tarsulds Szocialis Szolgaltatd Kozpont
sz€khelyén (5420 Turkeve, Széchenyi Ut 27. szam alatt) 1évd, jelen Megallapodas
mellékletében részletezett targyi eszkdzok keriilnek atadasra a Tarkeve Varosi Onkormanyzat
részére. Az eszkozok listajat jelen Megéllapodas melléklete tartalmazza.

IV.4. A Beretty0-Koros Tobbeélu Tarsulds Idések Otthona tulajdonaban 1évo ing6 €s ingatlan
vagyontargyak a Turkeve Varosi Onkorményzat részére keriil 4taddsra, amelynek listajat jelen
Megallapodas melléklete tartalmazza.



IV.5. Tarkeve Véarosi Onkormanyzat részére a hasznalatba atadott vagyon téritésmentesen
keriil atadasra tekintettel arra, hogy azok fizikalisan is Turkevén taldlhatéak, valamint a
jovobeni feladatok ellatasdhoz célszerli és sziikséges azokat biztositani.

V. Atadott vagyonnal kapcsolatos egyéb rendelkezések

A ténylegesen atadasra keriild ingd és ingatlan vagyontargyak jelen Vagyonmegosztasi
Megallapodas mellékletét képezd kimutatasban keriilnek részletezésre.

VI. Zaro rendelkezések

VIL.1. Jelen Megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrol
sz016 2013. évi V. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

VIL.2. A Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben kozottiikk e megallapodas alairasat
kovetden a megallapodads targyara vonatkozdan olyan vitas kérdés keletkezne, amelyben
egymassal nem tudnak megegyezni, vitdjukat a Mezdtlri Jarasbirdsag jogosult eldonti.

VL3. A Felek kijelentik, hogy a 1étrejott megallapodas kolesonds érdekeiknek mindenben
megfelel, tartalmat ismerik, azonosan értelmezik és magukra nézve kotelezonek elismerve
mindkét fél részére helybenhagyva sajat keziileg irtak ala.

Jelen megallapodast a Felek elolvasds és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt alairtak.

Mezotur, 2023, cccevvnenneeeeeennn Tuarkeve, 2023. .cccevneeeveeeeennnnn
Atado Atvevé
Berettyo-Koros Tobbceéla Tarsulas Tuarkeve Varosi Onkormanyzat
képviseletében: képviseletében
Kiss Gabor Sallai Robert Benedek
elnok polgarmester



Okirat szama: HEK/555-1/2023

Moddositd okirat

A Mez6héki Ovoda a Mez6hék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete altal 2022.
januar 20. napjan kiadott, 59-2/2022. szamu alapité okiratat az allamhaztartasroél szélo
2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
21.§ (2) és (3) bekezdése alapjan - a Mez6hék Kozség Onkormanyzata képviseld-testiilete
az 57/2023. (XI1.13.) sz. hatarozatara figyelemmel - kovetkezok szerint médositom:

1. Az alapit6 okirat 5.1 alpontja helyébe a kévetkezo6 rendelkezés 1ép:

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv igazgatojat
Mez&hék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a pedagbgusok 1j életpalyajardl sz616 2023.
évi LIL torvény (Puétv) 37. §-a és 73. §-a szerint bizza meg feladatainak ellatasara, illetve menti
fel. Palyazat utjan, hatarozott idére — 5 évre - nevezik ki az intézmény vezet6jét (igazgatojat). Az
igazgato felett az egyéb munkaltatoéi jogokat a polgdrmester gyakorolja.

2. Az alapité okirat 5.2 alpontjaba foglalt tablazat helyébe a kévetkezo tablazat 1ép:

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly

koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony

A pedagdégusok 4j életpalyajarol sz6lé 2023. évi LII.
torvény

munkaviszony

a Munka térvénykonyvérol sz616 2012. évi I. térvény

3 | megbizasi jogviszony

a Polgari Torvénykonyvrol szl 2013. évi V. torvény

kozfoglalkoztatasi
jogviszony

a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint az egyéb torvények modositasarol
sz616 2011. évi CVI. torvény

Jelen mddosito okiratot 2024. januar 01. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Mez6hék, ,id6bélyegz6 szerint”

P.H.

Forizs Agnes Karolina
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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani atmutato6 a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Mezéhék Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) értelmében minden helyi Onkormanyzatnak ot évre szolo telepiilési
esélyegyenlOségi programmal kell rendelkeznie, melyet kétévente feliilvizsgilnak. Ezen
dokumentum megléte €s betartdsa a feltétele annak, hogy a helyi dnkorményzat barmely hazai vagy
eurdpai  unidés tdmogatasban részesiilhessen Osszhangban az  esélyegyenlOségi  elvi

tamogataspolitika filozofiajaval.

Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagal, és
beavatkozéasokat tartalmaz azok kezelésére. Mezohék Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elsd
része a Helyi Esélyegyenloségi Helyzetelemzés, mely attekinti a telepiilés hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportjainak oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi €s szocialis helyzetét, a
teljes lakossdghoz viszonyitott allapotat. A helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében a dokumentum masodik részében a tervezett beavatkozasok leirdsa szerepel. A
helyzetelemzés soran beazonositott problémateriileteken alapuld intézkedési terv célja olyan

beavatkozasok tervezeése, amelyek a felvetett problémakra megoldast nytjtanak.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
6sszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartisaban 1év6
intézmények mitkddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami

intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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A telepiilés bemutatasa

Torténete

Mezohék kozség Jasz-Nagykun-Szolnok megye déli részén, Szolnoktol 35 km tavolsagra fekszik.
Kozuton konnyen megkozelithetd, a vasut 10-12 km tavolsagra van.

frasos anyagok el6szor 1500-1600-as években tesznek emlitést a Héki pusztasagrol. A j6 mindségii
foldteriileten az évszazadok soran jelent0s tanyavilag alakult ki, ahol mar 1874-ben iskolat

alapitottak a gazdak.

1949-ben a kdrnyez0 telepiilések hatarrészeibdl kiszakitott teriileten tanyakozpont jott 1étre, amely
beliigyminisztériumi rendeletre valt 6nallo kozséggé 1951-ben. A mai MezOhék elnevezést 1953-
ban kapta a telepiilés. Az 1970-es évek korzetesitési torekvései hatranyosan érintették Mezdhéket.
1977-ben megsziint az 6nalld kozigazgatds, az iskola, a termeldszovetkezet kdzpontja is mas

telepiilésre kertilt, a lakossag jelentds hanyada bekoltozott a kozeli varosokba.

Foldrajzi — tarsadalmi helyzet

Mezohék jellegzetes mezdgazdasagi telepiilés. Nevét a szant6fold fliszer- és zoldségnovények
haztaji termeltetését magas szinvonalon szervezd — ma madr felszdmolt — Mez6héki Tancsics
Mg.Tsz. tette ismertté. A fiiszerpaprika termelése jelentds jovedelmet biztositott a tsz-tagsag
szamara, amely a kozség fejlodését is nagyban befolyasolta. Az 1990-ben visszanyert 6nalld
kozigazgatas, a kozségi onkormanyzat megalakuldsa utan nagy léptekkel haladt a kozség fejlddése.
Ujraindult az altaldnos iskolai oktatas, megtjultak a kozépiiletek, kiépiilt a telefon-, foldgaz-,
szennyvizelvezetd csatornahalozat a szennyviztisztito teleppel. Az utak 75%-a szilard burkolatu, ma
mar a tanyak jelentOs része is arammal ellatott. A kiépiilt szélessavl internet és kabeltévé halozat
révén kapcsolat teremthetd a nagyvilaggal.

A késObbiekben Mezéhék iskolajat bezartak gyermekhiany miatt. A Mezéhéki Ovoda részére a
Berettyo-Kords Tobbcéli  Tarsulds altal Mesterszallason {izemeltetett konyha biztositja a
gyermekek étkeztetését és a szocialis étkeztetés sziikségleteit is kiszolgdlja. A haziorvos
Tiszafoldvarrol, az asszisztens Martfiir6l jar a kozség orvosi rendeldjébe. A védondi ellatast a
Varmegyei Korhaz biztositja a telepiilésen az onkorményzat orvosi rendeldjében meglévé védondi
szobaban.

A kozség kdzpontjaban, a 2018-ban felujitott Kozséghaza, a 2021-ben felajitott Miivelddési haz és
a feltjitasra varo jatszotér szomszédsagaban all az 1996-ban tlizoltoszertarbol atalakitott kis ,,Szent-
Kereszt Templom”. Innen foldaton érhetd el a 350 méter tavolsagra, kiilteriileti részen talalhato,
1866-ban épiilt 2007-ben felyjitott — Kovér féle kapolna.

A telepiilés képét meghatarozzak az 1960-as évekre jellemz0 satortetds lakohéazak.
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A lakossdg mintegy 10 %-a ma is kiilteriileten, tanydkon él. Az iddések, szocidlisan raszorultak,
valamint a kiilteriileteken €10k jobb ellatasara 2007-ban 1étrehozta az 6nkorményzat a falugondnoki
szolgalatot.

Az Ontozéses gazdalkodast lehetévé tevd Nagykunsdgi Fdcsatorna kedvelt horgéaszhely, de
vadaszok is szivesen felkeresik a kornyéket. A jo mindségli termofoldet Ostermeldk, csaladi
gazdalkodok ¢és kisebb- nagyobb kft-ék mivelik. A kordbbi szovetkezeti allattartd telepek
megujulva U tulajdonosok iranyitdsaval adnak munkalehetdséget az itt lakok szdmdara. Az
onkormanyzat nyugodt, egyre rendezettebb, virdgosabb kornyezettel, rendezvényekkel kivanja még
vonzobba tenni a telepiilést az itt élok €s az idelatogatok szamara. 2023-ban a kdzség névadasanak
70. évfordulojat tobb kisebb rendezvénnyel iinnepelte. A Falunapok rendezésében a pandémia
megtorpanast okozott, de az idelatogatok szamdnak ndvelése, a telepiilés értékeinek megmutatasa
iranti igény biztosan feléleszti a szokast.

A természet kedveldi nyugalmas, felfedezésre érdemes teriiletet talalnak itt.

Mezohék felemelkedését szolgalhatja a mélyben talalhaté termalviz, melynek feltarasa ¢&s

hasznositasa még varat magéra.

Demografiai helyzet

Mezo6hék lakonépessége jelenleg 333 f6. A lakossdgszam jelentésen csokkent az elmult két
évtizedben: mig 2000-ben kozel 2000 lakosa volt a teleptilésnek, 20 év alatt jelentdsen lecsokkent
¢s évente 327-345 6 kozott ingadozik, amit a gazdéalkodéas, a foldvasarlas lehetOsége miatti
névleges bejelentkezések is okoznak. A népességfogyas kiugroan magas mértéke nemcsak az
alacsony sziiletésszamnak és az eloregedésnek koszonhetd, hanem jelentds mértékben az aktiv

kortak elvandorlasanak is.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . a

Ev (TS 001) Valtozas
2017 327 bazis év
2018 334 102,14%
2019 345 103,29%
2020 334 96,81%
2021 345 103,29%
2022 343 99,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Lakonépesség

350

345

340

335

330

325

320

315 A . . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2. szamii tablazat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dllandod népességhdl a
F& megfeleld korcsoporta ndk
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
o . Osszesen Férfiak N&k
Férfiak Nk
(Ts 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 164 167 331 49,55% 50,45%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 8 2,42%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, ardnya TS 013) 23 23 46 6,95% 6,95%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 3 5 8 0,91% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, ardnya TS 021) 92 32 174 27,79% 24,77%
60-64 éves (ferfiak TS 022, aranya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 11 9 20 3,32% 2,72%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk TS 028, ardnya TS 029) 35 48 83 10,57% 14,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

u '0-14 évesek
H 15-17 évesek
1 18-59 évesek
© 60-64 évesek

m 65 év felettiek'




Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
B 15-17 évesek
m 18-59 évesek

1 60-64 évesek

B 65 év felettiek'

3. szamU tablazat - Oregedési index

65 év feletti sllandg | 014 €ves kord N
. L allando lakosok Oregedési
Ev ka1, szama (f6) index
(s ?ji?zzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2017 71 42 169,05%
2018 72 49 146,94%
2019 79 46 171,74%
2020 83 46 180,43%
2021 81 48 168,75%
2022 82 46 178,26%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -29,67
2018 24,21
2019 35,35
2020 -29,46
2021 35,35
2022 -11,51

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szuletések és halalozasok
klilonbozetének 1000 lakosra

Ev q a z
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -29,67
2018 -6,05
2019 2,95
2020 -5,89
2021 -11,78
2022 2,88

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kulonbozetének
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5,00
0,00 I I
' 2019 l 2022
-5,00
-10,00 I
-15,00
-20,00
-25,00
-30,00

-35,00

| Brtékeink, kiildetésiink

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény
63/A. § -a kotelezi az 6nkorményzatokat arra, hogy helyi esélyegyenldségi programot fogadjanak

el.

Mezéhék Kozség Onkormdanyzatianak Képviseld-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenlOség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen
iranya kotelezd feladatok ellatdsdn tul a telepiilés, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel,
egyhazaival, onszervezddéseivel, tarsulasaival, egyesiileteivel kozosen torekszik érvényre juttatni

az es€lyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden tertiletén.

A telepiilés az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége sordn mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet

jatszanak, elOsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program hosszu tavu célkitlizése, hogy Mezéhék olyan telepiilés legyen,
ahol egyetlen lakost sem érhet neme, faji hovatartozasa, bdrszine, nemzeti vagy etnikai
kisebbséghez valo tartozasa, nemzetisége, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi,
vagy vilagnézeti meggydzddése, politikai vagy mds véleménye, csaladi allapota,

anyasaga/terhessége vagy apasdga, szexualis irdnyultsdga, nemi identitisa, életkora, tarsadalmi
9



szarmazasa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi jogviszonya, érdekképviselethez valo tartozésa vagy

egyéb helyzete miatt hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas, jogellenes elkiilonités.

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Célunk, hogy Mezohék kozség olyan telepiilés legyen, ahol elsddleges alapelvként érvényesiil, hogy
minden ember egyenld. Célunk tovabba, hogy kdzvetlen vagy kozvetett diszkriminacid, illetve
hatranyos megkiilonboztetés senkit se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi, életkor,
csaladi allapot, fogyatékossag vagy mas okbol fakadoan.
Fontos, hogy a jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletet és az elismerést, embertarsaink
tiszteletben tartdsdt minden forumon, intézményben és a helyi munkaltatoknal is alapvetd célul
tizzik ki.
Mezéhék Kozség Onkorményzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivénja:

= azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

= adiszkriminacidémentességet,

= szegregaciomentességet
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. Az
onkormanyzat az altalanos iskolai oktatast érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik az

intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzatérésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett iitemezését a Helyi

Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa

szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Kozosségi jog

Az egyenld esélyek biztositasa az Eurdpai Unio egyik legfontosabb politikai célja. Az egyenld
es¢lyek biztositasara iranyuld kozosségi politika az eurdpai integracido kezdete 6ta a Kozosség
napirendjén szerepel. A kozosségi munkajog és a munkahelyi egészség- és biztonsagvédelem
mellett a kdzosségi szocialis jog azon teriilete, ahol a tagallamok szabalyozasanak harmonizaciojara
kertilt sor.

Az egyenld esélyek politikaja szempontjabol a Kozdsség torténete harom, erdsen kiillonbozd

1d6szakra bonthato:

o 1957 és 1975 kozott a Kozosség kizardlag az egyenlé munkaért egyenld bér elvének
biztositasara torekedett, kevés sikerrel.

e 1975 és a 80-as évek vége kozott fokozatosan a kdzdsségi szocidlpolitika legkidolgozottabb
¢s legsikeresebb teriiletéveé valt az egyenld banasmod tagallami szabalyainak harmonizalasa,
amely Ujabb és Ujabb teriileteken érezteti hatasat.

e A 80-as évek végétdl napjainkig egyre markansabban megjelend esélyegyenldségi
koncepci6 tullép az egyenld banasmod garantdlasan, és pozitiv programokkal, valamint

pozitiv diszkriminacidval igyekszik valodi esélyegyenldséget biztositani.
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Az Europai Bizottsdg 2004 majusdban tette kozzé az "Esélyegyenldség ¢és diszkrimindcio-
mentesség a kibovitett Europai Unidban" cimii Z6ld Koényvet, amelyben konzultaciora hivta az
érintett szervezeteket, szereploket. Ezek a konzultaciok megerdsitették azt az allaspontot, amely
szerint kiemelkedden fontos mind az esélyegyenldség, mind a diszkriminacid elleni kiizdelem terén
megvalosuld kozosségi akciok kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unid antidiszkriminacios
jogalkotéasa hatasanak maximalizalésat.

A diszkriminacio elleni fellépéssel és az esélyegyenldséggel kapcsolatos torekvéseket a mindenki
szamara iranyadd Esélyegyenldségi Keretstratégia foglalta magaba. Ennek nyomdokaiba Iépett a
2007-t61 2013-ig terjed0 idOszakra vonatkozd egységes szerkezetbe foglalt, egy kozosségi
akcioprogramként megfogalmazott PROGRESS ko6zdsségi program.

Magyarorszagi jogi hattér

Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke meghatdrozza, hogy a térvény eldtt mindenki egyenld és
minden ember jogképes. Magyarorszag az alapvetdé jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A ndk €s a férfiak egyenjoguak. Magyarorszag az esélyegyenldség
¢s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag kiilon

intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a nOket, az idseket €s a fogyatékkal éloket.

Az Orszaggyllés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltdosdgu személyként
¢lhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenldség elomozditasa
elsésorban allami kotelezettség megalkotta a 2003. évi CXXV. térvényt az egyenld banasmodrol és
az esélyegyenldség eldmozditasarol.

Az egyenld banasmod kovetelményének érvényesiilése és az esélyegyenldség eldmozditasa, mint
szabalyozasi targy nem eldzmények nélkiili a magyar jogban. A térvény megalkotasdig azonban a
hatalyos szabalyozas nélkiilozte az egységes fogalomhasznélatot, és nem biztositott megfeleld
eszkozoket a jogsértésekkel szembeni fellépéséhez. Ezért volt sziikség egy olyan A4ltalanos
antidiszkriminacios torvény megalkotdsara, amely egyrészt a mar meglévd szabalyokat koherenssé
teszi, masrészt kitolti azokat a réseket, amelyek a szabdlyozasban mutatkoztak, harmadrészt pedig
megfeleld eljarasi rendelkezéseket biztosit a jogsértésekkel szembeni fellépéshez.

Az egyenld banasmod kovetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy tartozkodjanak minden

olyan magatartastol, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek vagy személyek egyes
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csoportjaival szemben kozvetlen vagy kozvetett hatrdnyos megkiilonboztetést, megtorlast, zaklatast
vagy jogellenes elkiilonitést eredményez. Alapvetden tehat az egyenld bandsmod kévetelménye az
egyik oldalon negativ kotelezettséget jelent: a kotelezettek nem sérthetik meg masok egyenld
emberi méltosagat. A jogosultak vonatkozdsdban ugyanakkor ez azt eredményezi, hogy
mindenkinek jogosultsagként kikényszeritheté igénye van arra, hogy Ot egyenld méltosagu
személyként kezeljék. Ennek megfelelden az allamnak az egyenlé banasmod kovetelménye
tekintetében a jogsérelmet elszenveddk szamara elsdsorban a jogsérelmekkel szembeni fellépés

eszkozrendszerét kell biztositania.

Az eleve hatranyos helyzetben levd személyek formalisan egyenloként vald kezelése ugyanakkor a
hatranyos helyzet konzervalasaval jarna. Ahhoz, hogy a hatranyos helyzetben levd személyek ezt a
hatranyukat ledolgozhassék, nem elegendd annak biztositdsa, hogy Oket a tobbiekkel azonos jogok
illessék meg, hanem olyan pozitiv intézkedésekre van sziikség, amelyek lehetové teszik, hogy a
helyzetiikb6l fakado hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen. Az egyenlé banasmod
kovetelményével szemben azonban az esélyegyenldség eldmozditasat szolgadld intézkedésekre
jogosultsagkeént kikényszerithetd igénye senkinek nincsen.

A két szabalyozasi teriilet egy torvényben vald elhelyezését - azon tul, hogy mindkét teriilet a
személyek kozotti egyenlség egy-egy vetiilete - az indokolta, hogy az esélyegyenldség
eldmozditdsat szolgald intézkedések formadlisan az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértését jelentik, mivel egyes személyeket a tobbi személyhez képest eldnydsebb helyzetbe
hoznak. A térvény tekintettel van arra, hogy az dnrendelkezési jog, a személyhez fiiz6d6 jogok, €s a
maganszféra sérthetetlenségéhez valdo jog szitk korben alkotmanyosan igazolhatd6 modon
korlatozhatja az egyenld bandsmdd kovetelményének érvényesiilését. A torvény az egyenld
banasmod kovetelményével kapcsolatban arra torekszik, hogy a jogrendszer egésze tekintetében,
altalanos jelleggel hatarozza meg az egyenld banasmodd jogosultjait, kotelezetteit, valamint az

egyenld banasmod kovetelményének tartalmat.

A torvény emellett biztositja azt is, hogy a jogsérelmet szenvedett személyek minden esetben
megfeleld kozigazgatasi jogi eljarads igénybevételével 1€phessenek fel a jogsértokkel szemben.

A torvény az egyenld banasmod kovetelményének szektoralis kérdéseire is kitér, ennek megfelelden
egyarant foglalkozik a foglalkoztatasban, a szocidlis biztonsdg és az egészségiigy teriiletén, az
oktatasban vagy a lakhatési ligyekben, illetve az aruk forgalma és a szolgaltatasok igénybevétele
soran megjelend hatranyos megkiilonboztetéssel. A térvény az esélyegyenldséggel kapcsolatban
keretszabalyozas kialakitasara tesz kisérletet. Az el6zdekben kifejtettek szerint az esélyegyenldség
elémozditasa els6sorban nem normativ szabalyozas megalkotasa altal, hanem konkrét, a hatranyok
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kiegyenlitését segitd intézkedések végrehajtdsaval érhetd el. A teriiletet érintd szabalyozasnak
ennek megfelelden az a feladata, hogy olyan keretet biztositson ezen allami intézkedéseknek,

amelyek a k6zosségi er6forrasok leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetoveé.

Az egyenld banasmod kovetelménye alapjan, a Magyarorszag teriiletén tartdzkodd természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel ¢és

koriiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii figyelembevételével kell eljarni.
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A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség

elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik.

A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi

program elkészitésének szempontjai” fejezete és

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

= A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasardl szold 1998. évi
XXVI. torvény

eldirasaira.

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezdkben
felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!”

Nemzeti Stratégia, Roma Integracié FEvtizede Program, Nemzeti Ifjusdgi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A KépviselO-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi. Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilet elfogadta a telepiilési
tamogatasroél sz6l6 onkormanyzati rendeletét. A torvényi eldirasokon tul a rendelet célja, hogy a
telepiilésen olyan tdmogatéasi rendszer miikodjon, amely az allampolgarok szamara — elsdsorban
krizishelyzetben — segitséget nyujt és a hatranyos helyzetbdl adédo hatasok enyhitésére szolgal.

A szocidlis ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kiilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozésdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség ¢és
haté¢konysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal

feliilvizsgaljuk.

Mezéhék Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatirozott, ilyen
iranya kotelez0 feladatok ellatdsan tal a telepiilés tarsszervekkel, civil szervezddéseivel,
egyhazaival, Onszervezddéseivel, tarsulasaival, egyesiileteivel kozOsen (gyakorta azok anyagi
tamogatasa mellett) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet

minden teriiletén

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Mezéhék Kozség Onkormanyzata a vonatkozd jogszabalyi hattér szellemében dolgozza ki a
Telepiilés Esélyegyenldségi Programjat és a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervét. A
tovabbiakban vallalja, hogy az elkésziilt dokumentumokat 0Osszehangolja az aldbbi
dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal:

e A telepiilés gazdasagi programja

e Telepiilésrendezési terv

o Telepiilésszerkezeti terv

o Koltségvetési koncepcio
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2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Telepiilésiink a Mezoturi kistérséghez tartozik. A Mezotari kistérség a megye délkeleti részén a
Beretty6 ¢és a Korosok metszéspontjaban helyezkedik el. A kistérséghez a kdvetkezd 5 telepiilés
tartozik: Mezotar, Turkeve, Mezohék, Mesterszallas, Kétpo. A kistérségben a mezotari székhelyii
Berettyo-Koros Tobbeélu Tarsulas latja el a kistérségi szinten szervezett feladatokat, amely a
lakosok szamara elsdsorban a szocidlis ellatasokban testesiil meg. A kistérséget a kedvezményezett
jarasok besorolasarol szolo 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet a komplex fejlettségi mutatd
alapjan a kedvezményezett helyzetii kistérségek kozé sorolta. A Berettyo-Koros Tobbceélu
Tarsulasbol valo kilépését Turkeve jelezte és 2023.12.31-1 datummal tagsaga megsziinik.

A 2013. januar 1-jén megalakult Mezdturi jaras teriilete ¢s a Mezoturi Jarasi Hivatal illetékességi

teriiletébe tartozo telepiilések teljes mértékben atfedésben vannak a Mezéturi kistérséggel.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XI1:27) Korm.
rendelet valamint a térvény és kormdnyrendelet figyelembevételével megalkotott modszertani
utmutatd 1. szadmu melléklete rogziti. E mellett célszerti és szilikséges tamaszkodni egyeb
adatforrasokra: relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatdsok adataira, az dnkormanyzat altal gyiijtott
adatokra, illetve a partnerek altal nyUjtott adatszolgéltatasra. Mindezek alapjan vazolhato fel a
telepiilés atfogo helyzetképe esélyegyenldségi szempontbol, illetve az is lathatéva valik, hogy mely

tertileteken sziikséges tovabbi adatok gytijtése.
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3. A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenlOsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl
onerdébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkozik meg és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozott a rendszervaltozast kdvetden
a munkahelyek megsziinése, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére - nem kis
részben az oktatds ¢és képzés hidnyossagaira — a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés
hianyosséagaira vezethetdek vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapveto létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo a

csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység valamint a falusi lakokornyezet.

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald

kirekesztettségiiket okozza.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA aéo'fllzeto'k koziil a
sz4ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandoé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,52 40,83
2018 50,90 37,87
2019 46,49 31,45
2020 42,90 27,46
2021 46,63 25,00
2022 ,nha” ,na”’

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA addfizetdk kozil a 0-1 millid savba tartozdak
A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi €s kulturdlis hatranyok, szocializcids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szadmottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.
Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek, és a
megvaltozott munkaképességliek. Kozségilinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili 1€tbdl fakadé motivacios problémaék, a
tarsadalmi elditélet jelenléte.
A kozség onkormanyzatdnak — az alapellatas mellett — lehetdsége van pénzbeli és természetbeni
tamogatds formdjaban is segitséget nyljtani a raszoruloknak. Kiilonféle élethelyzetek miatt
kiilonbozd segélyeket vehetnek igénybe az arra jogosultak. Az ilyen jellegli timogatasoknak tobb

formaja is létezik.

e Rendkiviili telepiilési tAmogatas,
e Temetési segély,

e Lakhatasi tamogatas,

e Tiizel6tamogatas,

o Koztemetés,

e  Gyodgyszertamogatas

e Sziiletési tamogatas

e Bursa Hungarica tamogatas,
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Az orszagszerte meglévd problémak MezOhék kozségre is jellemzdek: a segély nem 0sztondz
munkavégzésre, nem tolti be a funkcidjat (mert alkoholra, szerencsejatékra stb. koltik). Ebbdl

adddoan mentalhigiénids szolgaltatasokkal is célszerli megerdsiteni a szocidlis ellato rendszert.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek k6zé sorolhatok az iddsebb, nyugdij eldtt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerOpiacra visszatérd nok, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi,
képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsOsorban a telepiilésrol
megkdzelithetd munkalehetdségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat
hianya ¢és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre €s a szakképzettségre,

hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

A regisztralt allaskeresOk szdma 2017t61 2019-re jelentdsen csdkkent, majd a pandémia éveiben

ujra novekedett, 2022-re Gjra csokkent.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,70 5,61 4,66%
2018 4,59 4,90 4,75%
2019 3,70 1,83 2,77%
2020 1,89 9,38 5,64%
2021 3,96 6,25 5,11%
2022 1,96 5,05 3,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00

4,00
3,00
2,00
1,00 I I I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

mFérfiak aranya mNGok aranya
(TS 033) (TS 034)

A tablazat adatai, valamint a helyi Onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mdotv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6é foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiillonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama csokkend tendenciat
mutat. A nemek kozotti megoszlasban 2020-ban ugrasszerlien megndtt a ndk aranya a
munkanélkiiliséget tekintve, de azota folyamatosan csokkend tendenciat mutat, mégis kétszer

akkora a munkanélkiiliség a ndk korében.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

MezOohék kozség munkavallalasi kort népessége az utdbbi években kismértékben folyamatosan
csokken. A munkavallalasi korti népesség csokkenése befolyasolja a telepiilés relativ mutatdjat

(allaskeresdk arany a munkavallalasi korti népességen beliil).
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3.2.2. szam tadblazat - Nyilvantartott dllaskerestik szima korcsoportok szerint

o o . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvintartott dlliskeresdk
szama Osszesen
F&
. 10 10 6 11 10 7
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
(TS 037) % 20,00% 0,00% 0,00% 18,18% 0,00% 0,00%
. Fd 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 10,00% 20,00% 16,67% 0,00% 10,00% 0,00%
3 Fd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
26-30 év (TS 039)
s 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 28,57%
3 Fd 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
s 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Fd 1,00 0,00 1,00 1,00 3,00 2,00
36-40 év (TS 041)
s 10,00% 0,00% 16,67% 9,09% 30,00% 28,57%
3 F& 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 1,00
41-45 év (T5042)
Ya 0,00% 10,00% 0,00% 18,18% 0,00% 14,29%
3 F& 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 10,00% 0,00% 0,00% 9,09% 0,00% 0,00%
. FG 0,00 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00
51-55 &y (TS 044)
% 0,00% 10,00% 0,00% 18,18% 20,00% 0,00%
. Fo 1,00 1,00 1,00 0,00 2,00 1,00
56-60 &v (TS 045)
% 10,00% 10,00% 16,67% 0,00% 20,00% 14,29%
. . Fo 3,00 5,00 3,00 3,00 2,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 30,00% 50,00% 50,00% 27,27% 20,00% 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Fenti tdblazat adatait elemezve megallapithatjuk, hogy a regisztralt munkanélkiiliek korcsoportjai

koziil a 26-40 év kozotti és az 56 év feletti korosztaly van a legnehezebb helyzetben

45-49 ¢év  kozotti  és minimalis  kiilonbséggel a  50-54 év  kozotti

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

50,00%
40,00%
30,00%
e z letti (TS 046)
20,00% ’gﬁ
10,00% 35 W( og%
év
4 26 30 év (TS 039
0,00% - ™ 2125év(T5038)
2017 3018 2019 &  20éves, vagy az alatn .
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

H 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
aranya
SEUneTEl .hosslzabb LIRIE NGk aranya a 180 napon tuli
regisztralt oL . 1 s ..
Ll . nyilvantartott allaskeres6kén belil
Ev munkanélkiiliek ardanya (TS 058)
(TS 057)
% %

2017 40,00 50,00
2018 80,00 62,50
2019 50,00 33,33
2020 45,45 80,00
2021 60,00 83,33
2022 57,14 75,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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3.2.4. szdmu tibldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresdk szdma iskolai végzettség szerint

Regisztrilt
munkanélkiiliek
[nyilvintartott
allaskeresidk

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskerestik megoszldsa iskolai végzettség

szerint

Ev
szama Osszesen
(T5052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végrettség (TS 036) végzettség (TS 033) végzettség
F& F& % F& % F& %
2017 10 o 0,00% 5 50,00% 5 50,00%
2018 10 o 0,00% 4 40,00% 6 60,00%
2019 4] o 0,00% 3 50,00% 3 50,00%
2020 11 o 0,00% 3 27.27% 8 72,73%
2021 10 o 0,00% 5 50,00% 5 50,00%
2022 7 o 0,00% b 28,57% 5 71,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
12
10
8
6
4
2
0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos m 8 altalanosnal magasabb

A tablazat adatait figyelembe véve megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresé nagyobb
hanyada 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségili, ami abbol is adddik, hogy egyre tobben a 8
altalanosnal magasabb végzettséget szereznek.

MezOhék telepiilésen nincs lehetdség altalanos és kdzépfoku iskola felnbttképzésre.

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akj:l\'l.foglall'(oztatas-pohﬂk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 16 13
2018 2 6
2019 3 2
2020 4 3
2021 6 5
2022 4 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

18
16
14
12
10

/\

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[ A ]

= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd dllaskerestk szama

. Nyilvantartott
Nyilvantartott . o =
lliskeresdk szima palya kezdﬂ'allaske resik
. szama
Ev (TS 052) —
Fa Fd

2017 10 1
2018 10 1
2019 B 1
2020 11 2
2021 10 1
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresék
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M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

A kozfoglalkoztatds rendszere 2011. évtdl kezdddden atalakult. Elsédleges cél hogy minél tobb
munkara képes ¢és kész aktiv kort szocialisan raszoruld ember szamara biztositson
munkalehetséget. Megszliint a kozmunkaprogram, a kozcéli munka, valamint a kozhasznu
munkavégzés és helyiikbe az egységes kozfoglalkoztatas 1épett.

Kozfoglalkoztatok korét, a kozfoglalkoztatasban ellathato feladatokat kiilon jogszabaly hatdrozza
meg. Kozfoglalkoztatas tipusai: hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatés, orszagos kozfoglalkoztatas,
kistérségi startmunka mintaprogram.

A kozfoglalkoztatas fontos feladata, hogy visszavezesse a munka vilagadba azokat az allaskeresoket,
akik az elsddleges munkaerd-piacon nem jutnak munkalehetdséghez. A kozfoglalkoztatottaknak
lehetdségiik van a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyukat sziineteltetni abban az esetben, ha a

versenyszféraban el tudnak helyezkedni rovidebb iddre.

Az 6nkormanyzat hosszabb idejli kozfoglalkoztatas keretében ad munkat azoknak, akik nem tudnak
elhelyezkedni az elsddleges munkaerépiacon. A kozfoglalkoztatds a palyazati lehetdségek
kihasznalasaval biztosithatd. A kozfoglalkoztatdsban visszatérden ugyanazok az egyének vesznek
részt, ami azt mutatja, hogy az elsddleges munkaerd piacon nem is kivannak elhelyezkedni, mert
nem vallaljak az utazast, nem tlirik a kotottebb munkavégzést, illetve a gyermekek ( kiilondsen

betegség miatt adodo) elhelyezésének problémai miatt nem tudnak munkat vallalni.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Mezohéken a potencidlis munkalehetdségek szama jonak mondhatd. A vallalkozasok, termeld

egyseégek helyi lakosokkal nem tudjak feltdlteni a munkaer6 sziikségletiiket, ugyanakkor még is van
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munkanélkiili a telepiilésen. Ennek oka, hogy nem minden esetben egyezik a munkaado altal elvart
képzettségi szint, vagy a munkakoriilmények nem felelnek meg a munkanélkiiliként munkat
keresOk részére.

A kornyezd nagyobb varosok munkahelyeire a kozlekedés nem minden esetben igazodik a
munkakezdéshez. A személyautdval rendelkez6k tudnak inkébb élni az ilyen lehetdségekkel. A
tartdsan munkanélkiiliek esetében megfigyelhetd, hogy nehezen mozdulnak ki a kozség tertiletérdl.
A mezOgazdasagi vallalkozasok iddszakosan adnak munkalehetdséget, amit a segély mellett

szeretnek igénybe venni a munkanélkiiliek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik
Képzések a kornyezd varosokban indulnak csak. A torvény alapjan jelenleg 25 év alatti fiatalkora

kozfoglalkoztatdsa nem lehetséges. Ez hatrany a telepiilés és a fiatalok részére is.

f) munkaeré-piaci integraciot segitdé szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen feln6ttképzés nem folyik. A kozfoglalkoztatas keretében sincs esély a helyben torténd
képzés megszervezésére. A felndttképzésben potencialisan részt venni kivanok esetében nagy
probléma a kozfoglalkoztatdsban vald részvétel miatti automatikus kizarodds a Munkaiigyi
Kozpontok 4ltal szervezett képzési lehetdségekbdl. Fontos lenne a kozponti képzési rendszer
megvaltoztatasa.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A kozségben romak nem ¢Elnek. Az elsdédleges munkaerd piacon munkat nem taldlok

megélhetésének segitésére kdzfoglalkoztatast szervez az dnkormanyzat.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti ES Nyilvantartottak

S népesség %-aban ° %-aban
2017 10 4,67% 6 60,00%
2018 10 4,69% 5 50,00%
2019 6 2,73% 5 83,33%
2020 11 5,37% 4 36,36%
2021 10 4,63% 6 60,00%
2022 7 3,26% 3 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

12

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatdsban részesiilok
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3.3.2. szdma tabldzat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkizik - Alldskeresdik ellatasai Il
Szocidlis tamogatdsban részesiild Foglalkoztatast helyettesitd . . L
oo 11 . . . . . . Elldtasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott dlldskeresdk szama (tdmogatasban részesitettek atlagos L . .
. .. allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054}
- Nyilvantartottak . Nyilvantartottak - Nyilvantartottak
8 o o
%-dban %-dban %-dban
2017 1 10,00% 1 10,00% 7 70,00%
2018 2 20,00% o 3,60% 7 70,00%
2019 o 0,00% 2 31,50% 5 83,33%
2020 1 9,09% 2 14,09% 5 45,45%
2021 1 10,00% 1 13,30% 7 70,00%
2022 1 14,29% 2 31,00% 4 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6z6tti népesség aranyaban Il. (%)

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

Sl | | [] [
0,00% -
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Szocialis tamogatasbhan részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részestld nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény alapjan a jovedelmi €s vagyoni
helyzet pontban rogzitett elldtdsokra jogosultak a jogszabalyban foglalt megfeleld személyek. Az
ellataisok megallapitdsara a jarasi hivatalok, a korményhivatalok, a telepiilési Onkorményzat
képviselS-testiilete jogosult. A szocialis ellatdsokrol Mezéhék Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testliletének onkormanyzati rendelete rendelkezik, amely tartalmazza az 1993. évi III. torvényben
foglalt kotelezd tartalmi elemeket, mind a telepiilési tamogatds, mind a rendkiviili telepiilési

tdmogatas vonatkozasaban.
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Az aktiv koruak ellatasanak korében a jelenleg hatalyos jogi szabalyozas szerint
foglalkoztatast helyettesito tamogatas megallapitisira van lehetoség a Jarasi Hivatalon

keresztiil. A foglalkoztatast helyettesité tdimogatast évente feliil kell vizsgalni.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 1
2018 2
2019 2
2020 2
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szami tablazat - Lakasédllomany
.. Epitett i A koziizemi A kbzilizemi
Epitett lakisok | oSO | ennyvizgyiifto- | hvovizvezetsk
Lakasalloman |  lakdsok : lakasok nyvizeyul =
(db) czima szama 1000 arinva halozatba halézatba
Ev g lakdsra = bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv077) (TS 076) ) )
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (T5 073)
db db db % % %
2017 164 o 0,00 75,00 67,68 87,80
2018 164 o 0,00 75,00 67,07 81,71
2019 164 0 0,00 75,00 67,68 81,10
2020 164 o 0,00 75,00 67,68 78,66
2021 164 o 0,00 75,00 67,07 76,83
2022 168 0 0,00 72,02 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

B A koziizemi ivovizvezeték-haldozatba  ® A koziizemi szennyvizgy(jtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)
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a) bérlakas-allomany, szocialis lakhatas

Mezéhék Koézség Onkorméanyzata 2 db  Osszkomfortos szocidlis bérlakassal rendelkezik,
amelyekben évek oOta ugyanazok a személyek laknak, bar az ideiglenes lakhatds biztositasat
szolgélnak.

b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

A telepiilésen ilyenek nincsenek.

¢) lakhatast segité tamogatas

Mezéhék Kozség Onkormanyzata lakdsfenntartdsi timogatéassal segiti a lakhatast, de ezt évek 6ta
egy f0 veszi igénybe.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 3
2018 n.a. 22
2019 n.a. 17
2020 n.a. 24
2021 n.a. 25
2022 n.a. 33

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

35
30
Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
25 részesitettek szama
(TS 137)
20
15 Telepiilési
tamogatashan
10 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
> (TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

d) eladosodottsag

Pontos adataink nincsenek, de jelentds az eladdsodottsadg a kozségben. Ezt jelzi a hetente megjelend
,Provident” hitelt beszed6 képviseldje. Az onkormanyzat kamatmentes szocidlis kdlesonnel probal
segiteni az iddészakosan bajbajutottaknak. Ennek ellenére évente néhany alkalommal a
kozszolgaltatas kikapcsolasra keriil, amelyet nagy nehézségek aran sikeriil visszakapcsoltatni. A

vezetékes gazt tobben nem is kottették vissza. Addssagrendezési szolgaltatas nincs a telepiilésen.

e) lakhatas egyéb jellemzdi: Kkiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa
Mezohék kozség lakosainak 22 %-a, 79 {6 ¢l két kiilteriileti tanyasor és szortan elhelyezkedd
tanyakon. A tanyasorokon villanydrammal ellatott, a tanyak nagy része is villamositott. Vezetékes
vizellatas nincs a kiilteriileten. Mezéhék Kdzség Onkorméanyzata 2007-t81 falugondnoki szolgalatot
tart fenn, ami a kiilteriileti lakosok kenyérrel, élelmiszerrel torténd ellatasat, az orvosi ellatas
igénybevételéhez, kozosségi eseményekre a belteriiletre torténd bejutast biztositja tobbek kozott. A
kozosségi kozlekedést szolgald autdbusz jaratok egy része ezekrdl a kiilteriileti részekrdl is elérhetd.
A kozlekedést, kiillonosen a szakorvosi ellatasok igénybevételéhez a falugondnoki kisbusz segiti

nem csak a kiilteriileten €10k részére.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (Kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz

e

valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

A telepiilésen kimondott szegregdtum nem talalhatd. A kiiltertileti részen talalhat6 két tanyasor €s a
tanyakon ¢l6k az elhelyezkedés miatt nehezebben jutnak hozzd bizonyos szolgéltatidsokhoz. Ezt
probalja megoldani a falugondnoki szolgalat. hetente harom alkalommal kenyeret, ¢lelmiszert
visziink az igénylok részére. A tanyasorok kdvesuton megkozelithetok. Inkabb iddsebb korosztaly
lakik a kiilteriileti részen. A tanyasi ¢életet valaszt6 fiatalok modern technikaval szerelik fel

tanyajukat.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tabldzat — Egészségligyi ellatds
Feln:t:(ek'esl Coak felnbttek réssd A hizi v ik é Kozgyogyelldtasi Avolasi dit. alanvi i .
gyermekek részére elnd! e' .reszerfe S e .?rogy'sze ra'es igazolvénnyal poa5'| ||,aé!mf| jogon:
szervezett hdziorvosi| szervezett haziorvosi elldtott szoleilatok fiokgyogyszertdrak | rendelkezdk szama tamogatdsban
£ szolgdlatok szama | szolgéltatdsok szdma szémag szdma (alanyi s normativ | részesitettek évi tlagos
v lapon kiadott) .
TS 107 TS 106 TS 110 alapon szama (TS 135
[ ) ( ) (TS 108} ( ) (Ts 133) ( )
db db db db Fd Fd
2017 1 0 o 0 14 10,46
2018 1 0 o 0 16 9,83
2019 1 0 o 0 14 4,02
2020 1 0 o 0 15 6,06
2021 1 0 o 0 15 6,41
2022 1 0 o 0 12 4,83
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
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Az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIIL. torvény 5 §-a eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Mezohék kozségben haziorvosi ellatas mikodik allandé helyettesitd orvossal. A védond hetente egy
alkalommal jon a telepiilésre. Az ¢jszakai, hétvégi orvosi tligyelet kdzpontilag (OMSZ) biztositja
2023. szeptemberétdl. A szakorvosi ellatasokat a szomszédos Mezdtlron illetve a varmegyekozpont
Szolnokon érhetd el a lakossag szdmara. A falugondnoki szolgalat biztositja a kiilteriileti lakosok
bejutasat a hdziorvoshoz. A szakorvosi ellatasokra vald eljutashoz a beltertiileti lakosok is tobbszor

igénybe veszik a falugondnoki jarmiivet.

b) prevencidos és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A prevencios ¢és sziir6programok elérését falugondnoki jarmiivel, valamint sziir6programok
telepiilésre hozasaval segitjiik. A tiidoszilirést a szomszédos teleplilésekre torténd szallitas

megszervezesével biztositjuk.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Ezek az ellatasok a kdrnyezd varosokban, Mezdtlr, Szolnok érhetdk el.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Berettyo-Koros Tobbeélu Tarsulas altal lizemeltetett mesterszalladsi féz6konyha biztositja az
o6voda és a szocidlis étkezOk étkeztetését. Az ételek az eldirdsoknak megfeleld cukor és so

tartalommal rendelkeznek. Lehetdség van munkahelyi étkezés igénybevételére is.

e) sportprogramokhoz valo hozzaféreés

Az onkormanyzat biztositja a termet a Miivelddési hdzban az Onszervezddd csoport részére,
amennyibe erre igény van. A nagy futballpdlya évek oOta kihasznalatlan. A kozteriileteken
focizhatnak, a jatszotéren mozoghatnak a gyerekek. Sportnapok szervezésével 6sztondz mozgasra

az dnkormanyzat.
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f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférés

A szocialis torvényben meghatarozott kotelezd alapellatasi formakat / szocialis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat / A Berettyd-Kords Tobbceélu Tarsulas
Szocidlis Szolgaltatd Kozpontja altal biztositja az onkormédnyzat MezOhék lakosai részére. A
falugondnoki szolgalat is nagyban segiti a szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A fentiekkel kapcsolatban nincs adat.

h) pozitiv diszkriminaciéo (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Onkormanyzat a tamogatasok megitélésekor fokozott figyelmet fordit a hatranyos helyzet
megallapitdsdra. Nyari gyermekétkeztetésben a gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
jogszabdlyi valtozds és a normativ tamogatds hidnyadban csak a HH, HHH teljes létszdma

részesiilhet 44-54 napon keresztiil.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

MezOohéken a kozosségi élet f6 szintere a 2021-ben feltjitott Miivelddési haz és a régi iskola
épliletében talalhatdo Konyvtar. Itt keriilnek megrendezésre a fedett, zart teret igényld programok, a
sportold csoportnak is a nagyterem ad helyszint, ha ezt igénylik. A miivelddési haz terasza a
szabadtéri rendezvények szinpadaul is szolgal a felgjitds ota. A hatsé udvardn 2012-ben
rendezvénytér keriilt kialakitasra, ahol kemence is talalhato. A kisebb szabadtéri rendezvényeket itt
tartjuk. 2017-ben Téncsics Emlékpark keriilt kialakitasra, melynek kornyezetében is van lehetdség
szabadtéri program lebonyolitasara. Szivesen veszik igénybe a Miivelddési haz termeit az évzard
rendezvényeikhez a vallalkozasok. A konyvtar is kedvelt kozosségi helyszin, tobb gyermekprogram

keriilt megrendezésre, itt tartja dsszejoveteleit a nyugdijas klub,

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikum nem ¢l a telepiilésen. Iddszakosan a nagy szamban megjelend mezdgazdasagi
idénymunkasok okoznak gondot, konfliktust az itt élokkel €s egymas kozott

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Mezohék kozségben a vallalkozasok egy része hozzajarul a falunap megrendezéséhez. A
kiilonb6zd rendezvényeken kisebb-nagyobb megvendégelés szokott lenni a résztvevok részére. A
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siitemények elkészitésében sokat segitenek a egyes lakosok és 6nkormanyzati dolgozok. Korabban
a Magyar Voroskereszt ruhaadomanyai is jellemzoek voltak. Az Onkorményzat altal szervezett
rendezvények eldkészitésében és lebonyolitasdban sok dnkéntes munkat végeznek az dnkormanyzat
dolgozéi. Evente tavasszal faluszépitd napot rendeziink, ahol a kozség lakossaga segit, bar egyre
kevesebb a résztvevok szama. Virdgagyasok egy részének gondozasat ,,0rokbefogadassal” tudjuk
megoldani. Kordbban a nyugdijas klub tagjai is aktivan segitettek, de ma mar az életkoruk miatt
nem tudjak vallalni.

Hasznalt ruha kedvezményes vésara és osztasa is szokott lenni a telepiilésen.

A korabban pdlyazati pénzbdl altalanos iskolai, kdzép- és felsGoktatdsban résztvevok részére
szervezett 0sztondijrendszer jelenleg nincs, palyazat esetén nyitott az dnkormanyzat a folytatasra.
A Bursa Hungarica 6sztondijhoz csatlakozott az dnkorményzat, havi 5000.- Ft/hé tdmogatassal

segitiink jelenleg 2 f6 hallgatot.
3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Mezo6héken romak nem ¢€lnek roma nemzetiségi Onkormanyzat nem muikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

alacsony iskolai végzettség képzések inditasa, szervezése

kiilteriilet infrastruktiréja a kiilteriilet infrastrukturajanak fejlesztése

altalanos tajékozatlansag tajekoztato eldadasok szervezése jogokrol,
lehetdségekrol

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az Orszaggytilés elfogadta a Gyermek jogairdl szold, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérol szolo 1991. évi LXIV. térvényt majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz.
hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6
célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek

érdekei a legjobban sériilnek.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5szamu tablazatbol)
Az dllandé népességbdl a
Fo megfeleld korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Nk
Férfiak N6k
(15 003) (TS 005) (TS 007)
Fi F& F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 164 167 331 49 55% 50,45%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 2,42%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 23 23 46 6,95% £,95%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, aranya TS 017) 3 5 2 0,91% 1,51%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetlii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
Védelembe vett kiskori . ) .
. Veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama .
. gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
Fo Fo&
2017 0
2018
2019 1 2
2020 1 3
2021 1 B
2022 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
7
6
5
4
3
2 -
1 |
. 1 1IN NN
2017 2018 2019 2020 2021 2022
H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatasok ¢és szolgdltatisok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi

rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis ¢és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatdsok egymassal Osszhangban all6 és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében
figyelheté meg.

Mezoéhéken a jelzorendszer jol mikodik, j6 az egylittmiikddés a szakemberekkel (csaladgondozo,
védond). A gyermekek veszélyeztetettségének korai felismerése révén a sziilok idoben kaphatnak
segitséget a gyermekek nevelésében jelentkezd problémdik megoldasdhoz. Ha az alapellatas
onkéntes igénybevételével a problémakat nem sikeriil megsziintetni, a gyadmhatosag kezdeményezi
a gyermekek védelembe vételét. Ebben az esetben a kirendelt csaladgondozd gondozasi-nevelési

tervet készit melynek intézkedéseit a sziilo, fiatalkoru koteles betartani.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2017 27
2018 22
2019 10
2020 13
2021 7
2022 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

30

25

20

15

10

kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi

|

|I||t

2017

2018 2019 2020 2021 2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasdnak célja annak

igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:

a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének (,,a bolcsddés, az 6vodas, az 1-8. évfolyamon

nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesiild gyermek utan az intézményi téritési dij 100 %-at kedvezményként kell biztositani”),

2016. januar O1. napjatol ingyenes sziinidei étkeztetést kell biztositani a telepiilési

onkormanyzatoknak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére,

pénzbeli timogatas,
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- kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére.

2022. évre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szdma jelentdsen
lecsokkent a 2017. évi 1étszamhoz viszonyitottan. Ez mutatja azt, hogy a csalddok egy fore jutod
jovedelme emelkedett, amihez hozzajarult a foglalkoztatds novekedése. Ugyanakkor tudjuk, hogy a
kedvezmény megéllapitasahoz sziikséges jovedelemhatar nem ardnyosan emelkedett a
megélhetéshez sziikséges jovedelmekhez, igy néhany csaldd a kedvezmény elmaradésa miatt
rosszabb koriilményeket kénytelen elviselni. A rendszer nem 0sztondz a munkavallaldsra, mert
sokszor a munkavallalasbol eredd jovedelemndvekedés nem kompenzalja a gyermekétkeztetésben

elmaradd kedvezmény hianyat.

Pénzbeli ellatas:
A Gyvt. 20/A. §-a értelmében, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gyermeknek, fiatal
felnottnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjdra tekintettel,
pénzbeli tAmogatést nyujt, a csak rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
részére 6.000,- Ft/gyermek, a hatranyos illetve halmozottan hatranyos gyermekek részére 6.500,-

Ft/gyermek 0sszegben .
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4.1.3. szama tiblizat - Arvaellitis
Arvaellitisban részesiilé | Arvaellitisban részesiilé | Arvaelldtisban
ferfiak szama (f6) ndk szama (fd) részesiilk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
F& F& Fo
2017 2 3 5
2018 2 1 3
2019 3 1 4
2020 5 [y] 5
2021 3 0 3
2022 o 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Arvaelldtasban részesil6 W Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatasban
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

¢) ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés

2016. januar 01-t6l a gyermekvédelmi torvény moédositasaval bevezették az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos gyermekek szamdra. Ezzel egy

iddben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek étkeztetése megsziint.
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d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Kozséglinkben magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek a népesség-nyilvantartés
adatbazisdban még nem szerepelnek. 2022-ben egy holland csaldd — 2 6 kiskorti gyermekkel -
koltozott teleptilésiinkre.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nincs szegregatum a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonaoi ellatas jellemzai (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
Az egészségiigyi szolgaltatok koziil a védondi szolgalat szerepét sziikséges kiemelniink, amelynek a
szakmai jogszabalyokban eldirt specialis feladatai egyrészt a varandos anyak, masrészt a 0-18 éves
kort gyermekek ¢és csaladdjaik gondozasa, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése,
valamint a csalddgondozés. Elsésorban szocialis és kisebb mértékben egészségligyi tdjékoztatast,
tandcsadast és segitségnyujtast kell adnia. A kozoktatdsi intézmény egészségiigyi tevékenység
keretében a védond a kovetkezd feladatokat végzi el:
Alapsziirések végzése a vonatkoz6 moddszertani irdnyelv szerint: testi fejlodés (suly, hossz,
mellkorfogat), pszichomotoros, mentalis, szocidlis fejlodés, érzékszervek miikddése (latasélesség,
szinlatas, hallas), BCG-heg ellenérzése, mozgasszervek szlirése (ladtalp, gerincelvéltozasok),
golyvasziirés, vérnyomasmérés. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése, testi,
szellemi fejlodésiik ellendrzése, regisztralasa.
Kozségiinkben a gyermekek egészségiligyi sziirése biztositott, részben a védéndi halézaton
keresztlil, részben az intézményhdlozaton keresztiil. Az Ovodéban zajlo szlirOprogramok

rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki.

A védénd csaladlatogatasaik soran a varandds kismamaknak, gyermekes anyukdknak nytjtanak
segitséget. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz
forduljanak.

2023. jalius 1-t8l a védondi szolgélat iranyitdsa a Varmegyei Korhdzhoz kertilt at. Mez6héken ez
nem jelentett jelentds valtozast, tovabbra is egy védond latja el a feladatot. Hetente egy alkalommal

latogat a teleptilésre.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Gyermekorvosi a telepiilésen nincs. A gyermekek egészségiigyi ellatasat a haziorvos végzi. Sok
szll6 a szomszédos Mezotur és Martfii varosokban praktizalé gyermekorvoshoz hordja gyermekét..

A gyermekorvos altal ellatott esetekrdl nincs adatunk.

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Mezohéken egy 6voda miikodik. Az 6vodai féréhelyek szama: 15, csoportok szama: 1. Jelenleg 11
gyermek van beiratkozva.
Bolcsdde ¢és csaladi napkdzi nincs a telepiilésen, de az 6vodaba 2,5 éves kortdl fogadjdk a

gyermekeket.

d) gyermekjoléti alapellatas

Az dnkormanyzat kotelezd feladatainak soraba tartozik a gyermekvédelem helyi ellatorendszerének
kiépitése ¢s miikodtetése. A gyermekvédelmi rendszer egyik meghatidrozé eleme a gyermekjoléti
alapellatas, mely hatékony miikodése esetén kiemelten szolgdlja a prevenciot, eldsegitve ezzel az
1997. évi XXXI. torvény (gyermekvédelmi torvény) alapelveinek és céljainak megvalosulasat.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. (1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl

¢és a gyamiigyi igazgatasrol)

A gyermekjoléti szolgaltatast ellatdsok teljesitésével, ellatasok kozvetitésével, és szervezd
tevékenységgel, vagyis csaladgondozéssal, szolgaltatassal és programokkal kell biztositani, melyet

ugy kell megszervezni, hogy az sziikség esetén kiterjedjen a telepiilésen €16 valamennyi gyermekre.

A gyermekjoléti szolgaltatds a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatas.
Az alapellatasnak hozza kell jarulnia

- agyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcsi fejlodésének, jolétének,

- acsaladban torténd nevelkedésének eldsegitéséhez,

- aveszélyeztetettség megeldzéséhez,
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- akialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
- a gyermek csaladbol torténd kiemelésének megeldzéséhez.

- acsaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének eldsegitését ill. a utdgondozasat.

Az alapellatas célja, hogy a gyermek és csaladja lakohelyén kapja meg azt a tamogatast €s
segitséget, amely a gyermekek jolétéhez sziikséges.

A gyermekvédelem rendszerén beliil a gyermekjoléti szolgaltatds a gyermekjoléti alapellatasok
kozé tartozik. Biztositasara a telepiilési Onkormanyzat koteles, a gyermekjoléti szolgalat utjan. A
szolgéltatds tartalma nem csak a veszélyeztetett gyermekekre irdnyul, hanem minden csaladra

illetve a kockazati csoportokra is a prevencio keretében.

Mezéhék Kozség Onkormanyzata a Berettyo-Kords Tobbeéli Tarsulas Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, Mezotar székhelyli két szakmai csoportban mikddo intézmény tarsult tagjaként latja el a

gyermekjoléti feladatokat.

A védelembe vett és alapellatds keretében gondozott gyermekek veszélyeztetettségének oka
elsdsorban az iskolai tankdtelezettség elmulasztasa, illetve hidnyos teljesitése, magatartasi,
beilleszkedési zavarok és az ezzel szorosan 0sszefliggd sziildi elhanyagolas.

Még mindig az anyagi-megélhetési-, lakhatassal Osszefiiggd problémak fordulnak el6 a
leggyakrabban. Szembetlindek azok a kedvezdtlen tarsadalmi, gazdasagi, politikai valtozasok, az
elszegényedés folyamata, melyek kozvetleniil a csalddokat érintik. A kezelt problématipusok
Osszetetten jelentkeznek, mindegyik problématipus fokozza a csalad miikddési zavarait. Gyakori
probléma a csaladoknal a nem kelléen kdvetkezetes nevelési eszkdzok alkalmazasa és a sziildi
elhanyagolas, amelynek kovetkezménye lehet a beilleszkedési nehézség, magatartiszavar,
teljesitményzavar.

Tovéabbra is probléma a gyermekek iskolai viselkedése, magatartdsa. Nemcsak az O6rakozi
sziinetekben, a tanitasi 6rdkon és az iskoldn kiviil is egyre nagyobb problémat jelent a pedagdégusok
szamara a gyermekek viselkedése, ami mar sajnos egyre kisebb életkorban jelentkezik.

A kialakulo6 csaladi erdszak vesztese mindig a legsériilékenyebb csalddtag, legtobbszor a gyermek.
Kiemelt figyelmet kell forditani az iskolakeriild6 csavargd gyermekek viselkedése mogott
meghtzddo okok feltardsara, mert konnyen valhatnak maguk is blinelkovetové.

Gondozési tevékenység hatékonysdgat noveli a pszicholdgus pszichologiai tandcsadassal. A
szolgaltatast egyre tobben veszik igénybe, mivel a kornyezeti, szocialis helyzet egyre tobb pszichés

megbetegedést general, igy tobben és tobben igényelnek pszichologusi segitséget. Leggyakrabban
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el6forduld problémak: viselkedési zavarok, tanulasi problémak, krizishelyzet, kezd6d6 neur6zisok
¢letvezetési problémak, személyiségzavarok.

Az informécio, tanacsadas, ligyintézés, segitdé beszélgetések nagy szama alapjan is elmondhato,
hogy kliensek iskolai végzettsége, mikro-tdrsadalomban elfoglalt helye (izolacids hatdsok) miatt
nagyfoku segitségre szorulnak, és hosszii gondozasi folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy
egyaltalan a kliens alapvetd sziikségleteihez hozzajusson. Ezzel magyarazhaté az a tény is, hogy
gondozasi eseteink nagy szamban hosszabb lefolydsuak, mert a gyermekek veszélyeztetési tényezoi
tartésan allnak fent (pl. sziiléi elhanyagolas, gyermekintézménybe beilleszkedési nehézség, anyagi,
megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd problémak stb.).

Fontos feladat a szocialis valsaghelyzetben 1évé véarandos anyak segitése, tanacsadasa. Ezen a
teriileten els6sorban a Védondi Szolgélatra lehet szamitani, akik leghamarabb taldlkoznak a
csaldddal a vérand6és anya és a csecsemd gondozdsa soran. Szorosan kapcsolédnak az
egészségligyhoz, de az egészségmeglrzése, illetve egészségkarosodas megelézése kapcsan a
gyermekvédelem is dontd szerepet jatszik a tevékenységiikben. Jellemzd problématipusok a
gyermeknevelési kompetencia hidnyossagai, lakhatdsi, megélhetési probléméak olykor az
orokbeadasi szandék erdsitése, hivatalos itigyek intézésének segitése (hivatalos kérelmek
benyujtasanak segitése) is.

A gyermekjoléti szolgaltatas keretében programok szervezése is torténik, melyeket Ggy szerveznek,

hogy a telepiilés valamennyi gyermekére kiterjedjen.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem egyike azon kozfeladatoknak, melyek ellatasardl a tarsadalom nem mondhat le.
Egy olyan tarsadalomban, ahol még alakuloban van az U0j értékrend, ahol a csaldd - mint a
tarsadalom legkisebb kozossége - megitélése valtozik, ahol mélyiill a szegénység, ahol a
munkanélkiiliség nem mérséklddik, ahol a tarsadalmi hatranyok ujratermelddése zajlik, ott a

legnagyobb vesztesek a gyermekek lehetnek nem kell6 odafigyelés mellett.

Egy jol miikod6 gyermekvédelmi rendszernek a fentiekbdl adodoan kiemelt jelentdsége van. Egy jo
rendszer képes csokkenteni a gyermekek-fiatalok hatranyat, megszakitja a tarsadalmi
ujratermelddés lancolatat képzéssel, felzarkoztatassal, egyéni gondozassal, személyiségfejlesztéssel,
a munka vildgaba torténd bevezetéssel, lakhatas tamogatéssal és egyéb szolgaltatasokkal.

A gyermekvédelem teriiletén fokozott figyelmet kell forditani az iskolai hidnyzasokra és a
biinelkovetésekre.
A rendOrkapitanysdg feladatainak végrehajtdsa sordn nagy sulyt fektet a gyermekvédelemre,
elsdsorban a blinmegeldzésre. A megeldzési feladatok korébe sorol minden olyan intézkedést €s
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beavatkozast, melynek célja vagy eredménye a biindzés mennyiségi csdkkentése, az allampolgarok
biztonsagérzetének javitasa, torténjék az a blinalkalmak csokkentésével, a blindzést el6idézd okok

hatasanak mérséklésével, vagy a sértetté-valas megeldzésével.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben a gyermekvédelmi jelzOrendszer szerepldihez lehet fordulni. Az iskoldkban
miikodd gyermek- és ifjusagvédelmi felelosok sokat tudnak segiteni a hozzdjuk forduloknak.
Elsédleges segitségiik az azonnali jelzés a gyermekjoléti szolgalat felé. Erdemes lenne a diakok
szdmara fenntartani egy ,,postaladat”, melybe lizenetet lehet hagyni a gyermekvédelmi feleldsnek,
hiszen nagyon sok gyermek nem meri nyiltan elmondani a problémait. Nagyon fontos, és ez
nemcsak a gyermekvédelmi felelésnek a kotelessége, hanem mindenkinek, aki gyerekekkel
foglalkozik: Nem szabad a gyermek bizalmaval visszaélni!

A segités modjai: konzultacid, pszicholdgiai tandcsadas krizis tandcsadas, személyiségteszt
kitoltése, csoportos foglalkozasok, iskolai jelentés — konzultacids lehetdség. A varosban a
gyermekjoléti szolgélaton kiviil, rendelkezésre all pszichologiai tandcsadas illetve pszicho-
pedagogusi tandcsadas melyet a Berettyo-Koros Tobbeélu Tarsulas Szocialis Szolgaltatd Kozpont

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja biztosit.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgéalat minden évben szervez szabadidds programokat a gondozott,
ellatasban 1évé gyerekeknek. Szabadidds programok szervezése alatt, nem 4&ltaldnos szabadidds,
hanem a ,,csaladban jelentkezd nevelési problémdk és hianyossagok kéros hatdsainak enyhitését”
célzd programokrol van szo. Ilyenek példaul az iskolai sziinetek idejére tervezett kiilonbozd
kézmiives - és sportfoglalkozasok, amelyek megszervezésénél mindig cél a szabadidé hasznos

eltoltése, szerepek, viselkedésmoddok elsajatitisa.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Iskolai tanévben, a kozépiskoldkban, Aaltalanos iskoldkban, biztositott a tanuldk étkeztetése,
valamint 2016. januar 1. napjatdl ingyenes sziinidei étkeztetést biztosit a telepiilési onkormanyzat a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamdra. Az 6voddban egész évben
lehetdség van a gyermekek étkeztetésére. Az dvodai étkeztetést a Mesterszallasi Fézokonyha latja
el. A nyari sziinetben pdalyazati forrasokbdl élelmiszeradoményban részesiilnek a raszoruld

gyermekek. Hétvégi étkeztetés nem biztositott a gyermekek szamara a telepiilésen.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil
A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatrdnykompenzald szolgéltatdsok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasédhoz,
ami informacionyujtasbol, hivatalos ligyek intézésében vald kozremiikodésbol, tanacsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati  targyalasokon valdo részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1évé varandds anydk gondozdsabol, csalddok atmeneti otthondbdl, atmeneti
nevelésbdl és eseti gondozasbol all.
A csalddok szamara jelentds kedvezmény, hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a tartdosan beteg
gyerekeket neveldk, a gyermekiiket egyediil neveldk, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilo gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankonyvellatas illetve étkezési,
téritési dijukhoz 50% kedvezmény.
A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos

helyzetti, szocialisan raszorul6 fiatalok fels6oktatasban valo részvételét timogatja.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulék ovodai, iskolai
ellatasa
Fontos, hogy a gyermek minden életkorban megkapja a megfeleld fejlesztéseket annak érdekében,
hogy tovabblépéskor kudarcmentesen tudjon haladni, de legalabbis kevesebb kudarcnak legyen
kitéve, kevesebb kudarcot éljen meg.

A nemzetkdzi €s hazai kutatasok igazoljak, hogy az erdteljes tarsadalmi polarizacioval egyidejiileg
az iskolaban is jelen vannak az esélykiilonbségek. A tanuldk iskolaba hozott kiilonbségeibdl adodo
es¢lyegyenlOtlenséget hivatott a nevelési-oktatasi intézmény csokkenteni, viszont ezt a feladatot
jelenleg meglehetdsen hidnyosan tudja teljesiteni.

A gyermekek szociokulturalis hattere, otthoni koriilményei igen meghatarozdak képességeik

kibontakozasaban.
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Igaz a gyermek fejlodése érdekében a csalad, sajat sziilei tudnak a legtobbet tenni, de ez nem
minden esetben torténik meg. Igy az intézmények egyik f6 feladata a hatranyos helyzetii tanulok
es¢lyeinek javitasa.

Az integraltan oktatott hatranyos helyzetl tanulok fejlédése inkabb garantalt, mint az elkiilonitetten
oktatottaké €s ez az integralhat6 sajatos nevelési igénnyel rendelkezé didkokra éppugy igaz.

A szocializalodast is sokkal jobban segiti az egyiittnevelés, mint a szegregacio.

Az integracié hosszu tavon nodvelheti a tanulok esélyeit a munkaerd-piaci érvényesiilésben ¢és a
sikeres felndtté valasban.

Minden gyermek ¢és tanuld szdmara hasznos és kifejezetten érdekes mas tarsadalmi csoport
¢letszokasait, hagyomanyait megismerni. A nevelési-oktatasi intézmény feladata ennek lehetdségeit
kihaszndlni.

Elsdsorban nem a kiillonbozdségek ,lefaragasa” a cél, hanem az egyes tanulok hatrdnyainak
csOkkentése, az egyenld esélyek biztositasa.

Elsddleges célunk hozzasegiteni a telepiilés barmely pontjan ¢16 lakossagot egy olyan mindségi, az
egyén ¢és kozossége szamara egyarant értékes €lethez, mely lehetdve teszi a tdrsadalmi integraciot a

perifériara szorult csaladok szamara.

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A Beretty6-Koros Tobbeélu Tarsulas Szocialis Szolgaltatd kdzpontja pszichologust is foglalkoztat,

aki sziikség esetén az 6vodasok részére is tart foglalkozast.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem tapasztalhato ilyen telepiilésiinkon

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatias hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Mezdohéken mar nem miikddik iskola. Nincs informécionk az iskolai eredményességekrol.
e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az o6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztépedagogus foglalkozik, a
gyogyszeres kezelés mellett nyugodt, fejlodésiiket szolgald kornyezetben.

Hatranykompenzal6 juttatasok tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis statuszara
¢s az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabol minden jogosult szamara egyenld feltételek

mellett elérhetd, a torvény altal szabalyozott keretek kozott. Evente 1-2 f6 gyereknek sziikséges
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logopédiai ellatds. Az elmult években az Onkormanyzat a falugondnoki szolgélat kisbuszaval

szallitotta a gyerekeket Mezdturra a foglalkozasra. 2023. szeptemberétdl helybe jon a logopédus.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 1

Ovodai féréhelyek széma (f6) 15
Ovodai gyermekcsoportok szama
(gydgypedagdgiai neveléssel egyutt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 16:30

A nyari 6voda-bezaras idStartama (nap) 15 nap

Hidnyzoé
létszam
0

Személyi feltételek F6

Ovodapedagdégusok szama

Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szama

Dajka/gondozond

2
2
Gydgypedagodgusok létszama 0
1
0

o|lOo|O|O

Kisegité személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek

Pszichologus, gydgypedagdgus, logopédus nem
megfeleld szama

Szakemberek potlasa

Gyermekorvos hidnya

Gyermekorvosi ellatds megszervezése

Nyari gyermekfeliigyelet hidnya

Nyari gyermekfeliigyelet lehetdsége
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5. A nOk helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,7 5,61 4,66%
2018 4,59 4,9 4,75%
2019 3,7 1,83 2,77%
2020 1,89 9,38 5,64%
2021 3,96 6,25 5,11%
2022 1,96 5,05 3,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

M Férfiak aranya
(TS 033)

2019

2020 2021 2022

B NGk aranya
(TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . L.
L . j N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o
Ev | munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresdékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 40 50
2018 80 62,5
2019 50 33,33
2020 45,45 80
2021 60 83,33
2022 57,14 75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022
2021
2020
2019

2018

2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A nl6k munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatdo jelenség. 2020-t6l ujra
megnovekedett a n6k munkanélkiiliségi ratdja, ami valamennyi évben meghaladja a férfiaknal
tapasztalhatdé mutatot, de kismértékii csokkenést tapasztalunk.

Miutén adatok csak a regisztralt munkanélkiiliekrdl allnak rendelkezésre, a foglalkoztatast ebbdl az
adatbol szamitassal kapjuk, nem biztos, hogy a valds adatot olvashatjuk a tabldzatokbol. Helyi
vizsgéalodas adatgylijtés pontositana adatainkat. A kozfoglalkoztatdsban résztvevOk szédma is
jelentdsen csokkent, sokan elhelyezkedtek a kozeli sertéstelepen, tytktelepen, €s Hazi Piros Paprika

Kft-nél.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A munkavéllalok foglalkoztathatésagi kompetencidinak fejlesztése — azaz a lifelong learning
programok fokozott figyelmet kell, hogy kapjanak. Az ujrakezdék (GYED/GYES/GYET, épolasi
dijasok illetve egyéb okok miatt a munkaerd-piacrol iddszakosan kiszorultak), az alacsony
iskolazottsagtiak, elavult  képzettséglieck  munkaeré-piaci  alkalmassaganak  fejlesztése

elengedhetetlen. Ez nemcsak szakképzést jelent.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei
Nem éllnak rendelkezésre adatok.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kdzott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban
a nlk ¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmara.

E célok megvaldsuldsdhoz sziikséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten

is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l vald hosszabb idejii tavolmaradas

nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedési szempontjabol lényeges a gyermekek szdmara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés lehetdsége.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat €letkoranak megfelelden kell megszervezni ahhoz, hogy a nék
munkaerd piaci és csaladi feladataikat 0ssze tudjak egyeztetni. Sziikség van ehhez még csaladbarat,
rugalmas munkaidd beosztast lehetdvé tevé munkahelyekre.

Mezohéken bolcsdde nem iizemel, de a 15 férdhelyes Ovodaban 2,5 éves kortdl fogadjak a
gyermekeket. Helyhidny miatt nem kertilt elutasitdsra gyermek. Az 6vodaban egy vegyes csoport
miikddik. Csaladi napkozi nincs a telepiilésen. Az 6voda nyitva tartdsa alkalmazkodik a
munkahelyek munkakezdési idépontjdhoz. Egyes munkahelyeken kedvezményes munkaid6

beosztassal dolgozhatnak a gyermekes né1 munkavallalok.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A ma mar a Varmegyei Korhaz altal irdnyitott védondi halozat miikodése Mezdhéken is a gyermek
¢s az anya védelmét szolgalja. Tovabbra is egy védond heti egy alkalommal érkezik a telepiilésre.
gy alkalom van a tanacsadasra, a csalddtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasara, és a nék
egészségvédelmét szolgald intézkedésekre. A védondi szolgalat a kisgyermek egészségi allapotanak
feliigyelete mellett a kismama gyakorlati és lelki segitését is szolgalja. A védond betegség miatti

helyettesitését meg tudtuk oldani.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili er6szak a nemzetkdzi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentésebb
mértékben jelenlévo probléma, mint sokan gondoljak.

A ndk elleni erdszakos magatartasnak tobb formdjat ismerjiik, ide tartozik a zaklatés, a szexualis
erdszak, és a csaladon beliili er6szak. A csaladon beliili erdszak formai lehetnek a szobeli, a lelki, a
testi, a szexualis €s a gazdasagi er0szak. A csaladon belill az erdszak olyan személyeket ér, akik
valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott helyzetben vannak az Oket bantalmazd elkdvetdvel
szemben. Jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitsegert.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Anyaotthon ¢és csaladok atmeneti otthona nem miikodik a telepiilésen. Legkozelebb Szolnokon, 35
km-re vehetdk igénybe ilyen szolgaltatasok. A krizishelyzetbe keriilt, bantalmazott személyeknek a
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat tud segitségére lenni a befogadast vallalni tudo intézmény

felkutatasaban.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog
tekintetében érvényesiilnek. A képviseld testiilet 2 férfi tagja mellett 2 nd tagja van és a

polgarmester is nd. A nyugdijas klub vezetdje szintén no.

55



5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nincsen tudomasunk ilyen kezdeményezésekrol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kevés adat all rendelkezésre a nék helyzetérdl, | adatgytjtés, adatfeldolgozas
foglalkoztatottsagarol stb. a telepiilésen

Tajékozatlansag a kisgyermekes ndk korében tdjékoztatd eldadasok szervezése

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Mint a fejlett eurdpai orszdgokban, nalunk is az egyik legnagyobb problémat a tarsadalom

oregedeése jelenti. Hazadnkban is gyorsul az dregedés folyamata.

Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az 1dés ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.

Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket.

A telepiilésen is egyre magasabb az iddsek ardnya az Osszlakossag szdmahoz viszonyitva. A

lakossag 31 %-a 60 év folotti. A 65 év folottiek szama 2022-ben pedig csaknem 82 f6.

56




6.1. szamii tabldzat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllando | 0-14 éves kord dllanda Oregedési
= lakosok szama (fd) lakosok szama (fd) index
(TS 026 &5 TS 028 (TS 010 s TS 012 %
dsszesen) dsszesen) (TS 030)
2017 71 42 169,05%
2018 72 49 146,94%
2019 79 45 171,74%
2020 a3 45 180,43%
2021 31 48 168,75%
2022 a2 45 178,26%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiilik szama

MNyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

BV jarandosdgban részesiild | jaranddsagban részesiild Osszes nyugdijas
ferfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2017 43 55 98
2018 4z 54 96
2019 a7 57 104
2020 a7 54 101
2021 46 51 97
2022 0 o 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszerd ellatdsok
El'eiikoron a'llapul_c'v" El'eiikoron a?lapul_c'vn Oregségi nyugdihan | Oregségi nyugdijban Ozvegvl és.szﬁlﬁ_i ) Ozvegyl és'szﬁlﬁ_i ) Idﬂ's!con]i{k jéradéka’fmn
. ellatasban részesiild | ellatasban részesiild | | g_ "g L . . £ _g_ n . nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev L . - . részesiild férfiak szdma| részesiilé ndk szama L . . . - . -
férfiak szama ndk szama (75 069) (Ts 070) férfiak szama nok szama atlagos szama (fa)
(TS 067) (TS 068) (Ts 071) (TS 072) (15 134)

2017 o] o] 29 36 o 5 o

2018 o o 31 41 0 5 0

2019 o o 31 44 1 5 0

2020 o o 31 41 0 5 0

2021 o] o] 31 39 o 4 o

2022 o] o] o o] o o o

Forras: TelR, KSH Tstar

80

70

6

=]

5

(]

4

(=]

3

(=]

2

]

1

(=]

Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2017

2018

2019

mFérfiak mNGk

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

2020

2021

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

2022

Az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsagaval kapcsolatban nem allnak rendelkezésre adatok.
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b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az idOsek ¢lethosszig tartd tanuldsaval kapcsolatban nincsenek adataink. Foglalkoztatasuk a
kozintézményekben nem  jellemzd. Gazdalkod6  szervezeteknél tudunk nyugdijasok

foglalkoztatasarol.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott dllaskeresdk szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
bsszesen
FG Gsszesen 10 10 6 11 10 7
. Fd 0 1 0 2 0 1
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 10,00% 0,00% 18,18% 0,00% 14,29%
. Fd 1 0 0 1 0 0
46-50 év (TS 043)
% 10,00% 0,00% 0,00% 9,08% 0,00% 0,00%
. Fd 0 1 0 2 2 0
51-55 &y (TS 044)
% 0,00% 10,00% 0,00% 18,18% 20,00% 0,00%
p Fd 1 1 1 0 2 1
56-60 &v (TS 045)
% 10,00% 10,00% 16,67% 0,00% 20,00% 14,29%
. . Fd 3 5 3 3 2 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 30,00% 50,00% 50,00% 27,27% 20,00% 14,29%

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Iddseket ért hatranyos megkiilonbdztetésrol a telepiilésen nem tudunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiildk szama
{Megegyezik o 6.1.1-es tablazattal)
Myugdijban, ellatasban, Myugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb -
Ev .. ], . . ?{, . e .. J . . . g'f . Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiild férfiak | jaranddsagban részesiild nék
szama (T5 063) szama (TS 064)

2017 43 55 95
2018 42 54 96
2019 47 57 104
2020 47 54 101
2021 46 51 97
2022 o o 1]

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocialis
3 , ellatasban . L, . .
lakossag szama ]} s segitségnyujtasban étkeztetésben
p L részesilo p s . oz
Ev (férfiak TS 026, id&skordak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2017 71 0 0 13
2018 72 0 0 12
2019 79 0 0 10
2020 83 0 0 12
2021 81 0 0 11
2022 82 0 2 11

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Ellatasok

14
12

10

2 —

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az id6sek is hozzajutnak helyben a telepiilésen a haziorvosi elldtdshoz. A szakrendelések a
szomszédos Mezdbturon illetve a megyeszékhely Szolnokon vehetdk igénybe. a falugondnoki
szolgélat segiti a hazi és szakorvosi ellatasokhoz vald eljutast. A szocidlis szolgaltatdsokhoz valo
hozzéaférésben / méltanyossagi nyugdij igénylés, nyugdij és egyéb ellatdsok igénylése az
onkormanyzat koztisztvisel6i hathatds segitséget nyujtanak. A szocidlis étkeztetést a kistérségi

Szocialis Szolgaltatd Kozpont szervezésében az altala fenntartott konyhardl torténik.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Telepiilésiinkon kozdsségi szinteret biztosit a Miivelddési haz és a régi iskoldban miikodo
Konyvtar. A nagyobb létszamu rendezvényeket a 2021-ben felyjitott Miivelddési hazban és
kornyékén rendezziik. A konyvkolesonzésen kiviil kisebb 1étszamu rendezvények helyszinét is
biztositja a konyvtar helyiségei. Itt tartja klubfoglalkozasait a nyugdijas klub.

A Mezei Virag Nyugdijas Klub jelenlegi 1étszama ( 14 f6) mar csupan a fele a megalakulaskori
létszamnak. A tagsag Oregedése miatt az aktivitasa is csokkent a klubnak. Sajnos a klub megujulésa,
a tagsag potlasa nem mikodik, egyre kevesebben vesznek részt a klub egyre ritkabb
Osszejovetelein, rendezvényein. Sokkal nehezebben mozdulnak ki a telepiilésrdl, hogy részt
vegyenek a kornyezo telepiiléseken is egyre nehezebben miikodé nyugdijas klubok rendezvényein.

¢) idosek informatikai jartassaga

Egyre tobben ismerik és kezelik az okos telefonokat az iddsek koziil is, de még nem jellemz6 azok
elterjedése. A fiatalok igény szerint segitenek az idésebb korosztalynak.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését c€lzo programok a telepiilésen

Az 6nkormanyzat rendezvényei programjanak Osszeallitasanal az idésebbek igényét is figyelembe

veszi. A Mezei Virag Nyugdijas Klub tagjai kordbban tobbszor igényelték a kornyezd telepiilésre

torténd szallitast, ma mar nehezen mozdulnak ki. Mez6héken valamennyi telepiilési program,

falunap, faluszépités, eldadasok, beszamolok, stb. a nyugdijasok részére nyitott, segitjilk az

eljutasukat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kevés adat az iddsek jovedelmi viszonyair6l és
egészségi allapotarol

Adatgytijtés, adatfeldolgozas az iddsek szocidlis
helyzetérol, egészségi allapotarol.

Iddsek nappali ellatdsanak hianya

Az idOsek nappali ellatasanak biztositasa

Szakellatas hidnya, nehéz megkozelithetOség

Szakellatasok konnyebb megkdzelithetéségének
biztositasa
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| 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetdoségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI.
torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatarozasa,
tovabba a fogyatékos személyek szamara nyujtanddo komplex rehabiliticid szabalyozasa, és
mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenlOségének, onallo életvitelének és a
tarsadalmi életben vald aktiv részvételének biztositasa.
A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal ¢l6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kdrnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi ¢életiink soran a lakhatas ¢és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis ¢és
egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturélis és tarsadalmi élet, valamint

a sport és a szorakozas teriiletén is.

Mezohéken fogyatékkal élok szamaéra foglalkoztatast nem szerveznek. A vonzaskorzetben van
tudomasunk fogyatékkal €16k foglalkoztatasarol.
b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs szervezett foglalkoztatas, nem tudunk hatranyos megkiilonboztetésrol
¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A Kozséghaza, a kozosségi szinterek akadalymentesitése megoldott, a fogyatékosok Onalloan is

felkereshetik az épiiletben 1évo hivatalokat, hatosagokat, rendezvényeket. A haziorvosi rendeld is

megkozelithetd a fogyatékkal éloknek is. Korhdz és szakellatas nem mitkddik a telepiilésen.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 11 9 20
2018 9 5 14
2019 11 5 16
2020 13 6 19
2021 12 6 18
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
14
12
10
8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
mFérfiak  mNGSk

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatdsokat igénybevevok kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kézgyogyellatasban részesiilok, az
idéskoruak jaradékaban, silyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tdimogatasaban, sulyos fogyatékos

hozzétartozé apolasa cimén apolasi dijban részesiilokre vonatkozdan rendelkeziink.
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Az utdbbi években tobb jogszabaly sziiletett, melyek a sulyos mozgéskorlatozottak kozlekedési
kedvezményeiben, a fogyatékossag mindsitésében eredményeztek jelentds valtozasokat. Az

ellatasok megallapitasat a Jarasi Hivatal végzi.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek Miivelddési haz, orvosi rendeld, iskola, évoda /
akadalymentesitettsége részben megoldott. Rampak, korlatok segitik a mozgassériiltek épiiletbe
valé bejutdsat. A Polgarmesteri Hivatal felujitasra keriilt, és teljesen akadalymentesitett, a
mellékhelyiséggel egylitt. Az iskola épiiletében ¢és Mivelddési hazban a mellékhelyiség
mozgaskorlatozottak részére akadalymentesitett. A tobbi épiiletben nincs akadalymentesitett
mellékhelyiség. Az egyéb fogyatékkal élok kozlekedését eldsegitdé akadalymentesitdé eszkozok

nincsenek kiépitve az dnkormanyzati épiiletekben kivéve a Kozséghazat, ahol ez ma mar adott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato

épiiletek akadalymentesitettsége

A kulturalis rendezvények {6 helyszinéiil szolgalo Miivelddési haz a mozgéaskorlatozottak részére
akadalymentesitett, rampa vezet az épiiletbe és van mellékhelyiség a mozgaskorlatozottak részére.
Az informécids €s kommunikéacids akadalymentesités nem megoldott. A szabadtéri rendezvények

megkozelitését a jardak allapota néhol akadalyozza.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincsenek adataink a munkahelyek akadalymentesitettségérdl.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedéstfejlesztési célkitlizéseink sordn a tarsadalom valamennyi rétegének igényeit
figyelembe kell venniink.

Kiemelt teriiletként kell kezelnlink a fogyatékkal ¢lok akaddlymentes kozlekedése feltételeinek
megteremtését.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVIL
torvény 5. § (1) és (2) bekezdése alapjan a fogyatékos személynek joga van a szdmara
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akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik
kiilonosen a kozlekedéssel €s az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre.

Ennek megvalositasa érdekében a korlatozott kozlekeddképességli emberek pl: a kerekesszékkel
kozlekeddk, a terhes, illetve gyerekkocsit told ndk, stb. szdmara akadalymentes, épitett kdrnyezetet
kell kialakitani, amely biztonsagos ¢és onalléan hasznalhato.

Az 1j épitésti utakat ugy kell épiteniink, hogy minden tekintetben megfeleljenek az akadalymentes
kozlekedés feltételeinek.

A meglévé utak felgjitdsakor és korszerisitésekor is figyelembe kell venniink ezeket a

kovetelményeket.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Telepiilésiinkdn nincs fogyatékosok nappali intézménye. A falugondnoki gépjarmiivet a
mozgaskorlatozottak részben tudjédk hasznalni, rgzithetd a kerekesszék, de a be- és kiszallas még

nem teljes mértékben megoldott. Egyéb specidlis helyi szolgaltatdsok nincsenek.

f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A kozszolgaltatast nytjtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhdzas, felajitds akadalymentesitett kdrnyezet
biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények még nem minden teriileten felelnek meg a
jogszabalyi eldirasoknak. Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek

felujitasa soran is gondoskodni kell a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kevés az adat a fogyatékos emberek Adatgytijtés, adatfeldolgozas a telepiilésen
foglalkoztatottsagarol, szocialis helyzetérdl fogyatékkal €16k helyzetérdl
Jardak, utak allapota nem mindentitt teszi Jardak, utak fokozott karbantartasa,
lehetdveé az akadalymentes kozlekedést rekonstrukcidja.
A kozépiiletek, kozteriiletek A teljes akadalymentesitettség megvaldsitasa a
akadalymentesitettségének nem teljes volta kozépiiletek és kozteriileteken
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek €s for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

Az Onkormanyzat tagja a Beretty0-Kords Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak. Az Onkormanyzat

tarsulas utjan latja el a Szocidlis torvényben meghatarozott alapellatasi feladatokat. A Berettyo-
Koros Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis Szolgaltatdé Kozpontja 1étrehozasanak és
mikddtetésének célja a tarsulasban résztvevd 4 telepiilés szocidlis és egészségi okok miatt, valamint
id6s és gyermekkort raszoruld lakosainak ellatasa személyes gondoskodast nyujtd alapellatasi
forma keretében. A szolgaltatas célja a telepiiléseken €16 gyermekek, iddsek, fogyatékos személyek
¢s pszichiatriai betegek 6nrendelkezésen alapuld 6nallo életvitelének megkdnnyitése.
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben (tovabbiakban :
Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1998. évi XXXI. toérvényben
szabalyozott kotelezd alapellatési feladatok ( tovabbiakban. Gyvt. ).

b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa
Mezohéken nem miikddik bejegyzett civil szervezet. Egyre kisebb tagsdggal, de még miikodik a
»Mezei Virag Nyugdijas Klub”, mellyel jo a kapcsolata az onkormanyzatnak. A polgarmestert
rendszeres meghivjak €s 6 részt is vesz a kiemelked6 rendezvényeiken. Az egyhazakkal / katolikus
¢s reformatus/ is megfeleld kapcsolatot apol az 6nkormanyzat.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Mezéhék Kozség Onkormanyzata tagja a Berettyd-Kords Tobbeélu Kistérségi Térsulasnak. A
tarsulds Utjan latja el a Szocialis torvényben meghatarozott alapellatasi feladatokat.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldoségi tevékenysége
Nemzetiségi onkorméanyzat nem miikodik a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
A ,,Mez6héki Mezei Virag Nyugdijas Klub” kéthetente tartja Osszejoveteleit. 14 f6 tagja van.

tevékenységével nagyban hozzajarul az idések szabadidds tevékenységének szervezéséhez. Jo
kapcsolatot apolnak a kornyezd telepiilések nyugdijas klubjaival, a kistérségi €s orszagos
egyesiiletekkel.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.
A helyi for-profit szerepldk bevonasa az esélyegyenldségi feladatokba kiilondsen a munkanélkiiliek

szamanak csokkentése érdekében fontos feladat. A helyi munkaerd alkalmazéasara hivjuk fel a

vallalkozasok figyelmét, amikor erre lehetdség van.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcesan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamataba
Az esélyegyenldségi program eldkészitésének folyamatdban nagy hangstly helyezddott a minél
szélesebb korii adatgytiijtés megszervezésére. A tevékenységbe bekapcsolddtak a Mezdturi Kozos
Onkormanyzati ~ Hivatal Mezéhéki  Kirendeltségének  munkatarsai, az  egészségiigyi
alapszolgaltatasban résztvevOok, a szocialis szolgaltatasokat nyujtdé intézmény, a koznevelési
intézmények munkatérsai, dolgozoéi., a nyugdijas klub képviseldi. Az el6készitésben egyiittmiikddd
partnerek bevonasianak modszere az a kozvetlen beszélgetésre, az online, illetve a telefonos
kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentrdlodott. Mezdhék Kozség
Onkorményzata Képviselé-testiilete nyilvanos képviseld-testiileti iilésen targyalja és fogadja el a

Helyi Esélyegyenldségi Programot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.
Az a) pontban ismertetetteck az esélyegyenldségi program készitése soran folyamatosan
tajékozodhattak annak tartalmardl, a végleges programtervezet szdmukra irdsban megkiildésre
kertilt és azt véleményezhették.
Az esélyegyenlOségi program tervezete tarsadalmi vitdra bocsatisa a hirdetotablan valo

kifliggesztéssel biztositott volt.

Mezbéhék Kozség Onkormanyzatanak Esélyegyenléségi Programja a Mez6tri Kozos
Onkorményzati Hivatal Mez6héki Kirendeltségénél iigyfélfogadasi iddben barmikor a lakosok
rendelkezésére all, valamint az dnkormanyzat honlapjan kozzétételre keriil, igy a kdzség teljes
lakossaganak hozzaférése biztositotta valik a tervezett esé¢lyegyenldségi folyamatok, tevékenységek

megismerésére €s a megvalositas folyamatos ellendrzésére.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak 1. alacsony iskolai végzettség képzések inditasa, szervezése
és/vagy
mélyszegény-
ségben €16k
2. Kkiiltertilet infrastrukturaja a kiilteriilet infrastrukturajanak
fejlesztése
3. altalanos t4jékozatlansag tajékoztato eldadasok szervezése
jogokrol, lehetdségekrol
1. pszichologus, gyogypedagogus, | Szakemberek potlasa
Gyermekek logopédus nem megfeleld szama
2. gyermekorvos hidnya Gyermekorvos 1 ellatds megszervezése
3. nyari gyermekfeliigyelet hidnya | Nyari gyermekfeliigyelet lehetdsége
1. Kevés adat az idosek jovedelmi | Adatgylijtés, adatfeldolgozas az id6sek
Idések viszonyairdl és egészségi szocidlis helyzetérdl, egészségi
allapotarol allapotarol.
2. Idések nappali ellatasanak Az id6sek nappali ellatdsanak biztositasa
hianya
3. Szakellatas hidnya, nehéz Szakellatasok konnyebb
megkozelithetdség megkozelithetdségének biztositasa
1. Kevés adat all rendelkezésre a Adatgytijtés, adatfeldolgozas
N6k ndk helyzetérdl,
foglalkoztatottsagarol stb. a
telepiilésen
2. Téjékozatlansag a kisgyermekes | Tajékoztatod eldadasok szervezése
nok korében
Foevatékkal 1. Kevés az adat a fogyatékos Adatgytijtés, adatfeldolgozas a
'l"%{y emberek foglalkoztatottsagarol, | telepiilésen fogyatékkal €16k helyzetérdl
el szocialis helyzetérdl
2. Jardak, utak allapota nem Jardak, utak fokozott karbantartasa,
mindeniitt teszi lehetové az rekonstrukcidja.
akadalymentes kozlekedést
3. A kozépiiletek, koztertiletek A teljes akadalymentesitettség
akadalymentesitettségének nem | megvalositasa a kozépiiletek és
teljes volta kozteriileteken
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak 1. Képzések inditasa, szervezése )
és/va Onkormanyzat, Foglalkoztatasi Osztaly,
gy y
mélyszegény- Felel6s: polgarmester
ségben ¢lok
2. A Kkiilteriilet infrastruktirdjanak Onkorményzat
fejlesztése Felel6s: polgarmester
3 T4 ekozrtato' eloellida}slok Onkormanyzat, Foglalkoztatasi Osztaly
SZCIVEZESC JOBOKTOL, Felelds: polgarmester
lehetdségekrol
1. Szakemberek poétlasa Onkormanyzat
Gyermekek Felelds: polgarmester
2. Gyermekorvos 1 ellatas Onkormanyzat
megszervezése Felelds: polgarmester
3. Nyari gyermekfeliigyelet Onkorményzat, Szocialis  Szolgaltato
lehetdsége Kozpont
Felel6s: polgarmester
) 1. A(}atgyu_]tes.,’a.datfeldolgzogas az | nkormanyzat
Idosek iddsek szocialis helyzetérol, . i
o . Felel6s: jegyz6
egészségi allapotarol.
2. Az 1iddsek nappali ellatasanak Onkormanyzat
biztositasa Felel6s: jegyz6
3. Szake_l.lata,sok lfo?n’yebb Onkormanyzat
megkozelithetdségének " .
Lo Felel6s: polgarmester
biztositasa
Nok 1. Adatgytijtés, adatfeldolgozas Onkormanyzat
) EYWEs, & Felelds: polgarmester
2. Tajékoztatd eléadasok | Onkormanyzat
szervezése Felelds: polgarmester
Fogyatékkal I i?:tifgéisgdafz&?fggéf ? | Onkormanyzat
¢élok P £y Felel6s: polgarmester

helyzetérol

2. Jardak, utak fokozott
karbantartdsa, rekonstrukcioja.

Onkormanyzat
Felel6s: polgarmester

3. A teljes akadalymentesitettség
megvaldsitasa a kozépliletekben
és kozteriileteken

Onkormanyzat
Felel6s: polgarmester
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lIni, ahol a kiilonb6z6 helyzetli emberek egyiittélése megoldott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok életkoriilményei javuljanak azzal, hogy a
munka vilagéaba sikeriil visszavezetni oket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, lelki értelmi, erkdlcsi fejlddésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések életmindségének javitasara; az egyediil €16 idés emberek
mentalis szlikségleteinek kielégitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén is a munkanélkiiliség csokkentését. Segiteni kivanjuk a
fiatal nék gyermekneveléssel kapcsolatos ismereteinek bovitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok esélyegyenldségének megteremtésére, a

fogyatékkal €16k életmindségének javitasara.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E
Intézke | Az intézkedés A Az A cél A cél
-dés cime, helyzetelemzés | intézkedéssel | Gsszhangja | kapcsolodasa
sorsza- | megnevezése | kovetkezteté- elérni kivant | mas helyi 0rszagos
ma seiben feltart cél stratégiai szakmapolitika
probléma dokumentu- |i stratégiakhoz
megnevezése mokkal
0. Telepiilésszintii probléma
1
2
3
I. A mélyszegénységben €Ik és a romak esélyegyenlésége
1 Képzések Szakképzett Uj Roma Stratégia
ingi thsa Alacsony iskolai emberek (2019-2030)
. végzettség szamanak
SZervezese . A
novelése
2 A kiilteriilet Kiilteriilet A kiilteriilet gazdasagi Uj Roma Stratégia
infrastruktiraja- infrastruktraja infrastruktiraja- | programban (2019-2030)
nak fejlesztése nak javulasa megfogalmazot
tcél
3 Tajékoztato ) Munkanélkiiliek Uj Roma Stratégia
eléadasok Altalanos felvilagositasa a (2019-2030)
szervezése tajékozatlansag lehetéségeikrdl,
jogokrol, jogaikrol és

F

Az intézkedés

tartalma

képzések
biztositasa

A kiilteriilet
infrastruktiraja-
nak fejlesztése

Felvilagosito,
tajékoztatod
eléadasok
szervezése,

72

G H 1

Az Az Az
intézke- | intézkedés | intézkedés

dés megvalosi- eredmé-
felelose | tasanak nyességét

hatarideje | mér6 indika-
tor(ok)

polgarmester | 2028.12.31, Képzésen

résztvevok szama

2028.12.31. | Kiiltertileti lakosok
szama, hianyzo
infrastruktira

elemek

polgarmester

Megtartott
eléadasok szama,
eléadasokon
résztvevok szama,

polgarmester | 2028.12.31.

L

Onkormanyzatok
kozotti

megvalosi- | eredménye | egylittmiikddésbe

J K
Az Az
intézkedés | intézkedés
tasdhoz -inek
sziikséges | fenntarthat
erbforraso | -6saga

k (human,
pénziigyi,
technikai)

pénziigyi, oA
forrasok

pénziigyi, palyazati
palyazati forrasok
forrasok

human palyazati
er6forras forrasok

n megvalosulo
intézkedés
esetében az

egylittmiikddés
bemutatasa

,Ebben az esetben

nem relevans”

,Ebben az
nem relevans”

esetben

,Ebben az
nem relevans”

esetben



lehetdségekrol,

kotelezettségekrol

kotelezettségeik-
ol

II. A gyermekek esélyegyenlésége

Szakemberek
potlasa

Gyermekorvosi
ellatas
megszervezése

Nyari
gyermekfeliigyele
t lehetdsége

Pszichologus,
gyogypedagogus,
logopédus nem
megfeleld szama

Gyermekorvos
hianya

Nyari

gyermekfeliigyelet

hianya

II1. A nok esélyegyenlosége

Adatgytijtés,
adatfeldolgozas a
nok korében

Tajékoztatd
eléadasok
szervezése a
kisgyermekes nék
korében

Kevés adat all

rendelkezésre a nék

helyzetérol,

foglalkoztatottsagarol

stb. a telepiilésen

tajékozatlansag a
kisgyermekes nék
korében

szakember
ellatottsag
novelése

Gyermekorvosi
ellatas biztositasa

Nyari
gyermekfeliigyele
t lehetéségének
biztositasa

A lakossagrol

készitett
adatbazis

létrehozasa utan

kovetkeztetések

levonasa, 11j

fejlesztési
teriiletek

meghatarozasa.

Megfeleld
informacioval
rendelkezzenek a
gyermeknevelés-
sel kapcsolatban

Nemzeti  Ifjusagi
Stratégia  (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

, Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007- 2032)

, Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Noék  és
Tarsadalmi
Egyenléségét
Elésegité Nemzeti
Stratégia  (2010-
2021)

Férfiak

N6k  és
Tarsadalmi
Egyenloségét

Elosegité Nemzeti
Stratégia  (2010-

Férfiak

munkavégzok
szamanak
novelése

Szakemberek
biztositasa

Gyermekorvos
biztositasa

Nyari
gyermekfeliigyele
t biztositasa

Adatgyiijtés a
lakossag korében
végzett kérdbives

kikérdezéssel

El6adasok
szervezése

73

polgarmester

polgarmester

polgarmester

polgarmester

polgarmester

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

megoldott
problémak szama

Szakembert
igénybevevok
szama, megoldott
problémak szama

Gyermekorvosi
ellatast
igénybevevok

nyari
gyermekfeliigyelete
t igénybevevok
szama

Megkérdezett
emberek szama,
sikeresen kitoltott
/feldolgozhato/
kérdbivek szama

El6adasokon
résztvevok szama

human
er6forras,
pénzigyi,
palyazati
forrasok

human
erdforras,
pénziigyi,
palyazati
forrasok

human
erbforras,
pénzigyi,
palyazati
forrasok

human
er6forras

human
er6forras

palyazati Berettyd-Koros
forrasok Tobbeélt Tarsulas
palyazati ,Ebben az esetben
forrasok nem relevans”
palyazati ,Ebben az esetben
forrasok nem relevans”

A feltart | ,,Ebben az esetben
problémak nem relevans”
képezik a

tovabbi

intézkedések

alapjait

palyazati ,Ebben az esetben
forrasok nem relevans”



IV. Az idé6sek esélyegyenldsége

Adatgytijtés,
adatfeldolgozas Adatgytijtés,
az idések adatfeldolgozas az
szocialis iddsek szocialis
helyzetérol, helyzetérol,
egészségi egészségi allapotarol.
allapotarol.

Az id6sek nappali | Az id6sek nappali
ellatasanak ellatasanak
biztositasa biztositasa

A sz.a}kellatasok A szakellatasok
konnyebb .
Y konnyebb
megkozelithets- PO
o megkozelithets-
ségének i o
N ségének biztositasa
biztositasa

kisgyermeket
neveld nok.

A lakossagrol
készitett
adatbazis
létrehozasa utan
kovetkeztetések
levonasa, 0j
fejlesztési
lehet6ségek
meghatarozasa

Id6sek nappali
ellatasanak
biztositasa

A szakellatasok
konnyebb
megkdzelithetd-
sége

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlosége

Adatgytijtés, X
adatfeldolgozas a Kev§s azadata

telepiilésen fogyatékos emberek
foovatékkal élék foglalkoztatottsagarol

ghyelyze &rol , szocialis helyzetérdl

Jardak, utak
fokozott

Jardak, utak allapota
nem mindeniitt teszi

A lakossagrol
készitett
adatbazis
létrehozasa utan
kovetkeztetések
levonasa, 01
fejlesztési
lehetdségek
meghatarozasa

Akadalymentes
kozlekedés

gazdasagi
programban

2021)

Idostigyi Nemzeti
Stratégia  (2010-
2022) (2023-2024)

Id6stigyi  Nemzeti
Stratégia  (2010-
2022) (2023-2024)

Idostigyi Nemzeti
Stratégia  (2010-
2022) (2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossagiigy
i Program (2015-
2025)

Orszagos
Fogyatékossagiigy

Adatgytijtés a
lakossag korében
végzett kérdbives

kikérdezéssel

Id6sek nappali
ellatasanak
megszervezése

Szakellatasok
megkozelitheto-
ségének
biztositasa

Adatgytijtés a
lakossag korében
végzett kérdbives

kikérdezéssel

Akadalymentesi-
tett jarda- és
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polgarmester

polgarmester

polgarmester

polgarmester

polgarmester

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

Megkérdezett
emberek szama,
sikeresen kitoltott
/feldolgozhato/
kérdéivek szama

Nappali ellatast
igénylok és
igénybevevok
szama

Sikeres palyazatok
szama, beszerzett
eszk6zok szama,

létszambovités

Megkérdezett
emberek szama,
sikeresen kitoltott
/feldolgozhato/
kérd6ivek szama

Felujitasra varo és
fejujitott, kiépitett

human
er6forras

human
erbforras,
pénzigyi,
palyazati
forrasok

human
erbforras,
penziigyi,
palyazati
forrasok

human
er6forras

human
er6forras,

A feltart | ,,Ebben az esetben
problémak nem relevans”
képezik a

tovabbi

intézkedések

alapjait

palyazati Berettyo-Koros
forrasok Tobbeélt Tarsulas
palyazati ,Ebben az esetben
forrasok nem relevans”
A feltart | ,,Ebben az esetben
problémak nem relevans”
képezik a
tovabbi
intézkedések
alapjait

»,Ebben az esetben

nem relevans”



karbantartasa,
rekonstrukcioja.

A teljes
akadalymentesi-
tettség
megvalositasa a
kozépiiletek és
kozteriileteken

lehet6vé az
akadalymentes
kozlekedést

A kozépiiletek,
kozteriiletek
akadalymentesi-
tettségének nem
teljes volta

elésegitése.

Kozépiiletek
akadalymentesi-
tettségének
biztositasa

megfogalmazot i Program (2015-

tcél

gazdasagi
programban

megfogalmazot 2025)

tcél

utszakaszok
2025) hossza
Orszagos
Fogyatékossagiigy , ,
i Program (2015- Akadalymentesi-
tett kozépiiletek | polgarmester | 2028.12.31.
szama

75

jarda-és
utszakaszok hossza

Akadalymentesi-
tett kozépiiletek
szama, fogyatékkal
¢élok elégedettsége

pénziigyi,
palyazati
forrasok

,Ebben az
nem relevans”

. esetben
human

erbforras,

pénziigyi,
palyazati
forrasok



3. Megvalositas

A megval0sitas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mitkddését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat

Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti

akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz

létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

A megval0sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.
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A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, ¢és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulédsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetOségét Dbiztositta az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalodsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd

ulésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsdra legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiillonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositasdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat feleldsével kozosen

a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek

annak megvaldsitasaban.
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- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az Oonkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmikodési kotelezettség alapjan a telepililési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcigjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak

hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadéas modja és datuma

I. A Mezéhék kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.
II. Ezt kovetden Mezohék kozség képviseld-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és _ /2018.(XII.18.) szamu hatarozataval

elfogadta.

Mellékletek: -----

Datum: 2023. december 13. Alairas

A Mez6hék Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak

venni.
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